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Komunikat prasowy

Wyniki finansowe Spoétki za rok 2021

Jersey, Wyspy Normandzkie, 21 marca 2022 r. — Serinus Energy plc (,Serinus” lub ,Spétka”)
(AIM:SENX, GPW:SEN) z przyjemnoscig informuje o wynikach finansowych Spétki za rok 2021.

NAJWAZNIEJSZE WYDARZENIA W 2021 R.

DZIALALNOSC FINANSOWA

*  Przychody za rok zakonczony 31 grudnia 2021 r. wyniosty 40,0 min USD (w roku zakonczonym
31 grudnia 2020 r. — 24,0 min USD).

»  Spotka wypracowata zysk netto w wysokosci 8,4 min USD (w roku zakonczonym 31 grudnia 2020 r.

— strata na poziomie 9,3 min USD).

+ EBITDA za rok zakonczony 31 grudnia 2021 r. uksztattowata sie na poziomie 12,3 min USD
(w roku zakonczonym 31 grudnia 2020 r. — 6,6 min USD).

W roku zakonczonym 31 grudnia 2021 r. $rednia uzyskiwana przez Spétke cena weglowodorow

netto wyniosta 66,82 USD/boe, w tym:
o $rednia uzyskiwana cena sprzedazy ropy naftowej wyniosta 65,19 USD/bbl,
0 Srednia uzyskiwana cena sprzedazy gazu ziemnego wyniosta 11,25 USD/Mcf.

e W roku zakonczonym 31 grudnia 2021 r. operacyjna wartos¢ retroaktywna netto w Grupie
utrzymywata sie na wysokim poziomie, tj. Srednio wyniosta 44,60 USD/boe (w rok zakohczonym
31 grudnia 2020 r. — 14,55 USD/boe), w tym:

o  w Rumunii — 52,44 USD/boe (w rok zakonczonym 31 grudnia 2020 r. — 16,44 USD/boe),
o w Tunezji — 29,77 USD/boe (w roku zakonczonym 31 grudnia 2020 r. — 8,71 USD/boe).

*  kaczne naklady inwestycyjne uksztattowaty sie na poziomie 10,7 min USD (w roku zakonczonym
31 grudnia 2020 r. — 5,5 min USD), z czego:

o 9,5 miIn USD wyniosty naktady poniesione w Rumunii,

o 1,2 min USD wyniosty naktady poniesione w Tunezji.
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Na dzien 31 grudnia 2021 r. saldo srodkéw pienieznych Grupy wynosito 8,4 min USD.

DZIALALNOSC OPERACYJNA

W 2021 r. z powodzeniem wykonano dwa odwierty w Rumunii. W wyniku przeprowadzonych prac
w lutym 2021 r. do eksploatacji wigczono odwiert Moftinu-1008, a takze natrafiono na gaz

w odwiercie Sancrai-1, ktérego eksploatacja zostata nastepnie wstrzymana.

Pierwszy z dwéch aparatéw do kompresji gtowicowej uruchomiono na polu Moftinu w czwartym
kwartale 2021 r., a montaz i uruchomienie drugiego przeprowadzono w lutym 2022 r. Oczekuje sie,
ze zastosowanie kompresji gtowicowej w odwiertach pozwoli na ustabilizowanie poziomu

wydobycia i wydtuzenie catkowitego okresu eksploatacji ztoza.

Po pomysinym ukonczeniu nowego programu badan sejsmicznych 2D trwa obecnie analiza
pozyskanych danych na potrzeby rozwiercenia maksymalnie trzech obiektow poszukiwawczych

sgsiadujgcych ze ztozem Moftinu w Rumunii.

Pod warunkiem uzyskania stosownych zezwolen na wykonanie otworéw Spétka zamierza
przystapi¢ do prac na tych obiektach w drugim pétroczu 2022 r. Prace te majg objg¢ wykonanie

wiekszej liczby odwiertow.

W Tunezji na pole Sabria dostarczono pierwszg pompe wgtebng do mechanicznej eksploataciji
ztoza. Obecnie na wiertni trwajg prace przygotowawcze do przeprowadzenia rekonstrukcji
i montazu pompy w odwiercie Sabria W-1. Przygotowywane sg takze plany montazu kolejnych

pomp w otworach na ztozu Sabria.

Przeprowadzone prace rekonstrukcyjne na ztozu Chouech Es Saida przyczynity sie do wzrostu
wydobycia z odwiertéw CS-3 i CS-1.

Srednie dzienne wydobycie w Grupie w omawianym okresie sprawozdawczym wynosito
1.649 boe/d, w tym:

o w Rumunii—1.078 boe/d,
o w Tunezji— 571 boe/d.

Pomimo trwajgcego kryzysu wywotanego pandemig COVID-19 w omawianym okresie
sprawozdawczym Serinus nadal prowadzit dziatalno$¢ w sposéb bezpieczny i produktywny
m.in. dzieki wdrozeniu nowych regulamindw pracy i kontroli zdrowia, majacych na celu zapewnienie
pracownikom bezpieczenstwa i higieny pracy w nowych okolicznosciach. Ponadto okres
nieprzerwanego, bezwypadkowego ruchu nalezacych do Spofki instalacji na ziozu gazowym

Moftinu wyniést ponad 1.000 dni.
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O Serinus

Serinus jest miedzynarodowg spotkg zajmujgca sie poszukiwaniami i produkcjg ropy naftowej oraz gazu,
posiadajgcg projekty w Tunezji oraz Rumunii i bedgcg ich operatorem.

Wiecej informacji mozna uzyska¢ na stronie internetowej Serinus (www.serinusenergy.com)
lub kontaktujac sie z:

Serinus Energy plc +44 204 541 7859
Jeffrey Auld, Prezes i Dyrektor Generalny (CEO)

Andrew Fairclough, Dyrektor Finansowy (CFO)

Calvin Brackman, Wiceprezes ds. Relacji Zewnetrznych i

Strategii

Arden Partners plc (Autoryzowany Doradca i Wspdélny Makler) +44 207 614 5900
Paul Shackleton (Corporate Finance)
Tim Dainton (Equity Sales)

Shore Capital Stockbrokers Limited (Wspdlny Makler) +44 207 408 4090
Toby Gibbs / John More (Corporate Advisory)
George Fraser (Equity Sales)

Camarco (Finansowy PR - Londyn) +44 203 781 8334
Owen Roberts
Phoebe Pugh

TBT i Wspolnicy (Finansowy PR - Warszawa) +48 602 214 353

Katarzyna Terej

Zastrzezenie odnoszace sie do stwierdzen dotyczacych przysziosci (Forward Looking Statement Disclaimer)

Ninigjsza informacja moze zawierac stwierdzenia dotyczace przysztych zdarzen, prezentowane z perspektywy dnia publikacji niniejszej
informaciji, odnoszace sie do przyszitych dziatan, ktdre nie stanowig lub nie mogg stanowic danych historycznych. Mimo, ze Spétka uznaje
zafozenia zawarte w stwierdzeniach dotyczacych przysztosci za racjonalne na chwile obecna, potencjalne wyniki sugerowane w powyzszych
stwierdzeniach odznaczaja sie znacznym poziomem ryzyka i niepewno$ci, i nie mozna stwierdzic, ze faktyczne rezultaty okaza sie zgodne
z powyzszymi stwierdzeniami dotyczgcymi przyszitosci. Do czynnikow, ktdre mogg uniemozliwic badz utrudnic ukonczenie spodziewanych
prac nad projektami Spotki, zaliczaja sie: prawdopodobienstwo wystgpienia problemow technicznych i mechanicznych w trakcie realizacji
projektow, zmiany cen produktow, nieuzyskanie wymaganych prawem zgdd, sytuacja finansowa na rynku lokalnym i miedzynarodowym,
Jak rowniez sytuacja na rynku ropy naftowej i gazu, finansowym, polityczna i gospodarcza sytuacja na obszarach dziatania Spdtki oraz
wszelkie inne ryzyka nieprzewidziane przez Spotke albo nieujawnione w dokumentach przez nig opublikowanych. Ze wzgledu na fakt,
ze stwierdzenia dotyczace przysztosci odnoszg sie do przyszlych wydarzen i uwarunkowan, z natury odznaczajg sie one ryzykiem
i niepewnoscig, a faktyczne rezultaty mogaq sie znacznie rézni¢ od informacji zawartych w niniejszych stwierdzeniach dotyczgcych przysztosci.
Spdtka nie jest zobowigzana do aktualizacji lub korekty stwierdzen dotyczacych przysziosci zawartych w ninigjszej informacji, tak zeby
odzwierciedlaty one stan po publikacji niniejszej informacji, chyba ze jest to wymagane przepisami prawa.

Ttumaczenie: Niniejsza informacja prasowa zostata przettumaczona na jezyk polski z oryginatu w jezyku angielskim.
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Raport Roczny ze Sprawozdaniem Finansowym za 2021 r.
(waluta raportu: USD)

Niniejszy dokument stanowi thumaczenie dokumentu sporzadzonego w jezyku angielskim. W celu umozliwienia
pelniejszego zrozumienia jego tresci, w uzasadnionych przypadkach uzyto terminologii stosowanej powszechnie
w Polsce. W przypadku watpliwosci interpretacyjnych obowiazuje wersja angielska.

W zwigzku z regulacjami Unii Europejskiej, dotyczacymi publikowania przez spétki notowane na rynkach
regulowanych UE sprawozdan rocznych za rok 2021 i kolejne lata, jedynie dokumenty w formacie XHTML
(tj. w formacie, w jakim zostaty przekazane w systemie ESPI) uznawane sa za wersj¢ oficjalna, za§ dokumenty
publikowane w innych formatach stanowig jedynie kopie.



NAJWAZNIEJSZE WYDARZENIA W 2021 R.

DZIALALNOSC FINANSOWA

Przychody za rok zakonczony 31 grudnia 2021 r. wyniosty 40,0 min USD (w roku zakornczonym 31 grudnia
2020 r. — 24,0 min USD).

Spétka wypracowata zysk netto w wysokosci 8,4 min USD (w roku zakonczonym 31 grudnia 2020 r. — strata
na poziomie 9,3 min USD).

EBITDA za rok zakonczony 31 grudnia 2021 r. uksztattowata sie na poziomie 12,3 min USD (w roku
zakonczonym 31 grudnia 2020 r. — 6,6 min USD).

W roku zakonczonym 31 grudnia 2021 r. $rednia uzyskiwana przez Spotke cena weglowodoréw netto wyniosta
66,82 USD/boe, w tym:

o $rednia uzyskiwana cena sprzedazy ropy naftowej wyniosta 65,19 USD/bbl, a
o  $rednia uzyskiwana cena sprzedazy gazu ziemnego wyniosta 11,25 USD/Mcf.

W roku zakonczonym 31 grudnia 2021 r. operacyjna wartosc¢ retroaktywna netto w Grupie utrzymywata sie na
wysokim poziomie, tj. $rednio wyniosta 44,60 USD/boe (w rok zakonczonym 31 grudnia 2020 r. — 14,55
USD/boe), w tym:

o w Rumunii — 52,44 USD/boe (w rok zakonczonym 31 grudnia 2020 r. — 16,44 USD/boe),
o W Tunezji — 29,77 USD/boe (w roku zakonczonym 31 grudnia 2020 r. — 8,71 USD/boe).

taczne naktady inwestycyjne uksztattowaty sie na poziomie 10,7 min USD (w roku zakonczonym 31 grudnia
2020 r. — 5,5 min USD), z czego:

o 9,5 min USD wyniosty naktady poniesione w Rumunii,
o 1,2 min USD wyniosty naktady poniesione w Tunez;ji.
Na dzien 31 grudnia 2021 r. saldo $rodkéw pienigznych Grupy wynosito 8,4 min USD.

DZIALALNOSC OPERACYJNA

W 2021 r. z powodzeniem wykonano dwa odwierty w Rumunii. W wyniku przeprowadzonych prac w lutym
2021 r. do eksploatacji wtaczono odwiert Moftinu-1008, a takze natrafiono na gaz w odwiercie Sancrai-1,
ktérego eksploatacja zostata nastepnie wstrzymana.

Pierwszy z dwoch aparatow do kompresji gtowicowej uruchomiono na polu Moftinu w czwartym kwartale 2021
r., @ montaz i uruchomienie drugiego przeprowadzono w lutym 2022 r. Oczekuje sig, ze zastosowanie
kompresji gtowicowej w odwiertach pozwoli na ustabilizowanie poziomu wydobycia i wydtuzenie catkowitego
okresu eksploatacji ztoza.

Po pomysinym ukonczeniu nowego programu badan sejsmicznych 2D trwa obecnie analiza pozyskanych
danych na potrzeby rozwiercenia maksymalnie trzech obiektéw poszukiwawczych sgsiadujgcych ze ztozem
Moftinu.

Pod warunkiem uzyskania stosownych zezwolen na wykonanie otworéw Spétka zamierza przystapi¢ do prac
na tych obiektach w drugim pétroczu 2022 r. Prace te majg objg¢ wykonanie wigkszej liczby odwiertow.

W Tunezji na pole Sabria dostarczono pierwszg pompe wgtebng do mechanicznej eksploatacji ztoza. Obecnie
na wiertni trwajg prace przygotowawcze do przeprowadzenia rekonstrukcji i montazu pompy w odwiercie
Sabria W-1. Przygotowywane sa takze plany montazu kolejnych pomp w otworach na ztozu Sabria.

Przeprowadzone prace rekonstrukcyjne na ztozu Chouech Es Saida przyczynity sie do wzrostu wydobycia z
odwiertéw CS-3i CS-1.

Srednie dzienne wydobycie w Grupie w omawianym okresie sprawozdawczym wynosito 1.649 boe/d, w tym:
o w Rumunii —1.078 boe/d,

o  w Tunezji— 571 boe/d.

Pomimo trwajgcego kryzysu wywotanego pandemig COVID-19 w omawianym okresie sprawozdawczym
Serinus nadal prowadzit dziatalno$¢ w sposob bezpieczny i produktywny m.in. dzieki wdrozeniu nowych
regulaminéw pracy i kontroli zdrowia, majgcych na celu zapewnienie pracownikom bezpieczenstwa i higieny

pracy w nowych okolicznosciach. Ponadto okres nieprzerwanego, bezwypadkowego ruchu nalezacych do
Spéiki instalacji na ztozu gazowym Moftinu wyniést ponad 1.000 dni.



KLUCZOWE INFORMACJE O SERINUS

Serinus prowadzi dziatalno$¢ w zakresie poszukiwania, rozpoznawania i zagospodarowywania zt6z ropy naftowe; i
gazu ziemnego. Grupa zarzgdza wszystkimi nalezgcymi do niej aktywami bezposrednio, a w jej ramach funkcjonuja
dwie jednostki biznesowe: w Rumunii i w Tunezji.

RUMUNIA

W Rumunii Spétka prowadzi dziatalnos¢ w ramach jednego obszaru koncesyjnego o nazwie Satu Mare (ok. 3.000
km?2), potozonego na terenie niezwykle cenionej prowincji naftowej. Eksploatacje znajdujgcego sie w jego obrebie
ztoza gazowego Moftinu rozpoczeto w kwietniu 2019 r. Od tego czasu do konca 2021 r. tgczne wydobycie z niego
wyniosto ok. 8,4 Bcf. Spotka zidentyfikowata liczne inne plytko wystepujgce gazowe obiekty poszukiwawcze w
sgsiedztwie ztoza Moftinu, do rozwiercania i zagospodarowywania ktérych ma nadzieje przystgpi¢ w niedalekiej
przysztosci. Znaczny obszar koncesji zostat juz przebadany w ramach historycznych programéw pozyskiwania
danych sejsmicznych 2D. Ich wyniki zostaty niedawno uzupetnione danymi uzyskanymi przez Spotke w toku
witasnych badan sejsmicznych 3D i 2D, co pozwolito na jeszcze doktadniejsze wskazanie istniejgcych obiektéw
poszukiwawczych.

TUNEZJA

W Tunezji Spétka prowadzi dziatalnosé¢ w ramach trzech obszaréw koncesyjnych. W obrebie kazdego z nich
znajduja sie odkryte rezerwy ropy naftowej i gazu ziemnego, kidre sg obecnie eksploatowane. Najwigkszym
sktadnikiem tunezyjskiego portfela aktywow Serinus jest pole naftowe Sabria, ktére charakteryzuje sie duzg liczbg
obiektéw ztozowych. Jego pierwotne zasoby szacuje sie na 445 min barytek ekwiwalentu ropy naftowej, z czego do
tej pory wydobyto 1,0%. Serinus uwaza, ze to dotychczas nieznacznie zagospodarowane ztoze oferuje duze
mozliwosci w zakresie dalszego zagospodarowania, ktére pozwoli na znaczne zwiekszenie wydobycia w nieodlegtej
przysztosci. Na obszarze potozonych w potudniowej Tunezji koncesji Chouech Es Saida i Ech Chouech znajduja
sie natomiast liczne gazowe obiekty poszukiwawcze, ktorych zagospodarowanie jest mozliwe w perspektywie
srednioterminowej. Nowo powstate odwierty mogtyby takze zosta¢ podigczone do pobliskiej infrastruktury
przesytowej, ktdrej zdolnosci nie sg obecnie w petni wykorzystywane.



OMOWIENIE DZIALALNOSCI OPERACYJNEJ | PERSPEKTYW JEJ ROZWOJU
SEGMENT KORPORACYJNY

Dzieki petnej sptacie dotychczasowego zadtuzenia w 2020 r. Serinus moze obecnie kierowa¢ wypracowywane w
toku dziatalnosci operacyjnej srodki pieniezne na inwestycje o wysokiej stopie zwrotu, ktére pozwolg osiagngc
Spéitce znaczny wzrost w perspektywie krotkoterminowej. W roku zakonczonym 31 grudnia 2021 r. Spétka
wygenerowata przeptywy pieniezne z dziatalnosci operacyjnej w wysokosci 14,1 min USD oraz poniosta naktady
inwestycyjne na poziomie 10,7 min USD. Serinus takze w petni zniwelowat wczesniejszy deficyt kapitatu
obrotowego.

Spétka w sposéb aktywny zarzadza prowadzonym wydobyciem, co przetozyto sie na ustabilizowanie procesu
naturalnego sczerpywania sie zt6z w Rumunii oraz stopniowy wzrost wydobycia z aktywéw Chouech w Tunezji
dzieki przeprowadzonym pracom rekonstrukcyjnym. Realizacja programu mechanicznej eksploatacji ztoza na polu
Sabria w Tunezji jest na zaawansowanym etapie. Pierwszym odwiertem, w ktérym zostanie zastosowana ta metoda
jest Sabria-W1. Do najistotniejszych inwestycji realizowanych przez Spétke w 2021 r. nalezato odwiercenie dwdch
otworéw w Rumunii, montaz pierwszego z dwdch aparatdw do kompresji gtowicowej na ztozu Moftinu oraz
intensyfikacja prac nad zaprojektowania nowego programu badan sejsmicznych 2D i uzyskaniem stosownych
zezwolen na jego przeprowadzenie. Nowo pozyskane dane sejsmiczne 2D uzupetnig starsze dane tego rodzaju w
posiadaniu Spotki i zostang powigzane z pozyskanymi wczesniej danymi sejsmicznymi 3D, co pozwali na
dokfadniejszg identyfikacje obiektow poszukiwawczych o duzym potencjale, znajdujgcych sie w sgsiedztwie pola
gazowego Moftinu.

Spétka, na mocy upowaznienia udzielonego przez akcjonariuszy na zwyczajnym walnym zgromadzeniu w 2020 r.,
przeprowadzita skup akcji wtasnych. W przekonaniu Rady Dyrektorow cena akcji w momencie zakupu nie
odzwierciedlata wartosci rzeczywistej prowadzonego przez Serinus przedsiebiorstwa i Rada Dyrektorow bedzie w
dalszym ciggu poddawac ocenie optacalnos¢ inwestycji w akcje wtasne w kontekscie planowania alokacji kapitatu
w catej Grupie (zob. Nota 17).

RUMUNIA

Rumunska spotka zalezna Grupy ma udziaty w koncesji Satu Mare, obejmujgcej obszar ok. 3.000 km? w p6tnocno-
zachodniej Rumunii. Rozpoczecie eksploatacji znajdujacego sie na jej terenie ztoza gazowego Moftinu nastgpito w
2019 r. Przedsiewzigcie to obejmuje Zaktad Przetwarzania Gazu Moftinu, a wydobycie jest aktualnie prowadzone
z czterech odwiertow, tj. Moftinu-1003, Moftinu-1004, Moftinu-1007 i Moftinu-1008. W 2021 r. w Rumunii Spotka
wydobyta facznie 2,3 Bcef gazu ziemnego i 3.311 barytek kondensatu, co odpowiada sredniemu dziennemu
wydobyciu na poziomie 1.078 boe.

Spétka wypetnita wszystkie zobowigzania do wykonania prac w ramach trzeciego etapu poszukiwan zgodnie z
Umowa Koncesji Satu Mare i w pazdzierniku 2021 r. otrzymata zezwolenie na przeprowadzenie kolejnych prac
rozpoznawczych na terenie koncesji Satu Mare w okresie dwoch lat do 27 pazdziernika 2023 r. Spétka podijeta
nastepujgce zobowigzania do wykonania prac w tym terminie:

« Etap 1: w okresie od 28 pazdziernika 2021 r. do 27 pazdziernika 2022 r. Spétka zobowigzana jest do
ponownego przetworzenia danych sejsmicznych 2D obejmujgcych 160,9 km z obszaru Madaras, czego
koszt szacowany jest na 100.000 USD.

e Etap 2: w okresie od 28 pazdziernika 2022 r. do 27 pazdziernika 2023 r. Spotka zobowigzana jest do
ponownego przetworzenia danych sejsmicznych 2D obejmujacych 30,1 km z obszaru Santau-Nusfalau,
czego koszt szacowany jest na 50.000 USD.

W okresie sprawozdawczym Spotka pomysinie wykonata dwa odwierty, tj. odwiert eksploatacyjny na polu gazowym
Moftinu (Moftinu-1008) oraz pierwszy od 2015 r. odwiert poszukiwawczy na koncesji Satu Mare, oznaczony jako
Sancrai-1. Otwér Moftinu-1008 zostat odwiercony do gtebokosci 1.000 m, uzbrojony i podtaczony do infrastruktury
zaktadu przetwarzania gazu Moftinum, a uzyskany w nim w lutym 2021 r. poczgtkowy dzienny przeptyw wynidst 4,0
MMscf (ok. 667 boe/d). Pierwotnie wykonanie odwiertu poszukiwawczego Sancrai-1 byto zakiadane na koniec
2021 r., ale dzieki oddtuzeniu Spétki i generowaniu przez nig przeptywow pienieznych na wysokim poziomie
mozliwe byto rozpoczecie wiercen juz 29 czerwca 2021 r. Otwor Sancrai-1 zostat odwiercony do gtebokosci 1.600
i natrafiono w nim na gaz. Oprébowanie nie przyniosto jednak rezultatu w postaci odnotowania przeptywu gazu w
wybranych strefach, w zwigzku z czym zawieszono prowadzenie dalszych prac w odwiercie do czasu sporzgadzenia
oceny technicznej. W wyniku przeprowadzonej oceny stwierdzono szereg potencjalnych czynnikow
uniemozliwiajgcych przeptyw gazu. Spoétka uznata jednak, ze w zaistniatej sytuacji optymalnym rozwigzaniem
bedzie przeznaczenie srodkow, jakie bylyby wymagane do kontynuacji prac w odwiercie i przeprowadzenie w nim
dalszych badan, na inwestycje w nowe otwory.

Serinus przeprowadzit doktadng analize portfela obiektow poszukiwawczych w ramach koncesji Satu Mare i uznat
za najbardziej obiecujgcy obszar znajdujgcy sie bezposrednio na pétnoc i wschéd od ztoza Moftinu. W lutym 2022
r. pozyskano na tym terenie 105 km nowych profili sejsmicznych w ramach nowego programu bada sejsmicznych
2D. Nowe dane uzupetnig ponownie przetworzone historyczne dane sejsmiczne 2D oraz zbi6ér dotychczas
pozyskanych dla pola Moftinu danych 3D. Celem programu jest dalsze obnizenie ryzyka poszukiwawczego
zwigzanego ze zidentyfikowanymi obiektami, w tym potwierdzenie ich granic i wielkosci zawartych w nich zt6z, a
takze wytypowanie optymalnych lokalizacji do odwiercenia otworéw w ramach programu majgcego objgc
wykonanie wigkszg liczbe wiercen, ktdérego rozpoczecie zaktadane jest na drugg potowe 2022 r. Prowadzone sg
rowniez dodatkowe prace nad interpretacjg danych sejsmicznych 3D z obszaru Santau w celu ustalenia lokalizacji



odwiertdw, jakie majg zosta¢ wykonane w ramach realizacji przysztych programéw wiercen, obejmujacych wigkszg
liczbe otworéw, na obiektach perspektywicznych znajdujgcych sie na tym obszarze.

Montaz i uruchomienie pierwszego aparatu do kompres;ji gtowicowej na odwiercie gazowym Moftinu-1003 nastgpito
w listopadzie 2021 r. W tym samym czasie prowadzone byty okresowe prace remontowe w zaktadzie przetwarzania
gazu Moftinu, co pozwolito zminimalizowa¢ wptyw prac montazowych na biezace wydobycie. Drugi aparat do
kompresji gtowicowej zamontowano i uruchomiono w lutym 2022 r.

W pazdziernika 2021 r. Serinus zawigzat nowg spotke zalezng pod firmg Serinus Energy Romania Trading S.r.l.,
ktorej podstawowym przedmiotem dziatalnosci jest obr6t gazem. Podmiot ten prowadzi sprzedaz na rynku
rumunskim wolumenéw gazu wydobywanego przez Serinus w tym kraju, ktére nie podlegajg zbyciu na podstawie
umowy handlowej zobowigzujgcej Spotke do sprzedazy okreslonej ilosci gazu na rzecz okreslonego odbiorcy w
Rumunii. Spétka Serinus Energy Romania Trading S.r.l. powstata w celu umozliwienia pracujgcym dla Serinus
licencjonowanym sprzedawcom gazu bezposredniego dostepu do rumunskiego rynku obrotu gazem i petnego
wykorzystania utrzymujacych sie na nim cen btekitnego paliwa poprzez zawieranie r6znego rodzaju kontraktow o
ré6znych okresach obowigzywania i odpowiednie reagowanie na ptynace z nich sygnaty cenowe, na co nie pozwala
formuta ustalania ceny sprzedazy przyjeta w umowie handlowej, o ktérej mowa wyzej. Od czasu odnotowania
wyjatkowo niskiej uzyskanej ceny sprzedazy gazu (2,77 USD/mcf) w lipcu 2020 r. nastgpit znaczny wzrost
uzyskiwanych cen sprzedazy gazu w Rumunii, ktore srednio w catym 2021 r. wyniosty 11,45 USD/mcf, a w czwartym
kwartale tego roku — 31,58 USD/mcf. Ceny gazu na rumunskiej gietdzie towarowej (,BRM”) pozostaty na wysokim
poziomie w pierwszym kwartale 2022 r.

W okresie sprawozdawczym Serinus w dalszym ciagtu prowadzit dziatalnos¢ w Rumunii w sposob bezpieczny i
skuteczny pomimo wprowadzenia lokalnych obostrzen zwigzanych z pandemig COVID-19, ktére w okresach
wysokiej zachorowalnosci wywieraty negatywny wptyw na transport towardéw oraz mobilno$¢ personelu zaréwno w
skali krajowej, jak i miedzynarodowej. Po zakonczeniu roku Spétka ogtosita, ze instalacje Serinus na ztozu gazowy
Moftinu osiagnety 1.000 dni nieprzerwanej, bezwypadkowej prace, co $wiadczy o profesjonalizmie i zaangazowaniu
naszego rumunskiego zespotu.

Spotka przyjmuje, ze przystugujacy jej udziat operacyjny w koncesji wynosi 100%, poniewaz jej dotychczasowy
partner nie wywigzat sie z cigzacych na nim zobowigzan wynikajgcych z zawartej umowy operacyjnej (ang. Joint
Operating Agreement). Spétka ziozyta wniosek o arbitraz w Sekretariacie Miedzynarodowego Trybunatu
Arbitrazowego Miedzynarodowej |zby Handlowej, w ktérym ubiega sie o stwierdzenie przez Trybunat, ze Serinus
jest w pemtni uprawnionym wtascicielem 40-procentowego udziatu w koncesji przypadajacego na partnera Serinus,
ktoéry dotychczas nie wywigzal sie ze swoich zobowigzan umownych. Spoétka wniosta ponadto o wydanie
postanowienia zobowigzujacego bytego partnera do formalnego przeniesienia na nig spornego udziatu.

TUNEZJA

Spétka obecnie posiada udziaty w trzech koncesjach na terytorium Tunezji. Spétka zdecydowata sie nie wnosié o
przedtuzenie wygastych w 2021 r. udziatéw w koncesjach Zinnia i Sanrhar, na obszarze ktérych nie prowadzono
wydobycia. Na terenie pozostatych trzech konces;ji, tj. Sabria, Chouech Es Saida i Ech Chouech, znajdujg sie
odkryte rezerwy ropy naftowej i gazu ziemnego, kitére sg obecnie eksploatowane. Najwiekszym sktadnikiem
tunezyjskiego portfela aktywéw Serinus jest pole naftowe Sabria. Jest to duze, konwencjonalne pole naftowe,
ktérego pierwotne zasoby niezalezni inzynierowie ztozowi oszacowali na ok. 445 min barytek ropy naftowe;j.
Dotychczas wydobyto zaledwie 1,0% tych zasoboéw, co wynika z niewielkiego stopnia zagospodarowania ztoza. Po
przeprowadzeniu dogtebnych analiz dotyczgcych optymalnych sposoboéw dalszego zagospodarowania pola Sabria
Serinus doszedt do wniosku, ze koncesja ta nadaje sie znakomicie do prowadzenia prac rekonstrukcyjnych i innych
prac zabiegowych, ktére umozliwig intensyfikacje wydobycia, a z czasem, po odpowiednim okresleniu
charakterystyki ztoza, bedzie mozliwe przeprowadzenie tam kolejnych inwestycji w zakresie zagospodarowania
obszaru konces;ji.

Jedng z istotniejszych inwestycji realizowanych w 2022 r. w ramach prowadzonej w Tunezji dziatalnosci jest
wdrozenie pierwszego programu mechanicznej eksploatacji ztoza w odwiercie W-1 na ztozu Sabria. Wydobycie z
odwiertu W-1 jest obecnie wstrzymane, lecz ze wzgledu na jego potencjat zostat on wyznaczony do montazu pompy
wgtebnej w ramach programu Zamdéwienia na urzgdzenia charakteryzujgce sie dtugimi terminami dostawy zostaty
zlozone, a pierwsza pompa wgtebna zostata dostarczona. Stanowi to znaczne osiagnigcie naszego zespotu ds.
zaopatrzenia, ktéry dotozyt wszelkich staran, aby byto to mozliwe pomimo utrzymujacego sie wptywu pandemii
COVID-19 na fancuchy dostaw oraz zwigzanych z nig obostrzen obowigzujgcych w miejscach pracy. Obecnie na
wiertni trwajg prace przygotowawcze w celu umozliwienia przeprowadzenia prac rekonstrukcyjnych w odwiercie i
montazu pompy w drugim kwartale 2022 r. Nastepnie Spotka planuje przystapi¢ do montazu kolejnych urzadzen
do mechanicznej eksploatacji ztoza w pozostatych wybranych otworach na polu Sabria.

Spétka zintensyfikowata rowniez prace rekonstrukcyjne majgce na celu ponowne uruchomienie odwiertu N-2 na
polu Sabria. Odwiert zostat wykonany w 1980 r., ale ulegt uszkodzeniu podczas uzbrajania i pomimo potozenia w
bliskim sgsiedztwie innych otworéw eksploatacyjnych uzyskanie w nim przeptywu weglowodoréw na powierzchnie
okazato sie niemozliwe. W ramach prac rekonstrukcyjnych odwiert zostanie ponownie uzbrojony i zostang usuniete
wszelkie przeszkody tamujgce przeptyw ropy. Spoétka planuje uruchomienie wydobycia z odwiertu N-2 na potowe
2022 r.



W okresie sprawozdawczym Spoétka przeprowadzita dalsze prace rekonstrukcyjne w odwiertach potozonych na
obszarze koncesji Chouech Es Saida w celu wymiany i standaryzacji pomp i tym samym zwigkszenia wydobycia i
wydajnosci otworéw. Prace zostaly pomysinie ukonczone pomimo trudnych warunkéw dla prowadzenia
dziatalnosci, jakie zapanowaly w Tunezji z zwigzku z pandemig COVID-19, w tym diugotrwatych ograniczen w
zakresie przemieszania sie, ktére opdznity przyjazd personelu technicznego dostawcy obstugujgcego Spotke na
terytorium Tunezji w celu wykonania prac rekonstrukcyjnych. Na 2022 r. zaplanowano kolejne prace
rekonstrukcyjne.

COVID-19

Zdrowie, bezpieczenstwo i dobrostan pracownikéw nieustannie stanowig dla Spétki najwyzszy priorytet. Grupa w
dalszym ciggu przestrzega zalecen wtadz dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy, m.in. w zakresie dodatkowej
dezynfekcji miejsc pracy, zachowania odpowiedniego dystansu w trakcie kontaktu z innymi osobami (tzw. dystansu
spotecznego) oraz noszenia maseczek. O ile wymagaty tego zalecenia wtadz, Spoétka tymczasowo zamykata swojg
Centrale, Biuro Administracyjne i Biura Jednostek Biznesowych lub ograniczata liczbe przebywajgcych w nich
pracownikow. Na eksploatowanych przez Serinus polach zadania i procedury sg modyfikowane na biezaco, tak
aby zapewni¢ wszystkim pracownikom odpowiednie bezpieczenstwo i higiene pracy. Zadne z aktywéw naftowych
Spéiki nie zostato wytaczone z eksploatacii i Spotka nie odnotowata zadnych zaktdcen dziatalnosci operacyjnych w
zwigzku z pandemig COVID-19.

PRZESLANKI DO INWESTYCJI W SERINUS

Inwestycja w Serinus umozliwia akcjonariuszom udziat w miedzynarodowym przedsiebiorstwie prowadzgcym
dziatalno$¢ w zakresie wydobycia ropy naftowej i gazu ziemnego i generujgcym znaczne przeptywy pieniezne
zgodnie z cyklem koniunkturalnym rynku weglowodoréw. Nasza baza lgdowych aktywow wydobywczych,
charakteryzujgcych sie niskimi kosztami zagospodarowania, oferuje znaczne mozliwosci w zakresie wzrostu
wydobycia w perspektywie krotkoterminowej. Dzieki jej wielkosci Serinus nie musi ponosi¢ naktadéw na zakup
kolejnych aktywow i moze skupié sie na rozwoju organicznym na terenie koncesji, na ktérych Spétka prowadzi
dziatalno$¢ od lat i co do ktorych ma nieustannie pogtebiang istotng wiedze techniczng. Serinus oferuje atrakcyjng
mozliwosc¢ uzyskania wzrostu wartosci przy ograniczonym ryzyku dzieki bogatemu doswiadczeniu Spoétki w zakresie
specyfiki eksploatowanych ztéz oraz niskokosztowemu charakterowi posiadanych aktywow naftowych. W sktad
aktualnego portfela aktywéw Serinus wchodza réwniez znajdujace sie bliskim sasiedztwie istniejgcej infrastruktury
duze obiekty poszukiwawcze, ktore sg przedmiotem finansowanej przez Spotke dziatalnosci rozpoznawcze;j.
Powodzenie tych przedsiewzie¢ moze pozwoli¢ Grupie na zasadnicze zwiekszenie wydobycia oraz przeptywow
pienieznych.

W Rumunii Serinus prowadzi dziatalno$¢ w ramach obejmujgcej duzy obszar koncesji Satu Mare. Potozona jest
ona w potnocno-zachodniej czgsci Rumunii, wzdtuz granicy z Wegrami. W obrebie tego duzego bloku znajduje sie
pole gazowe Moftinu, w bezposrednim sgsiedztwie ktdrego wystepujg — zdaniem Spétki — liczne ptytko zalegajace
gazowe obiekty ztozowe o charakterystyce zblizonej do charakterystyki akumulacji gazu na polu Moftinu. Ponadto
potudniowa czes¢ obszaru Satu Mare ma znaczny potencjat poszukiwawczy w zakresie zt6z ropy naftowej, jako ze
koncesja od potudnia sgsiaduje z polem naftowym Suplacu de Barcau (objetym koncesjg, w ktorej udziaty ma OMV
Petrom). Jest to duze ztoze ropy naftowej, z ktérego wedtug szacunkéw wydobyto dotychczas juz ponad 100 min
barytek surowca.

W Tunezji Spétka prowadzi dziatalno$¢ w ramach trzech koncesiji, tj. Sabria, Chouech Es Saida (,Chouech”) i Ech
Chouech. Jest to bardzo duze, konwencjonalne pole naftowe, ktérego pierwotne zasoby niezalezni inzynierowie
ztozowi oszacowali na ok. 445 min barytek ekwiwalentu ropy naftowej, Z czego dotychczas wydobyto ok. 1,0%.
Stanowi to bardzo niski wspotczynnik wydobycia jak na konwencjonalne ztoze ropy naftowej, w zwigzku z czym
Spétka zaktada jego istotne zwigkszenie. Pola Chouech i Ech Chouech w potudniowej Tunezji majg duzy potencjat
w zakresie zwiekszenia wydobycia z dotychczas eksploatowanych zt6z za pomoca konwencjonalnych technik
wydobywczych. Tunezyjskie aktywa wydobywcze Serinus mozna okresli¢ jako odkryte i eksploatowane ztoza
naftowe, w przypadku ktérych optymalizacja prowadzonych prac przektada sie na wzrost wydobycia, przychodow i
przeptywdw pienieznych bez podejmowania ryzyka zwigzanego z pracami poszukiwawczymi.

Poza znakomitg bazg aktywéw Serinus dysponuje réwniez doswiadczonym i kompetentnym zespotem
kierowniczym. Na kazdym terytorium, na jakim Spotka prowadzi dziatalnos¢, pracami kierujg miejscowi specjalisci.
Serinus dysponuje zespotem majgcym znaczne doswiadczenie techniczne i handlowe, ktore jest z powodzeniem
wykorzystywane w kazdej z jej jednostek biznesowych.

STRATEGIA SERINUS
WIZJA

Celem Grupy jest przeksztatcenie potencjatu rozlegtych ladowych obszaréw koncesyjnych w Rumunii i Tunezji we
wzrost wartosci Spotki dla akcjonariuszy poprzez efektywne angazowanie kapitatu.

STRATEGIA

Serinus koncentruje swoje wysitki na wykorzystaniu znacznego potencjatu wzrostu, jaki oferujg posiadane przez
Spétke udzialy w koncesjach na terenie Rumunii i Tunezji, poprzez realizacje projektow inwestycyjnych
charakteryzujacych sig niskimi kosztami oraz wysoka rentownosciag, przy uwzglednieniu nastepujgcych aspektdw:

1. Wykorzystanie aktywow ztozowych:



Jedna koncesja wydobywcza w Rumunii, w ramach ktérej do wykonania pozostaty dwa zobowigzania
wchodzace w zakres aktualnego etapu obowigzkowych prac rozpoznawczych

Trzy koncesje poszukiwawczo-wydobywcze w Tunezji, w ramach ktérych wykonano wszystkie
obowigzkowe prace

Ogromny potencjat w zakresie poszukiwania i zagospodarowania zt6z ropy naftowej i gazu ziemnego
zwigzany z obecnoscig licznych horyzontéw z putapkami ztozowymi

2. Zaangazowanie w realizacje zobowigzan wobec akcjonariuszy

Sprawna kadra kierownicza przyktadajgca nalezytg wage do budowania wartosci dla akcjonariuszy
Sciste przestrzeganie obowigzkéw informacyjnych dla spétek notowanych na rynku AIM
Bogate doswiadczenie i udokumentowany dorobek w zakresie angazowania kapitatu akcjonariuszy

3. Zarzadzanie ryzykiem

Zarzadzanie ryzykiem w zakresie dziatan realizowanych zaréwno na powierzchni, jak i pod powierzchnig
ziemi, poprzez ciggtg ocene sytuacji i stosowanie nowych technologii

Alokacja kapitatu na realizacje inwestycji mogacych zapewni¢ atrakcyjne stopy zwroty przy stosunkowo
niskim profilu ryzyka

Posiadanie statusu operatora wszystkich udzielonych koncesji, co pozwala zachowa¢ kontrole nad
kosztami

4. Koncentracja na rozwoju dziatalnosci

Wykorzystanie generowanych srodkéw pienieznych na finansowanie rozwoju poprzez intensyfikowanie
prac w zakresie poszukiwan i zagospodarowania ztéz w obrebie istniejgcej bazy aktywow

Poszukiwanie mozliwosci akwizycji innych podmiotéw, ktdre pozwalatyby na osiggniecie efektéw synergii,
a jednoczesnie koszt transakcji nabycia bytby na tyle niski, aby oferowata ona potencjat wzrostu wartosci
dla akcjonariuszy
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Przede wszystkim mam nadzieje, ze niniejszy raport zastaje Panstwa w dobrym zdrowiu.

Ponownie mam zaszczyt zwracacé sie do Panstwa jako Przewodniczgcy Rady Dyrektordw, w ktdrej to roli chciatbym
przedstawi¢ Panstwu osiggniecia Spotki w 2021 r., wyzwania, z jakimi mierzyta sie w tym okresie, oraz
najistotniejsze dziatania, ktérych realizacja pozwoli skierowa¢ Spdtke na sciezke zréwnowazonego rozwoju w 2022
r. i kolejnych latach. W minionym roku wyniki Spétki poprawity sie w stosunku do 2020 r., kiedy to obarczone byty
trudnosciami spowodowanymi pandemig. Udana restrukturyzacja dotychczasowego zadtuzenia Spétki w grudniu
2020 r. umozliwita przeznaczenie generowanych przez Spétke przeptywdw pienieznych na inwestycje, ktére moga
przyczynic¢ sie do wzrostu wydobycia, a tym samy do wzrostu wartosci dla akcjonariuszy.

Pomimo utrzymujacych sie zaktécen zwigzanych z pandemig we wszystkich lokalizacjach, w ktérych Serinus
prowadzi dziatalnos¢, w szczeg6Inosci w zakresie globalnych dziatan logistycznych i tancuchéw dostaw, Spétka z
powodzeniem wykonata dwa odwierty w Rumunii, tj. odwiert eksploatacyjny Moftinu-1008 oraz odwiert
poszukiwawczy Sancrai-1. W zwigzku z pomys$inym ukonczeniem prac w otworze Moftinu-1008 zostat on wigczony
do eksploatacji w marcu 2021 r. W otworze Sancrai-1 natrafiono na gaz, jednak nie udato sie uzyska¢ jego
przeptywu na powierzchnig. Chociaz wyniki prac w odwiercie Sancrai-1 nie spetnity oczekiwan Spétki, wysoka
wydajno$¢ naszych aktywow wydobywczych oraz utrzymujace sie wysokie ceny weglowodoréw pozwolity nam na
przeprowadzenie i ukonczenie wiercen na szes$¢ miesiecy przez planowanym terminem. Nalezy pamietac, ze dzieki
wykonaniu otworu, w ktérym dokonano pierwszego odkrycia gazu ziemnego na obszarze koncesji Satu Mare poza
terenem pola gazowego Moftinu, potwierdzono przypuszczenie obszar koncesji zawiera znaczne zasoby biekitnego
paliwa.

Dotychczas w pierwszym kwartale 2022 r., podobnie jak w 2021 r., zdolno$¢ Spétki do generowania znacznych
przeptywdw pienieznych pozostawata na wysokim poziomie, co umozliwito Serinus przystgpienie do realizacji
intensywnego programu inwestycyjnego zaplanowanego na 2022 r. Obejmuje on m.in. wykonanie wiekszej liczby
odwiertéw w Rumunii oraz szereg prac rekonstrukcyjnych, w tym zastosowanie metody mechanicznej eksploatac;ji
ztoza, w Tunezji. Oczekujemy, ze realizacja inwestycji przetozy sie na zwigkszenie wydobycia w Grupie do konca
2022 r. Rowniez w kolejnych latach Serinus bedzie mie¢ mozliwosci inwestowania kapitatu w celu zwiekszania
wydobycia.

Dzieki zaktadanemu wzrostowi wydobycia przy utrzymujacych sie zgodnie z prognozami wysokich cenach
surowcéw w nadchodzgcych latach Spotka bedzie w stanie prowadzi¢ dalsze poszukiwania w obrebie posiadanego
znacznego portfela aktywow lgdowych. Mam peine zaufanie do strategii i planéw proponowanych przez
kierownictwo oraz do zdolnosci naszych zespotéw w Rumunii i Tunezji do ich realizacji i zapewnienia ptyngcych z
tego korzysci akcjonariuszom.

Jestesmy, podobnie jak zapewne i Panstwo, niezadowoleni z notowan akcji Serinus w ciggu ostatniego roku. Fakt,
ze wyniki Spoétki, w tym pomysinie przeprowadzona restrukiuryzacja jej zadtuzenia oraz znaczny wzrost
generowanych przeptywOw pienieznych, nie przetozyly sie na wycene Serinus, wydaje sie by¢ sprzeczny z logika.
Jestem jednak przekonany, ze inwestorzy juz wkrétce dostrzegg wartos¢ Spotki, ktéra w dalszym ciggu bedzie
konsekwentnie realizowac przyjeta strategie rozwoju w 2022 r. i w kolejnych latach. Mam nadzieje, ze nasza
cierpliwos$¢ zostanie nalezycie wynagrodzona.

Kwestie srodowiskowe, spoteczne i zwigzane z tadem korporacyjnym (ang. Environment, Society and Governance
- ,ESG”) stanowig coraz istotniejszy czynnik, jaki nalezy uwzglednia¢ we wszystkich podejmowanych przez nas
decyzjach inwestycyjnych. Z uwagi na wymogi podmiotéw udzielajgcych Spétce finansowania w przesztosci juz od
ponad dekady Serinus stosuje sie do najwyzszych standardow dotyczgcych przestrzegania zasad ESG, w tym
sprawozdawczosci w tym obszarze. Nieustannie stosujemy i udoskonalamy wdrozone w Grupie mechanizmy
kontroli w zakresie ESG, w tym sformalizowaliSmy nadzér nad tymi kwestiami poprzez utworzenie komitetu ESG.
W 2021 r. Rada Dyrektoréw wraz z innymi cztonkami kierownictwa przeanalizowata w sposéb kompleksowy wyniki
Spétki w zakresie przestrzegania zasad ESG w celu dalszego udoskonalenia rozbudowanej sprawozdawczosci
Serinus w tym obszarze.

Na zakonczenie chciatbym wyrazi¢ mojg wdzieczno$¢ wobec cztonkéw kierownictwa wyzszego szczebla, jak i
wszystkich pracownikéw Spotki. Bytem naocznym $wiadkiem ciezkiej pracy, jaka wykonali oni w ciggu ostatniego
roku, czesto w trudnych i wymagajgcych okolicznosciach. Dzieki ich zaangazowaniu i dgzeniu do doskonatosci
Spétka znajduje sie w sytuacji pozwalajacej jej na realizacje znaczacego wzrost, ktérego rynki kapitatowe juz
wkrétce nie bedg mogty ignorowac.

Z powazaniem

tukasz Redziniak, Przewodniczacy Rady Dyrektoréw
18 marca 2021 r.
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Szanowni Akcjonariusze!

Rok 2021 byt pracowitym rokiem dla Spoétki. Rozpoczat sie on optymistycznie dzieki kietkujgcej nadziei na
ostabienie wptywu pandemii oraz nowej energii, jaka wstapita w Spotke po umorzeniu jej pozostatego zadtuzenia w
Europejskim Banku Odbudowy i Rozwoju. Rok 2021 byt réwniez pierwszym od ponad dziesieciu lat rokiem, w
ktérym przeptywy pieniezne generowane przez Spétke wraz z jej pomysinym rozwojem mogty by¢ w petni i bez
ograniczen przeznaczane na przedsiewziecia majgce zapewnic¢ Serinus dalszy wzrost. Sytuacja ta znalazta swoje
odzwierciedlenie w nowym planie inwestycyjnym. Kluczowe dziatania podjete w jego ramach obejmowaty
uzyskanie odpowiednich zgdd partnerdéw koncesji, przystgpienie do prac zwigzanych z montazem pierwszych pomp
wgtebnych w otworach na polu Sabria w Tunezji oraz odwiercenie kolejnego otworu eksploatacyjnego i pierwszego
od 2015 r. otworu poszukiwawczego Spétki (Sancrai-1) w Rumunii.

Kluczowe znaczenie dla realizacji tych zamierzen byto dostosowanie przez Serinus ponoszonych naktadow
operacyjnych i kapitatowych do generowanych przeptywdw pienieznych z dziatalnosci operacyjnej. Wraz ze
wzrostem notowan weglowodoréw w ciggu 2021 r., zwtaszcza w Rumunii, gdzie ceny gazu ziemnego osiggnety
rekordowy poziom, Spoétka byta w stanie zintensyfikowac¢ realizacje zaplanowanych inwestyciji. W tym kontekscie
nalezy w szczegolnosci zwréci¢ uwage na otwér Sancrai-1, ktérego odwiercanie rozpoczeto sie w lipcu 2021 r., {j.
ok. sze$¢ miesiecy przed pierwotnie planowanym terminem. Odwiert zostat wykonany bez opdznien, a jego koszt
nie przekroczyt zaktadanego budzetu. Chociaz natrafiano w nim na gaz ziemny, to niestety Spétka nie byta w stanie
uzyska¢ jego przeptywu na powierzchnie. Oczywiscie taki rezultat zrealizowanych prac nie jest zgodny z
oczekiwaniami Spéiki, ale w zadnym wypadku nie mozna uznawaé¢ odwiertu Sancrai-1 za porazkg. Przede
wszystkim dokonano w nim pierwszego odkrycia gazu ziemnego na obszarze koncesji poza terenem pola
gazowego Moftinu, co stanowi potwierdzenie przypuszczen Serinus, ze wokét Moftinu znajduje sie wiele pél
gazowych. Spétka podjeta starania w celu ustalenia, dlaczego w odwiercie nie uzyskano przeptywu gazu. Poniewaz
pomimo wysuniecia kilku prawdopodobnych hipotez nie udato sie w wskaza¢ pewnej przyczyny takiego stanu
rzeczy, uznano, ze dalsze prace w otworze nie przyniostyby rozstrzygniecia tej kwestii. W zwigzku z tym podjeto
decyzje o wstrzymaniu prac przy zachowaniu mozliwosci ich ewentualnego wznowienia w przysziosci oraz o
skoncentrowaniu wysitkéw Serinus na licznych innych obiektach poszukiwawczych w portfelu Spotki.

O ile przeptywy pieniezne generowane z dziatalno$ci operacyjnej pozwolity Spoéfce na przyspieszenie realizacji
planéw inwestycyjnych, Spétka nadal pozostawata pod wptywem pandemii COVID-19, szczegdlnie w obszarze
globalnych tancuchéw dostaw. Planujgc dowolng inwestycje, nalezy konieczne okreslic zamdwienia o dtugich
terminach dostawy, bez otrzymania ktorych nie jest mozliwa realizacja danego przedsiewzigcia, i odpowiednio nimi
zarzgdza¢. Ze wzgledu na zakiécenia w tancuchach dostaw na catym Swiecie staje sie to coraz wigkszym
wyzwaniem. Zdarza sie na przykiad tak, ze na przedmioty, ktérych dostarczenie kiedys$ zajetoby cztery tygodnie,
obecnie trzeba czeka¢ miesigcami. Wydiuzyto sie réwniez zatwierdzanie wynikoéw postepowan ofertowych,
poniewaz pandemia utrudnita osobiste przeprowadzanie kontroli przedmiotu takich postgpowan i innych zamoéwien.
W wyniku powyzszych okolicznosci dostawa pomp wgtebnych dla odwiertu W1 na polu Sabria zostata przesunieta
z czwartego kwartatu 2021 r. na pierwszy kwartat 2022 r.

Niewatpliwe frustrujgcym doswiadczeniem dla Serinus bylo osiggniecie pozycji, w ktérej Spdtka byta w stanie
swobodnie kierowac wypracowywane przeptywy pieniezne z dziatalnosci operacyjnej na inwestycje rozwojowe, lecz
musiata wstrzymac sie z ich realizacjg ze wzgledu na trudnosci z zamdwieniami, uzyskaniem zgdd partnerow
koncesji i tancuchami dostaw. Z drugiej strony budujacy byt dynamizm naszych zespotéw, ktére siegatly po
kreatywne rozwigzania w celu poradzenia sobie z niespotykanymi dotychczas przeszkodami operacyjnymi.
Naszemu zespotowi tunezyjskiemu udato sie, na przyktad, skroci¢é o potowe czas dostawy wiezby rur
wydobywczych dzieki wspotpracy z kolegami z Rumunii i wykorzystaniu zaplecza oraz kontaktéw w tym kraju do
przyspieszenia procesu zamowienia.

Pomimo licznych wyzwan w 2021 r. Serinus rozwinat swojg dziatalnos¢. Byt to pierwszy w historii Spotki rok
obrotowy, w ktérym jej wynik finansowy byt caly czas dodatni. Spotka obecnie generuje znaczne przeptywy
pieniezne i pozostaje w posiadaniu zasobnego portfela aktywdéw poszukiwawczych i wydobywczych, w zwigzku z
czym patrzy w przysztos¢ z optymizmem.

Na zakonczenie chciatbym podziekowaé naszym akcjonariuszom za ich nieustajagce wsparcie i zapewnic ich, ze
Serinus bedzie w dalszym ciggu stara¢ sie rozwija¢ swojg dziatalno$¢ poprzez rozwazne inwestowanie w
przedsiewziecia o wysokiej rentownosci.

Z powazaniem

Jeffrey Auld, Dyrektor Generalny
18 marca 2021 r.
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PLYNNOSC, ZADLUZENIE | ZASOBY KAPITALOWE

W 2021 r. tagczne naktady inwestycyjne Spétki, przed uwzglednieniem korekt z tytutu kapitatu obrotowego,
uksztattowaty sie na poziomie 10,7 min USD (w 2020 r. — 5,5 mIin USD). Wiekszos¢ z nich, tj. 9,5 min USD (w 2020
r. — 4,2 min USD), zostata poniesiona w Rumunii przede wszystkim w zwigzku z wykonaniem, uzbrojeniem i
podtgczeniem odwiertu Moftinu-1008, a czesciowo takze w zwigzku z odwierceniem i uzbrojeniem otworu
poszukiwawczego Sancrai-1. Naktady inwestycyjne poniesione w Tunezji wyniosty 1,2 min USD (w 2020 r. — 1,3
min USD) i byty zwigzane z realizacjg prac rekonstrukcyjnych w odwiertach w celu intensyfikacji wydobycia.

Srodki pieniezne z dziatalno$ci operacyjnej wypracowane przez Spétke w roku zakonczonym 31 grudnia 2021 r.
wyniosty 10,2 min USD (w 2020 r. — 7,3 min USD). Z uwzglednieniem zmian niepienieznego kapitatu obrotowego
przeptywy pieniezne z dziatalnosci operacyjnej w 2021 r. wyniosty 14,1 min USD (w 2020 r. — 6,8 min USD). Spétka
pozostaje w dobrej sytuacji, umozliwiajgcej ekspansje i dalszy wzrost wydobycia w oparciu o istniejacg baze
zasobdw. Spoétka nie jest zadiuzona i dysponuje zasobami, ktére moze przeznaczy¢ na inwestycje w obu
segmentach operacyjnych w celu zapewnienia wzrostu, a tym samym zwrotu dla akcjonariuszy.

w tys. USD Rok zakonczony 31 grudnia
Kapitat obrotowy 2021 r. 2020 r.
Aktywa obrotowe 17.625 16.037
Zobowigzania krétkoterminowe 16.994 22.236
Kapitat obrotowy (deficyt) 631 (6.199)

Na dzien 31 grudnia 2021 r. poziom kapitatu obrotowego w Grupie wynosit 0,6 min USD (na 31 grudnia 2020 r. —
deficyt na poziomie 6,2 min USD). Zwiekszenie stanu kapitatu obrotowego jest przede wszystkim wynikiem
wypracowania wysokich przeptywow pienigznych oraz rozwigzania rezerw na historyczne zobowigzania.

Saldo aktywéw obrotowych na dzien 31 grudnia 2021 r. wynosito 17,6 min USD (na 31 grudnia 2020 r. — 16,0 min
USD), co oznacza wzrost o0 1,6 min USD. Aktywa obrotowe obejmujg nastepujace pozycje:

*  $rodki pienigzne i ich ekwiwalenty w wysokosci 8,4 min USD (na 31 grudnia 2020 r. — 6,0 min USD),

e $rodki pieniezne o ograniczonej mozliwosci dysponowania w wysokosci 1,1 min USD (na 31 grudnia 2020
r.—1,2 min USD),

¢ Naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate naleznosci w wysokosci 7,4 min USD (na 31 grudnia
2020 r. — 8,9 min USD),

e zapasy produktéw na poziomie 0,7 min USD (na 31 grudnia 2020 r. — 0 USD).

Zobowigzania krétkoterminowe na dzien 31 grudnia 2021 r. wynosity 17,0 min USD (na 31 grudnia 2020 r. — 22,2
min USD), co oznacza spadek o 5,2 min USD. Zobowigzania krétkoterminowe obejmujg nastepujace pozycje:

e Zobowigzania i rozliczenia migdzyokresowe bierne w wysokosci 9,7 min USD (na 31 grudnia 2020 r. —
14,3 min USD);
e rezerwe na koszty likwidacji w wysokosci 6,6 min USD (na 31 grudnia 2020 r. — 7,1 min USD), z czego:
o 1,6 min USD dotyczy dziatalnosci na terenie Brunei (na 31 grudnia 2020 r. — 1,8 min USD),
o 1,0 min USD dotyczy dziatalnosci na terenie Kanady (na 31 grudnia 2020 r. — 1,0 min USD) i jest
ujete w korespondencji ze srodkami pienieznymi o ograniczonej mozliwosci dysponowania w
wysokosci 1,1 min USD (na 31 grudnia 2020 r. — 1,2 min USD), stanowigcymi sktadnik aktywéw
obrotowych,
o 0,3 min USD dotyczy dziatalnosci na terenie Rumunii (na 31 grudnia 2020 r. — 0,6 min USD),
o 3,7 min USD dotyczy dziatalno$ci na terenie Tunezji (na 31 grudnia 2020 r. — 3,7 min USD);
e Zobowigzania z tytutu podatku dochodowego w wysokosci 0,5 min USD (na 31 grudnia 2020 r. — 0,6 min

uUSD);
e czesc krotkoterminowa zobowigzan z tytutu leasingu w wysokosci 0,2 min USD (na 31 grudnia 2020 r. —
0,2 min USD).
AKTYWA TRWALE

Saldo rzeczowych aktywéw trwatych spadto do poziomu 71,7 min USD (na 31 grudnia 2020 r. — 77,8 min USD),
gtéwnie w wyniku ujecia odpisbw umorzeniowych w wysokosci 10,1 min USD. Spadek ten zostat czesciowo
skompensowany przez poniesione na rzeczowe aktywa trwate naktady inwestycyjne w wysokosci 5,8 min USD.
Saldo aktywéw z tytutu poszukiwania i oceny zasobdéw wzrosto do poziomu 4,9 min USD (na 31 grudnia 2020 r. —
0,01 min USD), na co wptyneta przede wszystkim realizacja odwiertu Sancrai-1.



OMOWIENIE WYNIKOW FINANSOWYCH — ROK ZAKONCZONY 31 GRUDNIA 2021 R.
SRODKI PIENIEZNE Z DZIALALNOSCI OPERACYJNEJ

Srodki pieniezne z dziatalnoéci operacyjnej stanowig kluczowy wskaznik stuzacy do pomiaru zdolnosci Grupy do
generowania srodkOw pienieznych z dziatalno$ci operacyjnej na finansowanie przysztych dziatan w zakresie
poszukiwania i zagospodarowywania zt6z. Ponizsza tabela prezentuje uzgodnienie pomiedzy s$rodkami
pienieznymi z dziatalnosci operacyjnej a przeptywami srodkéw pienieznych z dziatalnosci operacyjnej:

Rok zakonczony 31 grudnia

w tys. USD 2021 r. 2020 r.
Przeptywy pieniezne z dziatalno$ci operacyjnej 14.099 6.781
Zmiana stanu niepienieznego kapitatu obrotowego (3.866) 536
Srodki pieniezne z dziatalnosci operacyjnej 10.233 7.317
Srodki pieniezne z dziatalnosci operacyjnej na akcje 0,01 0,03

Srodki pieniezne z dziatalnosci operacyjnej wypracowane w Rumunii wyniosty 10,9 min USD (w 2020 r. — 10,7 min
USD), a w Tunezji — 3,9 min USD (w analogicznym okresie 2020 r. — 0,5 min USD). Srodki pieniezne wykorzystane
w Segmencie Korporacyjnym wyniosty 4,6 min USD (w 2020 r. — 3,9 min USD), a tym samym tgczne $rodki
pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej uksztattowaty sie na poziomie 10,2 min USD (w 2020 r. — 7,3 min USD).

WYDOBYCIE

Rok zakonczony 31 grudnia 2021 r. Tunezja Rumunia Grupa %
Ropa naftowa (bbl/d) 471 - 471 28%
Gaz ziemny (Mcf/d) 597 6.419 7.016 71%
Kondensat (bbl/d) - 9 9 1%
Ogétem (boe/d) 571 1.078 1.649 100%

Rok zakonczony 31 grudnia 2020 r.

Ropa naftowa (bbl/d) 443 - 443 19%
Gaz ziemny (Mcf/d) 654 10.643 11.297 80%
Kondensat (bbl/d) - 14 14 1%
Ogoétem (boe/d) 552 1.788 2.340 100%

W 2021 r. $rednie dzienne wydobycie w Grupie zmalato o 691 boe/d, tj. 29%, do poziomu 1.649 boe/d (w 2020 r. —
2.340 boe/d). Spadek ten byt spowodowany naturalnym sczerpywaniem sig ztéz oraz opdznieniami w realizacji
prac rekonstrukcyjnych, bedgcymi nastepstwem pandemii COVID-19.

Srednie dzienne wydobycie w Rumunii zmalato o 710 boe/d, tj. 40%, do poziomu 1.078 boe/d (w 2020 r. — 1.788
boe/d). Spotka zaktada, ze montaz pierwszego aparatu do kompresji glowicowej na polu gazowym Moftinu w
czwartym kwartale 2021 r. przyczyni sie do ustabilizowania wydobycia oraz ze wraz z montazem kolejnych
urzgdzen tego typu wydtuzy sie okres eksploatacji pola.

Srednie dzienne wydobycie w Tunezji zwigkszyto sie o 19 boe/d, tj. 3%, do poziomu 571 boe/d (w 2020 r. — 552
boe/d). W 2021 r. Spétka ukonczyta prace rekonstrukcyjne prowadzone na polu Chouech pomimo op6znien
spowodowanych pandemig COVID-19 i obecnie realizuje pierwszy program mechanicznej eksploatacji ztoza w
odwiercie W-1 na zlozu Sabria. Pierwsza pompa wgtebna zostata juz dostarczona na teren pola, a obecnie na
wiertni trwajg prace przygotowawcze do przeprowadzenia rekonstrukciji odwiertu i montazu pompy.
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PRZYCHODY ZE SPRZEDAZY ROPY NAFTOWEJ | GAZU

w tys. USD

Rok zakonczony 31 grudnia 2021 r. Tunezja Rumunia Grupa %
Przychody ze sprzedazy ropy naftowej 10.984 - 10.984 27%
Przychody ze sprzedazy gazu ziemnego 1.993 26.809 28.802 72%
Przychody ze sprzedazy kondensatu - 198 198 1%
Przychody ogétem 12.977 27.007 39.984 100%

Rok zakonczony 31 grudnia 2020 r.

Przychody ze sprzedazy ropy naftowe;j 5.762 - 5.762 24%
Przychody ze sprzedazy gazu ziemnego 1.361 16.740 18.101 75%
Przychody ze sprzedazy kondensatu - 167 167 1%
Przychody ogétem 7.123 16.907 24.030 100%
SREDNIA UZYSKIWANA CENA SPRZEDAZY'

Rok zakonczony 31 grudnia 2021 r. Tunezja Rumunia  Grupa
Ropa naftowa (USD/bbl) 65,19 - 65,19
Gaz ziemny (USD/Mcf) 9,18 11,45 11,25
Kondensat (USD/bbl) - 59,75 59,75
Srednia cena sprzedazy (USD/boe) 63,40 68,61 66,82
Rok zakonczony 31 grudnia 2020 r.

Ropa naftowa (USD/bbl) 35,56 - 35,56
Gaz ziemny (USD/Mcf) 5,68 4,30 4,38
Kondensat (USD/bbl) - 32,85 32,85
Srednia cena sprzedazy (USD/boe) 35,28 25,84 28,06

W 2021 r. przychody ze sprzedazy wzrosty do poziomu 40,0 min USD (w 2020 r. — 24,0 min USD), do czego
przyczynit sie przede wszystkim wzrost sredniej uzyskiwanej przez Grupe ceny sprzedazy weglowodoréw o 38,76
USD/boe, tj. 138%, do poziomu 66,82 USD/boe (w 2020 r. — 28,06 USD/boe).

Srednia uzyskiwana przez Grupe cena sprzedazy ropy naftowej wzrosta o 29,63 USD/bbl, tj. 83%, do poziomu
65,19 USD/bbl (w 2020 r. — 35,56 USD/bbl), a $rednia uzyskiwana przez Grupe cena sprzedazy gazu ziemnego
wzrosta o 6,87 USD/Mcf, tj. 157%, do poziomu 11,25 USD/Mcf (w 2020 r. — 4,38 USD/Mcf). Uzyskiwane przez
Serinus ceny sprzedazy weglowodoréw pozostajg na wysokich poziomach, tj. w grudniu 2021 r. odbiorcy w Rumunii
ptacili Spotce za gaz ziemny srednio 35,59 USD/Mcf gazu, a odbiorcy w Tunezji za rope naftowg srednio 74,27
USD/bbl.

Zgodnie z warunkami Umowy Koncesji Sabria Grupa jest zobowigzana do sprzedazy 20% rocznego wydobycia
ropy naftowej w ramach koncesji Sabria na rynku lokalnym, po cenie o okoto 10% nizszej w stosunku do ceny
uzyskiwanej z pozostatej sprzedazy ropy naftowej. Pozostata czes¢ wydobytej ropy naftowej stanowi pule
przeznaczong do sprzedazy na rynek miedzynarodowy w drodze regularnych dostaw. W 2021 r. Grupa
zrealizowata cztery takie dostawy (w 2020 r. — dwie).

1 Srednig uzyskiwang cene sprzedazy ropy naftowej w Tunezji w roku zakoriczonym 31 grudnia 2021 r. obliczono na podstawie
Sredniego wolumenu sprzedazy ropy w tym okresie, wynoszacego 461 bbl/d (w 2020 r. — 443 bbl/d). Na dzien 31 grudnia 2021
r. zapasy ropy w Grupie wynosity 12.229 bbl (na 31 grudnia 2020 r. — 0 bbl).



OPLATY KONCESYJNE

Rok zakonczony 31 grudnia

w tys. USD 2021 r. 2020 r.
Tunezja 1.715 844
Rumunia 1.605 960
Ogotem 3.320 1.804
Ogotem (USD/boe) 5.55 2,11
Tunezja (jako % przychoddw ze sprzedazy) 13,2% 11,9%
Rumunia (jako % przychoddw ze sprzedazy) 5,9% 5,7%
Ogétem (jako % przychoddw ze sprzedazy) 8,3% 7,5%

W 2021 r. taczna wysokos$é optat koncesyjnych uiszczonych przez Grupe zwiekszyta sie do poziomu 3,3 min USD
(w2020 r. — 1,8 min USD), a stawka tych optat wzrosta do 8,3% (w analogicznym okresie 2020 r. — 7,5%). Wzrost
optat koncesyjnych w Rumunii w stosunku do okresu poréwnawczego jest zwigzany ze wzrostem ceny referencyjnej
w omawianym okresie sprawozdawczym ponad uzyskiwang cene sprzedazy, podczas gdy w okresie
porownawczym sytuacja byta odwrotna. Wzrost optat koncesyjnych zostat czesciowo skompensowany
zastosowaniem nizszej ustawowej stawki tych opfat (3,5%) w czwartym kwartale 2021 r. ze wzgledu na spadek
wydobycia. Optaty koncesyjne w Tunezji obejmuja historyczng kare za opdznienia w uiszczaniu optat koncesyjnych
z tytutu wydobycia gazu ziemnego w wysokosci 0,1 min USD (w analogicznym okresie 2020 r. — 0 USD).

W Rumunii w okresie trzech pierwszych kwartatow 2021 r. obowigzujgce Spéitke stawki optat koncesyjnych od
przychoddw ze sprzedazy gazu ziemnego i kondensatu wynosity odpowiednio 7,5% i 3,5%; w czwartym kwartale
stawka optat koncesyjnych od przychod6w ze sprzedazy gazu ziemnego Spotke spadta do 3,5%. Wysokosé optat
koncesyjnych jest obliczana na podstawie ceny referencyjnej ustalanej przez wtadze rumunskie, a nie ceny
sprzedazy uzyskiwanej przez Spotke. Stawki optat koncesyjnych w Rumunii sg zmienne i zalezg od wielkosci
wydobycia w danym kwartale. Dla gazu ziemnego wynoszg one 3,5-13,0%, a dla kondensatu — 3,5-13,5%.

Wysokosc¢ optat koncesyjnych w Tunezji jest ustalana indywidualnie na podstawie zawartych uméw koncesyjnych.
Dla koncesji Sabria stawki optat koncesyjnych uzaleznione sg od wysokos$ci wskaznika — obliczanego jako stosunek
skumulowanych przychodéw ze sprzedazy, pomniejszonych o podatki, do skumulowanych naktadéw
inwestycyjnych poniesionych na terenie koncesji — zwanego wspotczynnikiem R. Wraz ze wzrostem wspétczynnika
R wzrasta réwniez stawka optat koncesyjnych, do maksymalnej wysokosci 15%. W 2021 r. stawka optat
koncesyjnych dla ztoza Sabria pozostata na niezmienionym poziomie 10% dla ropy naftowej i 8% dla gazu
ziemnego. W ramach koncesji Chouech i Ech Chouech stawki optat koncesyjnych sg ustalone na statym poziomie,
wynoszacym 15% zaréwno dla ropy naftowej, jak i dla gazu ziemnego.

KOSZTY WYDOBYCIA

Rok zakonczony 31 grudnia

w tys. USD 2021 r. 2020 r.
Tunezja 5.174 4.520
Rumunia 4.758 3.706
Kanada 44 54
Grupa 9.976 8.280
Koszty wydobycia w Tunezji (USD/boe) 25,26 22,33
Koszty wydobycia w Rumunii (USD/boe) 12,09 5,67
Koszty wydobycia ogétem (USD/boe) 16,67 9,67

W 2021 r. koszty wydobycia poniesione przez Grupe wzrosty o 1,7 min USD, tj. 20%, do 10,0 min USD (w 2020 r.
— 8,3 min USD), co w przeliczeniu na boe oznacza wzrost o 7,00 USD/boe, tj. 73%, do poziomu 16,67 USD/boe (w
2020 r. — 9,67 USD/boe). Wzrost ten wynikat z przeprowadzenia w omawianym okresie sprawozdawczym
dodatkowych prac rekonstrukcyjnych w Tunezji oraz ptatnosci podatkéw z tytutu historycznej dziatalnosci gorniczej
na terenie koncesji Sanrhar i Zinnia w wysokosci 0,3 min USD (w — 0 USD). Przyczyna wzrostu kosztéw wydobycia
w przeliczeniu na barytke ekwiwalentu ropy naftowej byt spadek wydobycia w stosunku do okresu poréwnawczego.

Koszty wydobycia poniesione w Tunezji wzrosty 0 0,7 min USD, tj. 16%, do 5,2 min USD (w 2020 r. — 4,5 min USD),
co w przeliczeniu na boe oznacza wzrost o 2,93 USD/boe, tj. 13%, do poziomu 25,26 USD/boe (w 2020 r. — 22,33
USD/boe). Wzrost ten odzwierciedla koszty przeprowadzonych prac rekonstrukcyjnych, a takze ptatnosci podatkow
z tytutu historycznej dziatalno$ci gérniczej na terenie koncesji Sanrhar i Zinnia w wysokosci 0,3 min USD.

Koszty operacyjne poniesione w Rumunii wzrosty o 1,0 min USD, tj. 28%, do 4,7 min USD (w 2020 r. — 3,7 min
USD), co w przeliczeniu na boe oznacza wzrost 0 6,42 USD/boe, tj. 113%, do poziomu 12,09 USD/boe (w 2020 r.
— 5,67 USD/boe). Na zmiane kosztéw wydobycia wptyw miata przede eksploatacja dodatkowych otworéw oraz
wykonanie dodatkowych prac rekonstrukcyjnych w 2021 r. Spétka konsekwentnie podejmuje dziatania w zakresie
kontroli kosztéw w Rumunii.
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Koszty wydobycia w Kanadzie dotyczg aktywow w Sturgeon Lake, ktdre nie sg eksploatowane i generujg jedynie
minimalne koszty operacyjne zwigzane z ich utrzymaniem.

OPERACYJNA WARTOSC RETROAKTYWNA NETTO (ANG. OPERATING NETBACK)

Serinus traktuje operacyjng wartos$¢ retroaktywng netto jako kluczowy wskaznik efektywnosci dajacy obraz
rentownosci Serinus w kontekscie panujgcych warunkow rynkowych oraz bedacy narzedziem analizy
poréwnawczej efektywnosci operacyjnej Spotki w poszczegolnych okresach. Operacyjna wartosé retroaktywna
netto sktada sie z przychodéw z tytutu sprzedazy ropy naftowej i gazu ziemnego, pomniejszonych o bezposrednie
koszty wydobycia i optaty koncesyjne. Wartos¢ retroaktywna netto nie jest standardowym wskaznikiem
przewidzianym w MSSF, w zwigzku z czym moze nie by¢ wprost poréwnywalna ze wskaznikami stosowanymi przez
inne podmioty.

Rok zakonczony 31 grudnia 2021 r.

(USD/boe) Tunezja Rumunia Grupa
Wielko$¢ sprzedazy (boe/d) 561 1.078 1.639
Srednia uzyskiwana cena sprzedazy 63,40 68,61 66,82
Optaty koncesyjne (8,37) (4,08) (5,55)
Koszty wydobycia (25,26) (12,09) (16,67)
Operacyjna wartos¢ retroaktywna netto 29,77 52,44 4460

Rok zakonczony 31 grudnia 2020 r.

(USD/boe) Tunezja Rumunia Grupa
Wielko$¢ sprzedazy (boe/d) 552 1.788 2.340
Srednia uzyskiwana cena sprzedazy 35,28 25,84 28,06
Optaty koncesyjne (4,17) (1,47) (2,11)
Koszty wydobycia (22,33) (5,67) (9,67)
Operacyjna wartos¢ retroaktywna netto 8,78 18,70 16,28

Grupa odnotowata wzrost wartosci retroaktywnej netto o 28,32 USD/boe, tj. 174%, do poziomu 44,60 USD/boe (w
2020 r. - 16,28 USD/boe). Wzrost ten wynikat przede wszystkim ze wzrostu srednich uzyskiwanych cen sprzedazy
weglowodoréw i zostal czesciowo zniwelowany zwigkszonymi optatami koncesyjnymi i wyzszymi kosztami
wydobycia.

Spétka wypracowata takze zysk brutto ze sprzedazy na poziomie 7,2 min USD (w 2020 r. — strata brutto na poziomie
2,8 min USD). Za wzrost tego wyniku odpowiadato w duzej mierze znaczne zwiekszenie osigganej przez Spdtke
wartosci retroaktywnej netto oraz zmniejszenia odpiséw umorzeniowych (zob. nizej).

WYNIK OPERACYJNY PRZED ODLICZENIEM ODSETEK, PODATKOW | AMORTYZACJI (EBITDA)

Wynik EBITDA stanowi dla Serinus kluczowy wskaznik efektywnosci, bedacy dla kierownictwa Spétki miernikiem
jej rentownosci gotowkowej. Wynik ten liczony jest jako wynik finansowy netto, powiekszony o kwote naleznych
odsetek i podatkéw oraz odpiséw umorzeniowych i amortyzacyjnych. EBITDA nie jest standardowym wskaznikiem
przewidzianym w MSSF, w zwigzku z czym moze nie by¢ wprost porownywalna ze wskaznikami stosowanymi przez
inne podmioty. W roku zakonczonym 31 grudnia 2021 r. wynik EBITDA Grupy wzrést o 5,7 min USD do poziomu
12,3 min USD (w 2020 r. — 6,6 min USD).

PODATEK OD ZYSKOW NADZWYCZAJNYCH

Rok zakonczony 31 grudnia

w tys. USD 2021 r. 2020 r.
Podatek od zyskéw nadzwyczajnych 9.432 1.486
Podatek od zyskéw nadzwyczajnych (USD/Mcf — z tytuty wydobycia gazu z
Rumunii) 3.99 0,38
Podatek od zyskoéw nadzwyczajnych (USD/boe — z tytuty wydobycia gazu z
Rumunii) 23.96 2,29

W 2021 r. obcigzenie Grupy z tytutu podatku od zyskéw nadzwyczajnych w Rumunii wyniosto 9,4 min USD (w 2020
r.— 1,5 min USD). Jego wzrost wynikat bezposrednio ze wzrostu uzyskiwanych przez Serinus cen gazu ziemnego
z 4,30 USD/Mcf w 2020 r. do 11,45 USD/Mcf w 2021 r.

W Rumunii dziatalno$¢ Grupy podlega opodatkowaniu podatkiem od zyskow nadzwyczajnych z tytutu wydobycia
gazu ziemnego, ktdry nakladany jest na dodatkowe przychody w przypadku, gdy cena gazu przekroczy poziom
47,53 RON/Mwh. Stawka opodatkowania dodatkowych przychodéw ze sprzedazy wynosi 60% w przypadku
sprzedazy gazu po cenie w przedziale od 47,53 RON/Mwh do 85,00 RON/Mwh oraz 80% w przypadku sprzedazy
gazu po cenie powyzej 85,00 RON/Mwh. Koszty podlegajace odliczeniu przy obliczaniu kwoty podatku od
zyskow nadzwyczajnych obejmujg optaty koncesyjne oraz naktady inwestycyjne do 30% wysokosci dodatkowych
przychoddw ze sprzedazy gazu po cenie ponizej 85,00 RON/Mwh.



ODPISY UMORZENIOWE | AMORTYZACJA

Rok zakonczony 31 grudnia

w tys. USD 2021 r. 2020 r.
Tunezja 3.256 2.912
Rumunia 6.650 11.739
Segment korporacyjny 149 644
Ogétem 10.055 15.295
Tunezja (USD/boe) 15.89 14,39
Rumunia (USD/boe) 16.89 17,95
Ogétem (USD/boe) 16.80 17,86

Wysokos¢ odpiséw umorzeniowych i amortyzacji zmniejszyta sie 0 5,2 min USD, tj. 34%, do poziomu 10,1 min USD
(w 2020 r. — 15,3 min USD), co w przeliczeniu na boe oznacza spadek o 1,06 USD/boe, tj. 5%, do poziomu 16,80
USD/boe (w 2020 r. — 17,86 USD/boe). Spadek ten wynika ze zmniejszenia bazy aktywoéw Grupy podlegajgcych
amortyzacji oraz spadku wydobycia w omawianym okresie.

KOSZTY OGOLNEGO ZARZADU

Rok zakonczony 31 grudnia

w tys. USD 2021 r. 2020 r.
Koszty og6lnego zarzadu 4.479 3.944
Koszty og6lnego zarzadu (USD/boe) 7,47 4,61

W 2021 r. koszty ogélnego zarzgdu w Grupie wzrosty 0 0,6 min USD, tj. 14%, do 4,5 min USD (w 2020 r. — 3,9 min
USD), co w przeliczeniu na boe oznacza wzrost o 2,86 USD/boe, tj. 62%, do poziomu 7,47 USD/boe (w 2020 r. —
4,61 USD/boe). Wynikato to przede z wyzszych kosztéw zwigzanych z realizacjg obowigzujgcych wymogdéw
prawnych i regulacyjnych oraz r6znic kursowych w omawianym okresie sprawozdawczym.

PLATNOSCI W FORMIE AKCJI WLASNYCH

Rok zakonczony 31 grudnia

w tys. USD 2021 r. 2020 r.
Ptatnosci w formie akcji wtasnych 213 1.418
Ptatnosci w formie akcji wtasnych (USD/boe) 0.36 1,66

Ptatnosci w formie akcji wlasnych wyniosty 0,2 min USD, tj. byty nizsze 0 1,2 min USD (85%) (w 2020 r. — 1,4 min
USD). Spadek ten wynika z faktu, ze w omawianym okresie sprawozdawczym przyznano jedynie 1,8 min opcji na
akcje. W 2020 r. Grupa przyznata tgcznie 22,5 min akcji zwyklych w ramach Dtugoterminowego Planu
Motywacyjnego (ang. Long-Term Incentive Plan— ,LTIP”), a takze 22,4 min opcji na akcji oraz akcji w charakterze
ekwiwalentu czesci naleznego wynagrodzenia w ramach dziatan oszczednosciowych podejmowanych przez Grupe
w odpowiedzi na niepewnos$¢ wywotang pandemig COVID-19 i zatamaniem cen weglowodoréw w tym okresie.

KOSZTY FINANSOWE NETTO

Rok zakonczony 31 grudnia

w tys. USD 2021 r. 2020 r.
Koszty odsetkowe z tytutu zadtuzenia dtugoterminowego - 2.890
Amortyzacja kosztéw zadtuzenia - 83
Amortyzacja kosztéw z tytutu zmiany warunkéw zadtuzenia - 249
Odsetki od leasingu 53 88
Zwigkszenie stanu rezerwy na koszty likwidacji 377 460
Réznice kursowe i inne 14 37

444 3.807

Koszty finansowe netto za 2021 r. spadty o 3,4 min USD, tj. 88%, do poziomu 0,4 min USD (w 2020 r. — 3,8 min
USD). Spadek ten wynika z umorzenia zaciggnietego w Europejskim Banku Odbudowy i Rozwoju (,EBOIR”)
Kredytu Zamiennego w grudniu 2020 r. i zwigzanego z tym catkowitego oddtuzenia Spétki. Nizszy o 0,1 min USD
wzrost stanu rezerwy na koszty likwidacji wynikat z roznic kursowych.
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ROZWIAZANIE REZERWY

Rok zakonczony 31 grudnia 2021 r. 2020 r.

Rozwigzanie rezerwy 6.636 1.905

W 2021 r. z powodu uptywu terminu przedawnienia roszczen Spotka rozwigzata rezerwe w wysokosci 6.0 min USD
ujeta na wypadek konieczno$ci uiszczenia kary w zwigzku z zalegtymi pracami poszukiwawczymi. Ze wzgledu na
zmiane okolicznosci w ciggu roku kierownictwo przeklasyfikowato takze uznawang wczesniej za niesciggalng
naleznosc z tytutu podatku od towardw i ustug w kwocie 0,6 min USD do naleznosci sciggalnych.

Rozwiagzanie rezerwy w 2020 r. nastapito w zwigzku z przedawnieniem dawnego, spornego zobowigzania Spétki w
wysokosci 1,9 min USD, dotyczgcego kosztéw wiercen na obszarze Bloku L w Brunei.

UTRATA WARTOSCI AKTYWOW

Na dzien 31 grudnia 2021 r. Spétka zakonczyta ocene nalezacych do niej rzeczowych aktywéw trwatych pod katem
wystepowania przestanek ewentualnej utraty lub ewentualnego wzrostu ich wartosci. Dla aktywéw wchodzacych
w skiad koncesji w potudniowej Tunezji i koncesji Sabria nie zidentyfikowano zadnych przestanek utraty wartosci
ani przestanek do rozwigzania odpisow aktualizujgcych. W przypadku pola Moftinu Spétka stwierdzita
wystepowanie przestanek utraty wartosci i przeprowadzita test na utrate wartosci osrodka wypracowujgcego srodki
pieniezne Moftinu. Wynik przeprowadzonego testu nie wskazywat na koniecznos$¢ ujecia odpisow aktualizujgcych.

Na dzien 30 czerwca 2020 r. Spoétka staneta w obliczu zatamania cen weglowodorow wywotanego skutkami
pandemii COVID-19, w wyniku czego przeprowadzita testy na utrate wartosci. Na 30 czerwca 2020 r. Spétka ujeta
odpis aktualizujgcy z tytutu utraty wartosci obu osrodkéw wypracowujgcych srodki pienigzne w tgcznej wysokosci
9,6 min USD (w tym dla aktywdw rumunskich w wysokosci 6,2 min USD i dla aktywow tunezyjskich w wysokosci
3,4 min USD). W Il pétroczu 2020 r. ceny surowcOw zaczety powracac do pozioméw sprzed pandemii.

Na dzien 31 grudnia 2020 r. ujeto dodatkowy odpis aktualizujgcy z tytutu utraty wartosci w kwocie 0,7 min USD w
zwigzku ze wstepnymi naktadami poniesionymi na realizacje programu badan sejsmicznych w Rumunii, ktéry zostat
odwotany z powodu wybuchu pandemii COVID-19.

OPODATKOWANIE

W roku zakonczonym 31 grudnia 2021 r. obcigzenie podatkowe z tytutu podatku dochodowego wyniosto 0,4 min
USD (na 31 grudnia 2020 r. — 0,8 min USD). Zmiana obcigzenia podatkowego z tytutu podatku dochodowego
wynika ze zmniejszenia w ciggu roku podstawy opodatkowania w Tunezji.

ROZNICE KURSOWE

Zyski lub straty z tytutu réznic kursowych wynikaja z przeliczenia na walute sprawozdawczg Grupy (USD) jednostek
postugujgcych sie inng walutg funkcjonalng wedtug kurséw zmiennych wymiany Walutg funkcjonalng rumunskiej
jednostki biznesowej Grupy jest lej rumunski (RON), ktérego kurs w stosunku do dolara amerykanskiego zmienit
sie 0 okoto 9%, tj. z 0,252 do 0,229 USD za RON. W wyniku przeliczenia pozycji bilansu wedtug kursu notowanego
na koniec omawianego okresu sprawozdawczego ujeto strate z tytutu réznic kursowych w wysokosci 2,5 min USD,
odniesiong w inne catkowite dochody (straty).

KONTYNUACJA DZIALALNOSCI

Rada Dyrektorow przeprowadzita analize sytuaciji Grupy pod katem jej zdolnosci do kontynuowania dziatalnosci i
na tej podstawie jest przekonana, ze Grupa dysponuje wystarczajgcymi zasobami do prowadzenia dziatalnosci
operacyjnej i regulowania swoich zobowigzan w zwyktym toku dziatalnosci przez okres co najmniej 12 miesiecy od
daty sporzadzenia niniejszego skonsolidowanego sprawozdania finansowego. Na tej podstawie Rada Dyrektoréw
uznaje za witasciwe sporzgdzenie niniejszego skonsolidowanego sprawozdania finansowego przy zatozeniu
kontynuacji dziatalnosci.

Na 28 lutego 2022 r. saldo $rodkéw pienigznych Grupy wynosito 6,4 min USD.

Andrew Fairclough, Dyrektor Finansowy
18 marca 2021 r.



OMOWIENIE SYTUACJI OPERACYJNEJ

RUMUNIA

Blok Satu Mare — koncesja lgdowa o powierzchni 2.949 km?

Blok ten zlokalizowany jest w obrebie Basenu Karpackiego (Kotliny Panonskiej) (niecka Hajdusag), wzdtuz

tego samego trendu, w ktérym przebiegajg odkryte i eksploatowane obecnie ztoza ropy naftowej i gazu

ziemnego oraz w poblizu istniejacej infrastruktury.

Na obszarze koncesji znajduje sie wiele réznych obiektéw ztozowych utozonych wzdtuz tego samego

trendu, z ktérych jest lub byto prowadzone wydobycie. Zalicza sie do nich plytko zalegajgce putapki

gazowe o charakterystycznym zapisie amplitudowym na sejsmice 3D, konwencjonalne ztoza ropy w

piaskowcach kwarcowych oraz skaty zbiornikowe o spekanym podfozu zawierajgce zaréwno rope, jak i

gaz.

Serinus prowadzi na tym terenie dziatalno$¢ w ramach 100% udziatu operacyjnego w prawie uzytkowania

gorniczego (ang. working interest) posiadanego poprzez spotke zalezng Serinus Energy Romania S.A.

Spoétka wypetnita wszystkie zobowigzania do wykonania prac w ramach trzeciego etapu poszukiwan

zgodnie z Umowg Koncesji Satu Mare i w pazdzierniku 2021 r. otrzymata zezwolenie na przeprowadzenie

kolejnych prac rozpoznawczych na terenie koncesji Satu Mare w okresie dwoch lat do 27 pazdziernika

2023 r. Spotka podjeta nastepujgce zobowigzania do wykonania prac w tym terminie:

o  Etap 1: w okresie od 28 pazdziernika 2021 r. do 27 pazdziernika 2022 r. Spotka zobowigzana jest do
ponownego przetworzenia danych sejsmicznych 2D obejmujgcych 160,9 km z obszaru Madaras,
czego koszt szacowany jest na 100.000 USD.

o  Etap 2: w okresie od 28 pazdziernika 2022 r. do 27 pazdziernika 2023 r. Spo6tka zobowigzana jest do
ponownego przetworzenia danych sejsmicznych 2D obejmujgcych 30,1 km z obszaru Santau-
Nusfalau, czego koszt szacowany jest na 50.000 USD.

KONCESJA SATU MARE - HISTORIA

W 2008 r. spétka Serinus zawarta w odniesieniu do koncesji Satu Mare porozumienie typu ,farm-in” i
uzyskata 60-procentowy udziat operacyjny w prawie uzytkowania goérniczego, finansujgc 100%
obowigzkowego zakresu prac poszukiwawczych Etapu 1i 2.

Spétka przyjmuje, ze przystugujacy jej udziat operacyjny w koncesji wynosi 100%, poniewaz jej

dotychczasowy partner nie wywigzat sie z cigzacych na nim zobowigzan wynikajgcych z zawartej umowy

operacyjnej (ang. Joint Operating Agreement). Spéitka ztozyta wniosek o arbitraz w Sekretariacie

Miedzynarodowego Trybunatu Arbitrazowego Miedzynarodowej Izby Handlowej, w ktérym ubiega sie o

stwierdzenie przez Trybunat, ze Serinus jest w petni uprawnionym wiascicielem 40-procentowego udziatu

w koncesji przypadajgcego na partnera Serinus, ktéry dotychczas nie wywigzat sie ze swoich zobowigzan

umownych. Spoétka wniosta ponadto o wydanie postanowienia zobowigzujgcego bytego partnera do

formalnego przeniesienia na nig spornego udziatu.

Serinus zakonczyt wszystkie obowigzkowe prace w ramach etapu 1 i 2 obejmujace:

o Przeprowadzenie badan sejsmicznych 3D na tgcznym obszarze 260 km? (80 km? Moftinu i 180 km?
Santau).

o Wpykonanie czterech odwiertéw, w wyniku ktérych odkryto ztoze gazu Moftinu (odwierty Madaras-109,
Moftinu 1000, 1001 i 1002bis);

Ukonczenie etapu 2 prac poszukiwawczych pozwolito Serinus na przystapienie do etapu 3.

Program etapu 3 obejmowat nastepujgce prace obowigzkowe:

o wykonanie dwéch odwiertéw: jednego do gtebokosci 1.000 m i jednego do gtebokosci 1.600 m.
= Odwierty wykonane przez Serinus to Moftinu-1007 (ktory zastgpit Moftinu-1001) oraz Moftinu-

1003 (1.600 m).

o wykonanie dwéch odwiertébw poszukiwawczych: jednego do gtebokosci 1.000 m i jednego do
gtebokosci 1.600 m, zamiast realizacji programu badan sejsmicznych 3D obejmujgcego 120 km?
(zmiana przedmiotu zobowigzania).

=  Wykonany lutym 2021 r. odwiert Moftinu-1008 stanowi wypetnienie zobowigzania do wykonania
odwiertu poszukiwawczego o gtebokosci 1.000 m.

Spoétka wypetnita wszystkie zobowigzania do wykonania prac w ramach trzeciego etapu poszukiwan

zgodnie z Umowg Koncesji Satu Mare i w pazdzierniku 2021 r. otrzymata zezwolenie na przeprowadzenie

kolejnych prac rozpoznawczych na terenie koncesji Satu Mare w okresie dwoch lat do 27 pazdziernika

2023 r. Spotka podjeta nastepujgce zobowigzania do wykonania prac w tym terminie:

o  Etap 1: w okresie od 28 pazdziernika 2021 r. do 27 pazdziernika 2022 r. Spotka zobowigzana jest do
ponownego przetworzenia danych sejsmicznych 2D obejmujgcych 160,9 km z obszaru Madaras,
czego koszt szacowany jest na 100.000 USD.

o  Etap 2: w okresie od 28 pazdziernika 2022 r. do 27 pazdziernika 2023 r. Spotka zobowigzana jest do
ponownego przetworzenia danych sejsmicznych 2D obejmujgcych 30,1 km z obszaru Santau-

Nusfalau, czego koszt szacowany jest na 50.000 USD.

Po pomysinym ukonczeniu budowy zaktadu przetwarzania gazu Moftinu rozpoczecie wydobycia gazu ziemnego ze
ztoza Moftinu nastgpito w kwietniu 2019 r. Projekt Moftinu obejmuje zagospodarowanie ptytkiego (tj. zalegajacego
na gtebokosci 800—1.000 m), obejmujgcego kilka horyzontéw ztoza gazowego Moftinu. Charakteryzuje sie ono
stosunkowo niskimi kosztami wiercen i udostepnienia zasobdw, przy wysokiej poczatkowej wydajnosci wydobycia.
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Na potrzeby sprzedazy wydobywanego surowca Spétka zbudowata réwniez rurocigg o dtugosci 3 km tgczacy zaktad
przetwarzania gazu Moftinu z gtdbwnym rurociggiem Transgaz biegngcym od obszaru Abramut do obszaru Satu
Mare. Infrastruktura zbudowana przez Serinus na obszarze Satu Mare stanowi istotny element lokalnej
infrastruktury, co czyni z Grupy jednego z najwigekszych inwestorow w tym rejonie.

Projektowa dzienna przepustowos¢ zaktadu przetwarzania gazu Moftinu wynosi 15 MMcf/d, a surowiec jest do
niego doprowadzany za pomocg maksymalnie szesciu gazociggdéw gorniczych. W 2021 r. wydobycie w Rumunii
prowadzono przede wszystkim z czterech odwiertow (Moftinu-1003, Moftinu-1004, Moftinu-1007 i M-1008) i Srednio
wynosito ono 6,4 MMscf/d (w 2020 r. — 10,6 MMscf/d). Spoétka nadal typuje lokalizacje do wykonania kolejnych
wiercen zardwno na obszarze pola Moftinu, jak i w innych miejscach na terenie koncesji Satu Mare. Spoétka jest
przekonana, ze w obrebie koncesji znajdujg inne ptytko zalegajgce ztoza gazu ziemnego o charakterystyce zblizonej
do charakterystyki ztoza Moftinu, ktérych zagospodarowanie i podtaczenie do istniejgcego zaktadu przetwarzania
gazu nie bedzie wymagato znacznych naktadéw finansowych. W 2021 r. Grupa wykonata dwa odwierty, tj. Moftinu-
1008 w | kwartale 2021 r. na polu Moftinu oraz odwiert poszukiwawczy na obszarze Sancrai w drugim potroczu
2021 .

Po zakonczeniu roku Spotka zrealizowata program badan sejsmicznych 2D, w ramach ktérego pozyskata 105 km
profili. Celem programu jest dalsze obnizenie ryzyka poszukiwawczego zwigzanego ze zidentyfikowanymi
obiektami, w tym potwierdzenie ich granic i wielkosci zawartych w nich zt6z, a takze wytypowanie optymalnych
lokalizacji do odwiercenia otworéw w ramach programu majgcego objgé¢ wykonanie wiekszg liczbe wiercen, ktérego
rozpoczecie zaktadane jest na drugg potowe 2022 r.

TUNEZJA

Spétka obecnie posiada udziaty w trzech koncesjach na terytorium Tunezji, z ktérych kazda jest eksploatowana
(Sabria, Chouech i Ech Chouech). Uzyskiwany dla nich poziom wydobycia podtrzymuje sig, wykonujac kolejne,
charakteryzujgce sie niskim ryzykiem i niskimi naktadami wiercenia eksploatacyjne. Istniejg jednak duze szans na
jego wzrost w perspektywie srednio- i dlugoterminowej. Grupie nie pozostaty do wykonania zadne obowigzkowe
prace w ramach powyzszych konces;ji.

Przyblizona powierzchnia

Koncesja Udzial operacyjny Serinus brutto (w akrach) Data wygasniecia koncesji
Sabria 45% (ETAP 55%) 26.196 listopad 2028 r.
Chouech Es Saida 100% 42.526 grudzien 2027 r.
Ech Chouech 100% 35.139 czerwiec 2022 r.
Sanghar 100% 36.879 Rezygnacja w 2021 r.
Zinnia 100% 17.471 Rezygnacja w 2021 r.

Spétka byta w posiadaniu udziatéw w dwdch nieeksploatowanych koncesjach, tj. Zinnia i Sanrhar, ale w 2021 r.
postanowita z nich zrezygnowac.

Sabria

¢ Na obszarze koncesji Sabria wydobyto dotychczas ponad 6,7 min boe (brutto) surowca.

¢ Koncesja Sabria obejmuje duze ztoze lekkiej ropy naftowej w utworach ordowiku, z ktérego wydobycie
prowadzone jest na stabilnym poziomie dzieki znacznej wielkosci rezerw o wysokim wskazniku
zywotnosci.

e Ziloze zawiera 445 min bbl zasobéw geologicznych ropy (OIIP) (P50), przy czym dotychczas rozwiercono
je jedynie osmioma otworami (tacznie wykonano 12 otwordéw, z uwzglednieniem rekonstrukcji
wczesniejszych). Ztoze to sktada sie z duzej putapki stratygraficznej obejmujacej ciagty profil utworow:
Upper Hamra, Lower Hamra i El Atchane, kt6re w catosci nasycone sa ropa.

¢ Dotychczas na pole Sabria dostarczono pierwszg pompe wgtebng do mechanicznej eksploatacji ztoza,
ktora przeznaczona jest do montazu w odwiercie W-1. Obecnie na wiertni trwajg prace przygotowawcze
w celu umozliwienia przeprowadzenia prac rekonstrukcyjnych w odwiercie i montazu pompy.
Przygotowywane sg takze plany montazu kolejnych pomp w otworach na ztozu Sabria.

Chouech Es Saida

¢ Na obszarze koncesji Chouech Es Saida wydobyto dotychczas ponad 3,8 min boe surowca ze zi6z
triasowych formacji TAGI.

*  Gtebiej potozone piaskowce sylurskie Acacus oraz osady stozku Tannezuft, ktére dotychczas pomysinie
rozpoznano dwoma otworami, z ktdrych uzyskano przyptyw weglowodoréw, majg olbrzymi potencjat w
zakresie dalszego wzrostu wydobycia na tym obszarze. Sylurskie piaskowce Acacus, ktére sg gtownym
poziomem roponosnym w obrebie bloku Chouech, zaczynajg odgrywac w potudniowej Tunezji wazna role
jako nowe obszary ztéz zawierajgcych wiecej niz jedng faze weglowodoréw, tj. rope, gaz i kondensat, z
niemal 100-procentowym prawdopodobienstwem sukcesu dla otwordéw poszukiwawczych.

e W 2021 r. Spotka przeprowadzita prace rekonstrukcyjne w odwiertach potozonych na obszarze koncesji
Chouech Es Saida w celu wymiany i standaryzacji pomp i tym samym zwigkszenia wydobycia i wydajnosci
otwordw.



Ech Chouech

Na obszarze koncesji Ech Chouech od czasu odkrycia ztoza w 1970 r. wydobywano z przerwami rope z
formacji TAGI.

Obszar konces;ji, sgsiadujacy z blokiem Chouech, ma réwnie wysoki potencjat poszukiwawczy zwigzany z
utworami syluru; cele te nie zostaly dotychczas rozwiercone, a ich rozpoznanie opiera sie jedynie na
danych sejsmicznych 3D (pozyskanych w 2008 r.).

Grupa zamierza przeprowadzi¢ montaz pompy wgtebnej do mechanicznej eksploataciji ztoza w odwiercie
w 2022 r.

19



REZERWY?
REZERWY 1P | 2P BRUTTO SPOLKI (WG CEN PROGNOZOWANYCH)

2021 r. 2020 r.
Ropa i Ropa i
kondensa kondensa
t Gaz Boe t Gaz Boe Zmiana
(Mbbl) (MMcf) (Mboe) (Mbbl) (MMcf) (Mboe)
Tunezja
Rezerwy potwierdzone
(1P) 2.840 5.670 3.785 3.510 6.220 4.547 (17%)
Rezerwy
prawdopodobne 2.810 7.030 3.982 2.150 7.390 3.381 18%
Rezerwy potwierdzone
i prawdopodobne (2P) 5.650 12.700 7.767 5.660 13.610 7.928 (2%)
Rumunia
Rezerwy potwierdzone
(1P) 4 3.110 522 16 7.650 1.291 (60%)
Rezerwy
prawdopodobne 6 1.990 338 5 2.460 415 (19%)
Rezerwy potwierdzone
i prawdopodobne (2P) 10 5.100 860 21 10.110 1.706 (50%)
Grupa
Rezerwy potwierdzone
(1P) 2.844 8.780 4.307 3.526 13.870 5.838 (26%)
Rezerwy
prawdopodobne 2.816 9.020 4.320 2.155 9.850 3.796 14%
Rezerwy potwierdzone
i prawdopodobne (2P) 5.660 17.800 8.627 5.681 23.720 9.634 (10%)

Ujemna aktualizacja stanu rezerw Grupy jest zwigzana z wielkoscig wydobycia w 2021 r. oraz zmniejszeniem stanu
rezerw w Rumunii w wyniku zawodnienia wystepujacego w strefie A1.

WARTOSC BIEZACA NETTO PRZYSZLYCH PRZYCHODOW ZE SPRZEDAZY NETTO, PO
OPODATKOWANIU (WG CEN PROGNOZOWANYCH)

2021 r. 2020 r.
Wartos¢
biezaca
przy
stopie
Stopy dyskontowe 10%
(wmin USD) 0% 10% 15% 0% 10% 15% Zmiana
Tunezja
Rezerwy potwierdzone
(1P) 54,3 28,9 27,1 62,2 26,7 18,3 8%
Rezerwy prawdopodobne 69,9 422 30,1 57,2 29,5 23,7 43%
Rezerwy potwierdzone i
prawdopodobne (2P) 124,2 71,1 57,2 1194 56,2 42,0 27%
Rumunia
Rezerwy potwierdzone
(1P) 10,3 10,2 10,0 13,4 12,0 11,4 (15%)
Rezerwy prawdopodobne 9,0 7,9 7,5 6,5 5,4 5,0 47%
Rezerwy potwierdzone i
prawdopodobne (2P) 19,3 18,1 17,5 19,9 17,4 16,4 4%
Grupa
Rezerwy potwierdzone
(1P) 64,6 39,1 37,1 75,6 38,7 29,7 1%

2 Zrodio: Dane za rok 2021 i 2020 oparte sg na audycie rezerw sporzgdzonym przez firme Gaffney Cline & Associates Limited
odpowiednio na dzien 31 grudnia 2021 r. i 31 grudnia 2020 r.



Rezerwy prawdopodobne 78,8 50,1 37,6 63,7 34,9 28,7 44%
Rezerwy potwierdzone i
prawdopodobne (2P) 143,4 89,2 74,7 139,3 73,6 58,4 21%

Wartos¢ biezaca netto przy stopie dyskontowej 10% dla nalezacych do Grupy rezerw 1P wzrosta o 1%, a dla rezerw
2P 0 21%.

ZASOBY WARUNKOWE

Zasoby warunkowe w Tunezji zwigzane sg z dwoma kolejnymi potencjalnymi odwiertami eksploatacyjnymi.
Obecnie warunkiem przeklasyfikowania tych zasobdéw do rezerw jest zobowigzanie sie Spotki do realizacji programu
zagospodarowania ztéz oraz opracowanie odpowiedniego planu takiego zagospodarowania.

Rumunskie zasoby warunkowe obejmujg zasoby w dwdch okreslonych warstwach gazonosnych piaskowcow,
ktérych wydobycie zaktadane jest za pomoca dotychczas wykonanych odwiertéw pod warunkiem ich uprzedniego
dodatkowego uzbrojenia lub przezbrojenia. Szczegdlng okolicznoscia, ktéra umozliwitaby przekwalifikowanie tych
zasobdw do rezerw, jest decyzja Grupy o przezbrojeniu eksploatowanych odwiertéw w celu udostepnienia zasobéw
gazu ziemnego z tych piaskowcow, co jest przewidywane po sczerpaniu eksploatowanych obecnie stref.

ZASOBY WARUNKOWE SPOLKI BRUTTO, NIESKORYGOWANE O RYZYKO (WG CEN
PROGNOZOWANYCH)

2021 r. 2020 r.
Ropa i Ropa i
konden konden
sat Gaz Boe sat Gaz Boe Zmiana

(Mbbl) (MMcf) (Mboe) (Mbbl) (MMcf) (Mboe)
Tunezja
Zasoby warunkowe 1C 400 1.000 567 400 1.000 567 0%
Zasoby warunkowe 2C 1.000 2.900 1.483 1.000 2.900 1.483 0%
Zasoby warunkowe 3C 1.900 5.300 2.783 1.900 5.300 2.783 0%
Rumunia
Zasoby warunkowe 1C - 2.500 417 - 2.500 417 0%
Zasoby warunkowe 2C - 4.300 717 - 4.300 717 0%
Zasoby warunkowe 3C - 7.000 1.167 - 7.000 1.167 0%
Grupa
Zasoby warunkowe 1C 400 3.500 984 400 3.500 984 0%
Zasoby warunkowe 2C 1.000 7.200 2.200 1.000 7.200 2.200 0%
Zasoby warunkowe 3C 1.900 12.300 3.950 1.900 12.300 3.950 0%

PROGNOZY CEN WEGLOWODOROW

Ponizsza tabela przedstawia prognozy cen weglowodoréw przyjete na potrzeby oceny rezerw i zasobow na 2021
r.

Gaz z koncesji
wchodzacych w
skitad osrodka

Gaz z koncesji Potudniowa Gaz z koncesji w

Brent Sabria Tunezja Rumunii

Rok (USD/bbl) (USD/Mcf) (USD/Mcf) (USD/Mcf)
2022 75,92 9,49 8,35 20,35
2023 71,00 8,88 7,81 11,60
2024 70,00 8,75 7,70 8,99
2025 71,40 8,93 7,85 8,28
2026 72,82 9,10 8,01 8,45
20273 74,27 9,29 8,17 8,61

SWzrost cen surowcow na poziomie +2% rocznie w roku 2028 i kolejnych latach
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KWESTIE SRODOWISKOWE, SPOLECZNE | ZZAKRESU LADU KORPORACYJNEGO

Serinus prowadzi dziatalno$¢ w zakresie poszukiwan, zagospodarowania i wydobycia zt6z ropy naftowej i gazu
ziemnego, a strategicznym celem Spotki jest zagospodarowywanie i eksploatacja zasob6éw naturalnych. O ile tego
rodzaju dziatalnos$¢ gospodarcza pozwala dostarczy¢ energie i materiaty niezbedne do realizacji wielu proceséw w
codziennym zyciu wielu ludzi, przyczynia sie ona takze do wielu wyzwan o charakterze srodowiskowym, ktére stojg
przed nami obecnie i ktdrym bedziemy musieli stawi¢ czoto takze w przyszitosci.

Zmiany klimatyczne sg coraz istotniejszg kwestig, zardwno w skali catego $wiata, jak i dla naszej branzy. Wigkszosc¢
wydobywanych przez nas weglowodoréw stanowi gaz ziemny, ktéry uwazamy za paliwo przejsciowe, umozliwiajace
rozwoj w kierunku gospodarki niskoemisyjnej. Wydobywany przez nas gaz jest wykorzystywany przede wszystkim
do wytwarzania energii elektrycznej i jako taki wypiera wegiel z miksu energetycznego. We wszystkich
scenariuszach zaktadajgcych zerowg emisje dwutlenku wegla netto zaréwno ropa naftowa, jak i gaz ziemny
stanowig kluczowe zrddta energii na najblizsze dziesieciolecia, w zwigzku z czym naszg rolg w procesie
transformacji energetycznej jest prowadzenie dziatalnosci w sposéb jak najbardziej ekologiczny i wydajny.

Chociaz przemyst wydobywczy stanowi jeden z filarow wspétczesnego stylu zycia, jesteSmy swiadomi szerokiego
zakresu odpowiedzialnosci spoczywajgcego na branzy takiej jak nasza. Oprocz zobowigzan w zakresie
zarzadzania zasobami $rodowiska i ich ochrony w krajach, w ktérych prowadzimy dziatalno$é, ponosimy rowniez
odpowiedzialno$¢ za dobrostan i bezpieczenstwo naszych pracownikéw i inwestorow, a takze czionkéw
spotecznosci lokalnych i innych interesariuszy, na ktérych nasza dziatalnos¢, prowadzona we wspofpracy z
lokalnymi wtadzami i kontrahentami, moze mie¢ wptyw.

Pandemia COVID-19 stanowi wyrazne przypomnienie, ze ryzykiem nalezy zarzadza¢ w sposéb dynamiczny,
pozwalajgcy na dostosowywanie sie do nowych zagrozen. W reakcji na jej wybuch Grupa bezzwtocznie wdrozyta
rygorystyczne i skuteczne procedury majace na celu ochrone pracownikéw przed ryzykiem infekcji we wszystkich
biurach, jak i na wiertniach. Obejmowaty one m.in. testy na obecno$¢ wirusa, opieke medyczng i pomoc na miejscu
i odpowiednio dostosowany system pracy zmianowej, uwzgledniajgcy prace naprzemienng w rozne dni.
Bezpieczenstwo naszych pracownikéw i ustugodawcdw pozostaje jednym z naszych najwyzszych priorytetow.

Dlatego tez dtugoterminowym celem Grupy jest wywieranie pozytywnego wptywu na otoczenie, w ktdrym dziatamy,
poprzez nalezyte zarzadzanie nalezacymi do nas aktywami oraz pracownikami i ich spotecznosciami. Kluczowym
elementem etosu Serinus jest dbatosé o odpowiedzialny i zrdwnowazony rozwdj przy jednoczesnym zachowaniu
najwyzszych standardéw operacyjnych i dyscypliny finansowej. Prowadzimy dziatalno$¢ w petnej zgodnosci ze
wszystkimi wtasciwymi przepisami i spetniamy wszystkie wymogi w zakresie bezpieczenstwa i ochrony srodowiska,
a takze staramy sie prowadzi¢ dziatalno$¢ w sposéb przyjazny dla srodowiska. W Grupie funkcjonuje Komitet ds.
Ochrony Srodowiska, Odpowiedzialnosci Spotecznej i tadu Korporacyjnego (,Komitet ESG”), na czele ktérego stoi
Dyrektor Generalny. W pracach komitetu uczestniczg inni cztonkowie kluczowego personelu Serinus, a nadzér nad
nim sprawuje Rada Dyrektoréw. Komitet analizuje regulaminy, zgodnie z ktérymi dziatamy, oraz wskazniki, ktore
stosujemy do pomiaru wynikéw Grupy, a takze ocenia przyjete ramy sprawozdawczosci w zakresie ochrony
srodowiska i wynikajace z nich zalecenia, takie jak zasady sprawozdawczosci wydane przez Grupe Zadaniowg ds.
Ujawniania Informacji Finansowych Zwigzanych z Klimatem (ang. Taskforce on Climate-Related Financial
Disclosure — ,TCFD”), w celu okreslenia najlepszego sposobu, w jaki Grupa moze dostosowac sie do zmieniajgcych
sie wymogoéw informacyjnych.

Chociaz stosowanie sie do wytycznych i zalecen TCFD jest obecnie dobrowolne dla mniejszych firm, Serinus juz
teraz wdraza i realizuje procesy w zakresie tadu korporacyjnego, zarzadzania ryzykiem i wytyczania strategii
rozwoju na potrzeby zarzgdzania zwigzanymi z klimatem czynnikami ryzyka finansowego. Podejscie to rozwijamy
w ramach przyjetej strategii ESG i stosujemy je przy realizacji strategii korporacyjnej, tworzeniu planéw rozwoiju,
alokacji kapitatu, prowadzeniu dziatalnosci operacyjnej i okreslaniu kluczowych wskaznikéw wydajnosci dla kadry
zarzadzajgcej.

Wyznaczone przez ONZ Cele Zréwnowazonego Rozwoju, w szczegolnosci Cel 13: Dziatania w dziedzinie klimatu,
stanowig czeste kryterium przyjmowane na potrzeby sprawozdawczosci srodowiskowej przez firmy energetyczne.
Rada Dyrektow Serinus, za posrednictwem Komitetu ESG, bedzie na biezaco analizowa¢ mozliwosci
odpowiedniego uwzglednienia tych celéw w naszych przysztych sprawozdaniach ESG.

KWESTIE SRODOWISKOWE

Serinus posiada udziaty w koncesjach na terytorium Rumunii i Tunezji. Zaréwno portfel rumunski, jak i tunezyjski
obejmuje aktywa rozciggajace sie na rozlegtych obszarach, lecz o diametralnie ré6znych uwarunkowaniach
topograficznych. Obszar potozonej w pétnocno-zachodniej Rumunii koncesji Satu Mare zajmujg przede wszystkim
tereny rolnicze o tgcznej powierzchni 2,949 km?2. Natomiast trzy koncesje tunezyjskie obejmujg zaréwno bezludne
tereny pustynne, jak i zaludnione tereny rolnicze w pétnocnych, srodkowych i potudniowych regionach kraju.

Celem Serinus jest prowadzenie dziatalnosci w r6znych lokalnych warunkach srodowiskowych w petnej zgodnosci

z whasciwymi przepisami prawa oraz zmniejszanie $ladu weglowego Grupy poprzez minimalizacje emisji i odpaddw,
a takze niwelowanie potencjalnego wptywu naszej dziatalnosci na srodowisko.

RUMUNIA

W 2021 r. jednostka zalezna Serinus Energy Romania S.A. mogta nadal poszczyci¢ sie bardzo dobrymi wynikami
w zakresie BHP. Wskaznik czestotliwosci wypadkéw przy pracy (na milion przepracowanych roboczogodzin),
ustalony na podstawie wszystkich odnotowanych urazéw na terenie wszystkich wiertni i innych elementow



infrastruktury Serinus w Rumunii, wyniést zero (w 2020 r. — réwniez zero dla pracownikéw Serinus Romania), a w
styczniu 2022 r. zaktad przetwarzania gazu Moftinu odnotowat tysieczny kolejny dziern bezwypadkowego ruchu
instalacji. Od uruchomienia zaktadu przetwarzania gazu Moftinu w 2019 r. nie odnotowano w nim zadnych
wyciekéw ani innych incydentéw zagrazajgcych srodowisku. Serinus Energy Romania S.A. w petni wywigzuje sie
ze wszystkich swoich zobowigzan w zakresie ochrony srodowiska wynikajgcych z przepiséw prawa.

Ponadto spoétka pomysinie przeszta doroczny audyt zgodnosci z posiadanymi certyfikatami 1ISO 14001:2015
(systemy zarzadzania srodowiskowego) oraz ISO 9001:2015 (zarzadzanie jakoscia).

Obecnie centralnym elementem prowadzonej w Rumunii dziatalno$ci w zakresie wydobycia gazu ziemnego jest
uruchomiony w kwietniu 2019 r. zaktad przetwarzania gazu Moftinu, do ktérego surowiec trafia z czterech obecnie
eksploatowanych odwiertéw. Otwor Moftinu-1004 odwiercono i wigczono do eksploatacji w lutym 2020 r., a
uzbrojenie ostatniego otworu, Moftinu-1008, zostato ukonczone w lutym 2021 r. Proces planowania zwigzanych z
nimi wiercen i uzyskania na nie zezwolen wymagat szeroko zakrojonej wspdtpracy wielu interesariuszy, w tym
wiascicieli gruntéw oraz przedstawicieli wtadz regionalnych i krajowych organéw regulacyjnych. W jego toku
nalezato uzyskac: zgode kazdego z witascicieli gruntéw, na ktdérych miaty by¢ prowadzone wiercenia; wydawane
przez lokalne wtadze odpowiednie zezwolenia srodowiskowych, wymagajgce przeprowadzenia i przedstawienia
oceny oddziatywania na srodowisko oraz oceny oddziatywania przedsiewziecia na obszar Natura 2000 (Natura
2000 to sie¢ obszaréw objetych ochrong przyrody na terytorium Unii Europejskie); wyniki badan archeologicznych
w celu zapewnienia nalezytej ochrony dziedzictwa archeologicznego; zezwolenia rolnicze, ktére wymagaty pobrania
probek gleby przed przystgpieniem do prac, jak i po ich zakonczeniu prac w celu wykazania braku skazenia gleby;
zatwierdzenie opracowanej strategii spalania niezagospodarowanego gazu w pochodniach oraz rdzne inne
wymagane zgody i zezwolenia wydawane przez wtadze lokalne lub krajowe. W 2021 r., podobnie jak rok wczesniej,
w zakfadzie przetwarzania gazu Moftinu nie odnotowano zadnych wyciekédw ani innych zdarzen mogacych
powodowac zanieczyszczenie srodowiska.

W 2021 r. zuzycie energii elektrycznej z sieci w zaktadzie przetwarzania gazu Moftinu wyniosto 314 MWh, co
stanowito 0,042% rocznej produkcji energii wynoszgcej 749.980 MWh. Dla poréwnania — w 2020 r. zaklad zuzyt
254 MWh energii elektrycznej, co stanowito 0,021% rocznej produkciji wynoszacej 1.223.200 MWh. W 2021 r.
ukonczono réwniez pilotazowy montaz paneli fotowoltaicznych, majacych dostarczaé energie elektryczng do
zasilania pomp wody przeciwpozarowej oraz pomp wody uzytkowej na potrzeby zaplecza socjalnego zaktadu.
Dotychczas panele wygenerowaty 2,7 MWh energii elekirycznej, przyczyniajgc sie do zmniejszenia emisji CO2 o
5.761 kg. W 2022 r. Spétka zamierza wykorzystac¢ kolejng dostepng czes¢ terenu zaktadu przetwarzania gazu
Moftinu pod montaz dodatkowych paneli w celu zwiekszenia udziatu energii elektrycznej wytwarzanej ze zrédet
odnawialnych. Ostatecznym celem jest montaz wystarczajgcej liczby paneli, aby w miesigcach letnich do 70%
zapotrzebowania zaktadu na energie elektryczng byto pokrywane z tego zrodta.

W 2021 r. w pochodniach spalono tgcznie 9,6 MMscf niezagospodarowanego gazu, czyli mniej niz 0,4% rocznego
wydobycia ogotem. W przeliczeniu na jeden odwiert w pochodniach miesiecznie spalano $rednio 0,20 MMscf gazu,
tj. 14,3% mniej niz w 2020 r., kiedy to tgcznie w pochodniach spalono 8,4 MMscf niezagospodarowanego gazu z
trzech eksploatowanych odwiertéw, co odpowiadato sredniemu miesiecznemu spalaniu w wysokosci 0,23 MMscf
na odwiert. W 2021 r. z czterech odwiertow usunieto facznie 3.292 m3 naptywajgcej do nich wody ztozowej, podczas
gdy w 2020 r. z trzech odwiertéw usunieto 736 m? wody ztozowe;.

Badania emisji spalin z pochodni sg przeprowadzane corocznie zgodnie z wymogami okreslonymi w odpowiednim
pozwoleniu Srodowiskowym. Ostatnie takie badania przeprowadzono we wrzesniu 2021 r. Ich wyniki wykazaty, ze
$rednia zawarto$¢ CO2 w spalinach ogétem wynosita 2,04%.

W lutym 2021 r. akredytowana europejska organizacja zajmujgca sie monitorowaniem emisji oraz szczelnosci
rurociggoéw The Sniffers (www.the-sniffers.com) sporzadzita raport z monitorowania emisji niezorganizowanych dla
zaktadu przetwarzania gazu Moftinu. Raport powstat w oparciu 0 metodologie przyjeta w dokumencie ,Method 21”
EPA-453/R-95-017 wydanym przez Agencje Ochrony Srodowiska Stanéw Zjednoczonych (,US EPA”). Firma
Sniffers ma akredytacje ISO 17025, udzielong przez BELAC (belgijska jednostke akredytujaca) w dniu 17 grudnia
2017 r., w zakresie stosowania metodologii zgodnej z dokumentem ,EPA 21 Protocol for equipment leak emission
estimates, 1995, EPA-453/R-95-017” (Procedura EPA 21 na potrzeby szacowania emisji wynikajgcych z
nieszczelnosci infrastruktury). Wszystkie dane i obliczenia zostaly opracowane za pomocag autorskiego
oprogramowania firmy The Sniffers o nazwie Sniffers Full Emission Management Platform ,SFEMP”. Zmierzone w
czesciach na milion wartosci sg przeliczane na emisje niezorganizowane (kg/rok). Obliczenia te sg zgodne z
wytycznymi wydanego przez US EPA dokumentu pt. ,Correlation factors for Petroleum Industry” (Wspétczynniki
korelacji dla przemystu naftowego). W prezentowanej w nim metodzie stosuje sie wspofczynniki przeliczeniowe
zalezne od zrédta emisji i mierzonej wartosci. W ramach monitorowania emisji niezorganizowanych zrealizowano
zadanie polegajagce na wykryciu i naprawie nieszczelnosci. W jego toku zidentyfikowano facznie 2.468
potencjalnych zrédet emisji, z czego 26 byto niedostepnych (tj. nie mozna byto zmierzy¢ poziomu ich ewentualnych
emisji ze wzgledu na brak sprzetu, ktéry pozwolitby na bezpieczne dotarcie do nich; takie zrédta przelicza sie tak,
aby odzwierciedlaty wartosci dla wszystkich zrodet), a 2.442 byty dostepne.

Sposrod  zidentyfikowanych tgcznie 2.442 potencjalnych zrdédet emisji wytacznie osiem, tj. 0,33%, byto
nieszczelnych. Roczny poziom emisji niezorganizowanych z nich wynosi 275 kg. Emisja z jednej z nieszczelnosci
wynosita 264 kg/rok, tj. byta powyzej progu, ktérego przekroczenie wskazuje na koniecznos$¢ naprawy (zgodnie z
definicjg przyjeta przez US EPA dla nieszczelnych zr6det emisji wynosi on 10 000 czesci na milion). W raporcie
zamieszczono wniosek, ze udana naprawa nieszczelnosci moze pozwoli¢ na zmniejszenie tgcznych rocznych
emisji niezorganizowanych o 264 kg, tj. 69,96%. Nieszczelnos¢ zostata naprawiona.
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TUNEZJA

W 2021 r. jednostka zalezna Serinus Tunisia B.V. mogta nadal poszczycic sie bardzo dobrymi wynikami w zakresie
BHP. Wskaznik czestotliwosci wypadkéw przy pracy (na milion przepracowanych roboczogodzin), ustalony na
podstawie wszystkich odnotowanych urazéw na terenie wszystkich wiertni i innych elementéw infrastruktury Serinus
w Rumunii, wyniést zero (w 2020 r. — rowniez zero dla pracownikéw Serinus Tunisia). Nie odnotowano zadnych
incydentéw o charakterze Srodowiskowym na obszarze koncesji Sabrii, a na obszarze koncesji Chouech
odnotowano szes¢ drobnych incydentow, kidrych skutki zostaty usuniete. Serinus Tunisia w petni wywigzuije sie ze
wszystkich swoich zobowigzan w zakresie ochrony srodowiska wynikajgcych z przepiséw prawa.

Od 2014 r. Spotka prowadzi monitoring kwestii Srodowiskowych na wszystkich eksploatowanych przez nig polach
w Tunezji zgodnie z wtasciwymi przepisami prawa i innymi cigzgcymi na Spoétce wymogami w zakresie ochrony
$rodowiska. Roczne sprawozdanie Srodowiskowe Serinus Tunisia za 2020 r. zostat przedtozone Agence Nationale
de Protection de I'Environnement (,ANPE”) w czerwcu 2021 r., a sprawozdanie za 2021 r. zostanie ztozone w 2022
r. zgodnie z wkasciwymi wymogami.

W 2021 r. Centre Mediterraneen d'Analyses (,CMA”) przeprowadzito coroczng ocene srodowiskowa dla pél Sabria
i Chouech, obejmujaca ocene emisji do atmosfery z pochodni na obu polach, ocene jakosci powietrza, ocene
zanieczyszczenia wod gruntowych, ocene wdd ztozowych, ocene zasobdw wody stodkiej, analize prébek gleby i
ocene emisji hatasu.

W sierpniu 2021 r. na terenie koncesji Sabria i na stanowisku Oum Chiah przeprowadzono analize emisji z pochodni
oraz kontrole jakosci powietrza. Woyniki przeprowadzonych badan wskazujg, ze w wiekszosci przypadkow
emitowane zanieczyszczenia nie przekraczajg maksymalnych dopuszczalnych pozioméw. Wyjatek stanowig emisje
tlenku wegla z niektorych starszych sprezarek, instalacji grzewczych i generatorow. Po przenalizowaniu mozliwych
do realizacji $rodkéw zaradczych wdrozono krétko- i Srednioterminowy plan dziatania, obejmujacy program
konserwacji zapobiegawczej oraz remontdéw i modernizacji problematycznych urzadzen, w celu ograniczenia
szkodliwych emisji. Kontrola zanieczyszczenia wod gruntowych przeprowadzana jest corocznie z wykorzystaniem
istniejgcych na polu Sabria studni. Dotychczas nie stwierdzono zadnych zanieczyszczen tego rodzaju. W 2014 r.
na obszarze koncesji Sabria wykonano pie¢ piezometréw na potrzeby monitorowania poziomu zwierciadta wéd
gruntowych. Sg one nadal wykorzystywane.

Woda ztozowa naptywajgca do odwiertébw ma polu Sabria jest odpowiednio utylizowana. Woda ta charakteryzuje
sie wysokim zasoleniem (360 graméw/litr) i zawiera $ladowe ilosci metali ciezkich. Do 2015 r. woda ztozowa z
odwiertéw na polu Sabria byta kierowana do uszczelnionych zbiornikéw retencyjno-odparowujgcych, skad w sposob
naturalny odparowywata. Ze wzgledu na niskg wydajnos¢ tego procesu oraz konieczno$¢ nieustannego dodawania
kolejnych zbiornikéw w 2015 r. na obszarze koncesji wdrozono technologie automatycznego odparowywania, co
pozwolito na szybsze i bardziej efektywne odparowywanie wody ztozowej. W 2021 r. na polu Sabria z odwiertow
usunieto tacznie 45.598 m® wody ztozowej (w 2020 r. — 38.322 m®), a na polu Chouech z wykorzystaniem
uszczelnionych zbiornikéw retencyjno-odparowujgcych odparowano tacznie 193.400 m® wydobytej wody ztozowe;j
(w2020 r. — 193 929 m3). Spotka analizuje rozne alternatywne rozwigzania w zakresie przyjaznej dla $rodowiska
utylizacji wod ztozowych.

We wrzesniu 2020 r. firma doradcza specjalizujaca sie w inzynierii Srodowiskowej First North African Consultancy
for the Environment (,FNAC”, www.fnac-environment.com) przeprowadzita analize w celu oceny dziatan
podejmowanych przez Serinus w zakresie zarzgdzania srodowiskiem na polu Sabria, przestrzegania przez Spétke
obowigzujacych w Tunezji przepiséw dotyczgcych ochrony srodowiska oraz zanieczyszczenia wod gruntowych i
gleby w poblizu miejsc odprowadzania wdd ztozowych. W ramach przeprowadzonej analizy: zbadano i oceniono
raporty Srodowiskowe i techniczne oraz pozostatg dokumentacjg dotyczgca zbiornikdw retencyjno-odparowujgcych;
przeanalizowano podjete w przesztosci dziatania w zakresie utylizacji odpadéw w wyrobiskach poeksploatacyjnych
i zwigzane z nimi raporty; zbadano tzw. czerwony i niebieski rejestr odpadéw, zawierajgce informacje o,
odpowiednio, odpadach niebezpiecznych i odpadach komunalnych; pobrano probki wod gruntowych i gleby (w tym
w postaci rdzeni) z miejsc potencjalnie zagrozonych zanieczyszczeniem na obszarze koncesji Sabria; pobrano i
poddano analizie laboratoryjnej prébki wody z istniejacych piezometréw i miejsc odprowadzania wod ztozowych
oraz zrealizowano monitoring srodowiskowy miejsc potencjalnie zagrozonych zanieczyszczeniem na obszarze
koncesji Sabria. W powyzszych dziataniach uczestniczyli przedstawiciele ANPE, a sporzgdzona na podstawie ich
wynikow sprawozdania zostaty przedtozone agencji. Przeprowadzone oceny, oparte na poréwnaniu z probkami
kontrolnymi wéd gruntowych i gleby, wykazaly, Zze potencjalne czynniki zanieczyszczajace byly ponizej
maksymalnych dopuszczalnych poziomoéw wynikajacych z wiasciwych przepiséw prawa obowigzujgcych w Tunezji.
Potwierdzito to skuteczno$¢ stosowanych metod odprowadzania i gromadzenia wydobytej wody ztozowej w
zbiornikach retencyjno-odparowujgcych. Nie stwierdzono wycieku ani przelewania sie gromadzonej wody do gleby
lub wod gruntowych. Zalecenia zawarte w raporcie sa obecnie wdrazane.

Program monitorowania $rodowiska w odlegtych lokalizacjach, ktéry zostat wdrozony na wszystkich wiertniach,
zostat poddany analizie przez kierownictwo. W 2014 r. Spétka nabyta przenosny analizator spalin z pochodni, ktéry
od sierpnia 2015 r. pozostaje w ciggtym uzyciu na polach Sabria i Chouech na potrzeby kontrolowania emisji do
powietrza. Ponadto Spétka zlecita firmom FNAC i CMA przeprowadzenie corocznego monitoringu srodowiskowego
na obszarach koncesji Sabria i Chouech. We wrzesniu 2021 r. przeprowadzono coroczng ocene srodowiskowg na
polu Sabria i w przepompowni w Oum Chiah. Przeprowadzone badania wykazaty, ze Spétka przestrzegata
maksymalnych dopuszczalnych poziomoéw zanieczyszczen wod gruntowych i gleby oraz wymogéw w zakresie
gospodarowania odpadami statymi. Przeprowadzona przez Spoétke we wiasnym zakresie analiza emisji do
powietrza wykazata zgodnos¢ z wymogami w odniesieniu do wszystkich substancji z wyjgtkiem tlenku wegla



emitowanego przez starsze elementy infrastruktury. W zwigzku z powyzszym Spétka podjeta dodatkowe dziatania
w zakresie konserwacji i remontu urzgdzen w celu ograniczenia emisji CO. Ostatnia coroczna kontrola
przeprowadzona na obszarze koncesji Chouech w listopadzie 2021 r. wykazata, ze Spotka przestrzegata wszelkich
norm jakosci powietrza wynikajgcych z Rozporzgdzenia nr 2018-447 z dnia 18 maja 2018 r., jak i Rozporzadzenia
nr 2010-2519 z dnia 28 wrzesnia 2010 r. z wyjgtkiem norm dotyczacych pozioméw emisji CO i oparéw CO. W
sprawozdaniu z kontroli zawarto zalecenia dotyczace dziatan naprawczych, ktére sg obecnie realizowane przez
Spotke. Kontrola wykazata rowniez, ze dziatalno$¢ Spétki nie powoduje nadmiernego zanieczyszczenia gleby
wykorzystywanej na potrzeby proceséw przemystowych, a praca instalacji centralnego zaktadu uzdatniania nie
zanieczyszcza wod gruntowych. Emisje gazéw cieplarnianych zostaty obliczone za lat 2012-2016 dla pdl Sabria,
Chouech i Sanrhar. Za lata 2017-2019 poziom emisji gazéw cieplarnianych obliczono wytacznie dla pola Sabria w
zwigzku ze wstrzymanie prac na obszarze koncesji Chouech i Sanrhar:

Zuzycie gazu na wiertniach: CO2- N20O - CH4
Spalanie gazu w pochodniach: CO2- N20O - CH4
Upusty gazu: CH4

Zuzycie oleju napedowego: CO2- N20 - CH4
Emisje z transportu: CO2- N20
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Obliczenia emisji gazéw cieplarnianych przeprowadzono na podstawie wytycznych zawartych w Rozporzadzeniu
nr 2010-2519 z dnia 28 wrzesnia 2010 r., ustalajgcym maksymalne dopuszczalne poziomy emisji zanieczyszczen
do powietrza ze zrodet statych, oraz w Rozporzadzeniu nr 2018-447 z dnia 18 maja 2018 r., ustalajgcym normy
jakosci i poziomy alarmowe jakosci powietrza atmosferycznego.

We wszystkich miejscach na terytorium Tunezji, w ktérych Serinus prowadzi dziatalnos¢, wdrozono odpowiednie
procedury gospodarowania odpadami, w tym utylizacji réznego rodzaju odpadéw przemystowych (np.
akumulatoréw z ogniwami suchymi, akumulatoréw kwasowo-otowiowych, pustych butli gazowych, filtrow oleju,
przepracowanego oleju, odpaddéw zanieczyszczonych, zuzytych $wietléwek), odpadéw surowcowych (np.
powstatych w wyniku zuzycia oleju napedowego), odpadéw niebezpiecznych (np. $ciekéw, odpadéw medycznych),
odpadéw bytowych (np. odpaddw spozywczych, plastikowych butelek, oleju kuchennego, papieru) oraz odpadéw
biurowych (np. plastikowych butelek, papieru, wktadéw do drukarek, baterii). W 2020 r. w biurze w Tunisie
recyklingowi poddano 757 kg papieru i plastikowych butelek, a w 2021 r. ilo$¢ ta wzrosta do 822 kg, co byto efektem
przeprowadzonych szkolen i wzrostu $wiadomosci w zakresie mozliwosci wykorzystania surowcow wtérnych.
Zuzycie energii elektrycznej w biurze w Tunisie w 2021 r. wyniosto 57.066 kWh, co oznacza jest dalsze zmniejszenie
(w 2020 r. — 59.336 kWh). Spadek ten wynikat przede wszystkim z obostrzen wprowadzonych w zwigzku z
wybuchem pandemii COVID-19, wymuszajgcych prace zdalng. Na obszarze koncesji Sabria zuzycie energii
elekirycznej wyniosto 717.836 kWh, tj. pozostato na zasadniczo niezmienionym poziomie w stosunku do
poprzedniego roku (w 2020 r. — 714.056 kWh). Obszar koncesji Chouech nie jest podtaczony do sieci
elektroenergetycznej, w zwigzku z czym energia elektryczna na potrzeby zasilania pracujgcych tam urzadzen
wytwarzajg generatory gazowe. Zuzycie wody stodkiej w 2021 r. na obszarze koncesji Sabria wyniosto 14.949 m3
(w 2020 r. — 14.214 m®), a na obszarze koncesji Chouech — 65.558 m3 (w 2020 r. — 54.925 m3). Zuzycie oleju
napedowego we wszystkich lokalizacjach, w ktdrych Serinus prowadzi dziatalno$¢ operacyjng, wyniosto 160 m3, co
oznacza wzrost w stosunku do 2020 r., w ktérym zuzyto tgcznie 114 m3, ale nadal stanowi znaczny spadek w
stosunku do 2019 r., kiedy to wyniosto tgcznie 305 mé. Zmniejszenie zuzycia oleju napedowego wynika przede
wszystkim z wigkszej swiadomosci w zakresie potrzeby oszczedzania zasobdw, przeprowadzonych szkolen,
dziatan optymalizacyjnych i bardziej efektywnego zarzgdzania transportem.

KWESTIE SPOLECZNE

Serinus dazy do zapewnienia zdrowia, bezpieczenstwa, ochrony i dobrostanu wszystkim swoim pracownikom i
wspotpracownikom, a takze do umozliwienia swoim zespotom osiggania jak najlepszych wynikéw i przyczyniania
sie do rozwoju gospodarczego i spotecznego krajéw, w ktdrych prowadzimy dziatalnos¢. Spoétka Serinus Energy
Romania S.A. uzyskata certyfikacje ISO 45001:2018 w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.

Bezpieczenstwo, ochrona i dobrostan wszystkich pracujacych dla Grupy os6b stanowi dla nas priorytet i determinuje
spos6b prowadzenia przez nas dziatalnosci. Spétka wdrozyta plany dziatania na wypadek sytuacji awaryjnych w
odniesieniu do wszystkich realizowanych przedsiewzie¢ i posiadanych aktywéw. Plany te sg corocznie
weryfikowane pod katem przydatnosci i w zaleznosci od przetrzeb aktualizowane przez kierownictwo wyzszego
szczebla. Pracownicy sg z nimi zapoznawani i odbywajg szkolenia przygotowujace ich do podjecia przypisanych
im zadan w sytuacjach awaryjnych. Uzupetnieniem tych szkolen sg okresowe szkolenia przypominajace.
Rutynowo przeprowadzane sg c¢wiczenia i prébne dziatania na wypadek sytuacji awaryjnej. W stosownych
przypadkach Grupa monitoruje sytuacje w zakresie bezpieczenstwa na szczeblu lokalnym i dba o to, aby
pracownicy byli Swiadomi ewentualnych zagrozen i podejmowane byty dziatania w celu zapewnienia im ochrony,
odpowiadajgce aktualnym potrzebom. W Tunezji lokalny zespét ds. bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony i
srodowiska zapewnia skuteczne wdrozenie procedur gotowosci i reagowania w sytuacjach kryzysowych, a takze
regularnie aktualizuje plany dziatania w sytuacjach kryzysowych.

Podejmujemy szereg dziatan majgcych na celu ciggte doskonalenie obowigzujgcego w Spétce planu zarzgdzania
BHP, aby zapewnic realizacje zobowigzan wynikajacych z polityki firmy. Przeprowadzane sg regularne kontrole
oraz okresowe audyty w celu oceny i poprawy wynikow w tym zakresie. Wdrazane przez nas procedury majg forme
standardow korporacyjnych, okreslajacych zasady oczekiwanego przez Serinus postepowania we wszystkich
obszarach dziatalno$ci Grupy. Standardy te sg udostepnianie wszystkim osobom w Grupie, a jej pracownicy i
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wspotpracownicy dodatkowo przechodzg szkolenia w zakresie ich przestrzegania na poziomie krajowym w
zaleznosci od aktualnych potrzeb. W 2021 r. w jednostce biznesowej Serinus w Tunezji przeprowadzono tgcznie
53 ¢wiczenia z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony osob i mienia oraz ochrony srodowiska, w
jednostce biznesowej w Rumunii — tgcznie 288 szkolen o tej samej tematyce. Przeprowadzane sg regularne audyty
majgce na celu weryfikacje polityk i procedur z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony oséb i mienia oraz
ochrony $rodowiska. W 2021 r. w jednostce biznesowej Serinus w Tunezji przeprowadzono tgcznie 25 takich
wewnetrznych audytow (w 2020 r. — 25), a w jednostce biznesowej w Rumunii doroczny audyt na potrzeby
utrzymania certyfikacji ISO zostat przeprowadzony przez Lloyds Register.

Spétka wdrozyta plany dziatania na wypadek sytuacji awaryjnych w odniesieniu do wszystkich realizowanych
przedsiewzie¢ i posiadanych aktywow. Plany te podlegajg corocznej weryfikacji, w ktorej uczestniczg
przedstawiciele jednostek biznesowych Spotki. Wszyscy pracownicy sg z nimi zapoznawani, a personel ratowniczy
ponadto odbywa szkolenia przygotowujace go do podjecia przypisanych mu zadan w sytuacjach awaryjnych. Plany
te sg takze ponownie przekazywane zespotom Serinus przed przystgpieniem przez nie do realizacji jakichkolwiek
wiekszych prac. Oprécz udostepnienia pracownikom planéw postepowania na wypadek sytuacji awaryjnych
przeprowadza sie takze okresowe szkolenia przypominajgce, obejmujgce takze regularne ¢wiczenia i prébne
dziatania na wypadek sytuacji kryzysowej. W Rumunii od czasu rozpoczecia wydobycia w 2019 r. nie odnotowano
zadnych wypadkéw przy pracy. Na koniec 2021 r. okres ciggtego bezwypadkowego ruchu infrastruktury Serinus w
tym kraju wynosit 981 dni, a na 19 stycznia 2022 r. — 1.000 dni. Analogiczna statystyka dla infrastruktury Grupy w
Tunezji na 31 grudnia 2021 r. wynosita 2.218 dni. W 2021 r. nie odnotowano zadnych zdarzen skutkujgcych utratg
czasu pracy ani Tunezji, ani w Rumunii, co $wiadczy o skutecznosci nieustannie podejmowanych przez Spétke
dziatan na rzecz zapewnienia bezpiecznego srodowiska pracy naszym pracownikom. Naszym celem jest dalsze
utrzymywanie dotychczasowego wysokiego poziomu bezpieczenstwa i wydajnosci.

W 2021 r. kluczowa kwestig dla Grupy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy nadal byto podejmowanie dziatan
w celu ochrony pracownikéw przed wirusem SARS-CoV-2. Obejmowaty one dostosowanie zmianowego systemu
pracy oraz wprowadzenie pracy zdalnej zgodnie z lokalnymi wymogami wynikajgcymi z przepisOw prawa,
aktualizacje regulaminéw pracy w celu zminimalizowania ryzyka zakazenia, zapewnienie odpowiedniego sprzetu
ochrony osobistej, regularng dezynfekcje obiektéw i testowanie personelu, a takze zapewnienie dostepu do opieki
medycznej w miejscu pracy.

Na podstawie przyjetego Kodeksu Etycznego i innych wtasciwych regulacji wewnetrznych Spétka zobowigzana jest
do zapewnienia wszystkim pracownikom miejsca pracy wolnego od dyskryminacji, w ktérym majg oni mozliwos¢
petnej realizacji swojego potencjatu wytgcznie w zaleznosci od swoich kompetencji i osiggnie¢. Serinus ceni sobie
ré6znorodnosé wsrod pracownikow i stara sie budowacé sprzyjajgcy integracji kulture miejsca pracy, przektadajgcg
sie na zdolno$¢ Spotki jako pracodawcy do zatrudniania najwyzszej klasy specjalistow i oferowania im
odpowiednich, odpowiadajgcymi ich ambicjom i oczekiwaniom mozliwosci rozwoju. Na czele zaréwno rumunskiej,
jak i tunezyjskiej jednostki biznesowej stoi osoba bedaca obywatelem danego kraju, a ponadto w zadnej z tych
jednostek nie sg obecnie zatrudnieni pracownicy zagraniczni. Naszg dziatalnoscig w Rumunii kieruje pani
Alexandra Damascan, a potowe naszych pracownikow w tym kraju stanowig kobiety. W Tunezji udziat kobiet w
tacznej liczbie pracownikéw miejscowej centrali Serinus wynosi 32%. Cenimy sobie r6znorodnos¢ wsrod
pracownikéw, a oferowanie im réwnych szans stanowi dla warto$¢ sama w sobie. Ponadto we wszystkich
jurysdykcjach, w ktérych prowadzimy dziatalno$¢, staramy sie zatrudnia¢ kadry sposrod lokalnych kandydatow,
poniewaz ufamy, ze ich kompetencje odpowiadajg jakosci, jakiej oczekujemy od naszych zasob6w ludzkich.

Przyjeta przez Serinus,Polityka w zakresie przeciwdziatania niewolnictwu i handlowi ludzmi” zobowigzuje Grupe do
etycznego i zgodnego z wartosciami postepowania we wszystkich zawieranych przez nas transakcjach, jak i
relacjach biznesowych oraz do wdrazania i egzekwowania skutecznych systeméw i mechanizmoéw kontroli w celu
niedopuszczenia, by w jakimkolwiek obszarze naszej wtasnej dziatalnosci ani w zadnym z naszych tancuchow
dostaw nie byto praktykowane wspéiczesne niewolnictwo. Grupa podejmuje réwniez srodki majgce na celu
zapewnienie transparentnos$ci w dziatalnosci Serinus, w tym takze dziataniach, jakie podejmujemy na rzecz
zapobiegania praktykowaniu wspétczesnego niewolnictwa w ramach naszych fancuchéw dostaw zgodnie z
cigzgcymi na nas obowigzkami informacyjnymi wynikajacymi z brytyjskiej Ustawy o zapobieganiu wspoétczesnemu
niewolnictwu z 2015 r. (ang. Modern Slavery Act 2015). Od naszych wspotpracownikéw, dostawcow i innych
kontrahentéw oczekujemy przestrzegania w tym zakresie takich samych wysokich standardéw, w zwigzku z czym
w ramach udzielania zaméwien zobowigzujemy zleceniobiorcéw do stosowania sie do zakazéw korzystania z pracy
przymusowej, pracy wiezniéw lub pracy os6b bedgcych ofiarami handlu ludzmi, bez wzgledu na to, czy taka prac
bytaby wykonywana przez dzieci, czy osoby doroste, a takze oczekujemy, ze nasi dostawcy zobowigzg swoich
dostawcow do takiego samego postepowania. Zapobieganie przypadkom niewolnictwa, ich wykrywanie i
zgtaszanie we wszystkich obszarach naszej dziatalnosci oraz na wszystkich etapach naszych tancuchow dostaw
jest obowigzkiem wszystkich 0séb pracujgcych dla Grupy lub pod jej kierunkiem. Osoby te zacheca sie, aby swoje
podejrzenia dotyczgce ewentualnych przypadkow niewolnictwa zgtaszaly w trybie przewidzianym w przyjetej przez
Serinus ,Polityce zgtaszania nieprawidtowosci”.

Jednostka zalezna Serinus Tunesia opracowata swoj program dziatan z zakresu spotecznej odpowiedzialnosci
biznesu we wspétpracy z lokalnymi spotecznosciami i interesariuszami, co pozwolito wskazaé te obszary, w ktérych
dziatania Serinus moga przynies¢ danym spotecznosciom i grupom interesariuszy wymierne korzysci. Szczeg6lne
miejsce w tym programie zajmujg dziatania na rzecz wsparcia opieki zdrowotnej oraz inicjatyw oswiatowych i
kulturalnych na terenach, gdzie Serinus prowadzi dziatalno$¢. Program funkcjonuje od 2013 r. Od tego czasu w
jego ramach Serinus przekazuje srodki na zakup sprzetu medycznego dla szpitali, remonty sali lekcyjnych i innych
pomieszczen szkolnych, zakup ksigzki do bibliotek szkolnych, poprawe stanu przedszkoli oraz organizacje
lokalnych wydarzen kulturalnych.  Spoétka Serinus Tunisia uczestniczyta réwniez w przedsiewzieciach



realizowanych wspolnie z wtadzami lokalnymi i regionalnymi oraz innymi przedsiebiorstwami z branzy naftowej
dziatajgcymi na tym samych terenach. Jednym z nich jest Kébili CSR Consortium, z ktérym Serinus jest zwigzany
od 2015 r. i ktére wspiera inicjatywy rozwojowe realizowane w terytorium gubernatorstwa Kibili we wspotpracy z
wtadzami regionalnymi, Ministerstwem Przemystu, Energii i Kopaln, ETAP oraz koncernami naftowymi dziatajgcymi
w regionie. Od 2015 r. Kébili CSR Consortium wspiera programy edukacyjne, w tym dziata na rzecz odbudowy
szkét oraz zapewnienia odpowiedniej infrastruktury oswiatowe] i wyposazenia placéwek edukacyjnych, a takze
angazuje sie w inicjatywy z zakresu ochrony zdrowia, finansujgc zakupy sprzetu medycznego i remonty, oraz w
inne przedsiewzigcia spoteczne. Cze$¢ dziatan z zakresu spotecznej odpowiedzialnosci biznesu realizowanych w
Kibili stanowig inicjatywy kulturalne, ze szczegdlnym uwzglednieniem staran na rzecz podtrzymywania przez
kobiety lokalnych tradycji rekodzielniczych, obejmujacych m.in. utworzenie i wyposazenie centrum rekodzieta dla
kobiet w Kibili. W ramach przedsiewziecia prowadzone sg szkolenia nakierowane na rozwdéj zawodowy, a tym
samym wzmocnienie pozycji ekonomicznej kobiet w spoteczenstwie.

Napiecia spoteczne i niestabilna sytuacja polityczna w Tunezji, zwtaszcza w regionach potudniowych, w ciggu
ostatnich kilku lat wptynety na mozliwos¢ realizacji wielu sposréd wspomnianych wyzej inicjatyw i programéw z
zakresu spotecznej odpowiedzialnosci biznesu. Dziatania te stanowity jednak wazny element relacji utrzymywanych
przez Serinus z lokalnymi interesariuszami i Spotka zaktada, ze wraz z ustabilizowaniem sie sytuaciji mozliwe bedzie
ich wznowienie na kolejne lata.

LAD KORPORACYJNY

Grupa rozumie znaczenie nalezytego tadu korporacyjnego, w zwigzku z czym zarzgdzanie nig odbywa sie pod
kierunkiem i nadzorem Rady Dyrektoréow. Poniewaz Regulamin AIM wymaga do Serinus przestrzegania uznanego
kodeksu tadu korporacyjnego, Spétka przyjeta do stosowania Kodeks tadu Korporacyjnego publikowany przez
Porozumienie Spétek Gietdowych (ang. Quoted Companies Alliance Corporate Governance Code; dalej ,Kodeks”).
Sprawozdanie na temat przestrzegania jego zamiast zamieszczone jest na stronach 33—-36 niniejszego Raportu
Rocznego.

Serinus obecnie prowadzi dziatalno$¢ w Rumunii i Tunezji. W ostatnim opublikowanym przez organizacje
Transparency International Indeksie Percepcji Korupciji (,Indeks”) Rumunia zajmuje 66. miejsce sposrod 180 krajéw
uwzglednionych w zestawieniu za 2021 r. W tym samym rankingu Tunezja zajmuje 70. miejsce. Zaden z tych
krajéow nie zostat uznany za kraj wysokiego ryzyka, w obu funkcjonujg dobrze rozwiniete systemy prawne, a
Rumunia ponadto nalezy do Unii Europejskiej. Niemniej polityki, procedury i praktyki Grupy muszg pozostawac
adekwatne do potrzeb, na jakiej majg odpowiadac, w zwigzku z czym muszg by¢ poddawane regularnej weryfikacji
i ewentualnej aktualizacji. W Grupie funkcjonujg systemy kontroli wewnetrznej, ktére stuzg zapewnieniu
przestrzegania przyjetych norm etycznego postepowania w relacjach biznesowych z innymi podmiotami.

tapownictwo jest surowo wzbronione w catej Grupie, a zakaz ten obowigzuje zaréwno naszych pracownikow, jak i
inne osoby dziatajagce w naszym imieniu. Przyjeta w Serinus polityka przeciwdziatania tapownictwu i innym formom
korupcji ma na celu zapobieganie praktykom korupcyjnym i zapewnienie nalezytego funkcjonowania mechanizmoéw
wykrywania potencjalnych naruszen, ich usuwania i wyciggania z nich wnioskéw. Obejmuje ona sprawdzanie
nowych dostawcow, coroczne szkolenia dla wszystkich pracownikéw, odbieranie od wspotpracownikow oswiadczen
0 przestrzeganiu zasad w zakresie przeciwdziatania korupcji, odbieranie oswiadczen o przestrzeganiu zasad w
zakresie przyjmowania upominkéw i goscinnosci oraz kompleksowa procedure zgtaszania nieprawidtowosci.
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OSWIADCZENIE W SPRAWIE ZARZADZANIA RYZYKIEM

Grupa jest narazona na szereg potencjalnych czynnikdw ryzyka i niepewnosci, ktére mogg mie¢ istotny wptyw na
dtugoterminowe wyniki Grupy i moga spowodowac, ze jej rzeczywiste wyniki beda istotnie odbiega¢ od
oczekiwanych. Zarzadzanie ryzykiem lezy w gestii Rady Dyrektoréw, a Grupa opracowata szereg mechanizméw i
procedur kontroli wewnetrznej stuzacych zarzadzaniu ryzykiem. Ponizszy wykaz przedstawia gtowne czynniki
ryzyka i niepewnosci, na ktére narazona jest Grupa, oraz opis sposobu zarzgdzania nimi.

RYZYKO POLITYCZNE | REGULACYJNE

Prowadzenie dziatalnos¢ na terenie wielu jurysdykcji wiaze sie z ryzykiem wynikajagcym z sytuacji politycznej,
otoczenia regulacyjnego i uwarunkowan spotecznych oraz ryzykiem niepokojéw spotecznych, przemocy politycznej,
korupcji, wywtaszczenia lub naruszenia przepiséw prawa. Obecnie Spétka podejmuje nastepujgce dziatania w celu
ograniczenia tego ryzyka:

¢ Grupa w sposéb aktywny monitoruje rozwoj sytuacji politycznej i utrzymuje relacje z organami wtadzy
panstwowej, organami administracyjnymi, organizacjami branzowymi oraz innymi interesariuszami.

e Czionkom kierownictwa wykonawczego Serinus przekazywane sg cotygodniowe raporty w przedmiocie
oceny warunkow bezpieczenstwa, istniejgcych niepokojow spotecznych i rozwoju sytuacji politycznej w
celu umozliwienia podjecia ewentualnej, odpowiednio szybkiej reakcji w odpowiedzi na dynamicznie
zmieniajgce sie uwarunkowania w danym regionie.

e Grupa zarzadza ryzykiem braku zgodnosci z przepisami prawa oraz ryzykiem niewypetnienia zobowigzan
umownych poprzez wykorzystanie niezbednych kompetencji lub zaangazowanie konsultantéw
zewnetrznych uzupetniajgcych posiadang wiedze i doswiadczenie.

e Przyjete zasady i procedury wewnetrzne oraz monitorowanie ich przestrzegania pomagajg ograniczac
ryzyko niezgodnosci z przepisami.

*  Spotka aktywnie wspotpracuje z organami regulacyjnymi, ktérym podlegajg jej jednostki biznesowe Spotki,
w celu uzgodnienia tresci naktadanych na nig zobowigzan oraz zapewnienia ewentualnego przedtuzenia
udzielonych konces;ji.

RYZYKO OPERACYJNE | ZWIAZANE Z ZAGOSPODAROWANIEM ZL0Z

Dziatalno$¢ w sektorze naftowo-gazowym wiaze sie z narazeniem na takie czynniki ryzyka jak awaria urzadzen,
erupcja odwiertu, pozar, zanieczyszczenie, niewtasciwa realizacja kontraktéw przez kontrahentéw/wykonawcéw,
op6znienia w montazu rzeczowych aktywéw trwatych, nierozpoznane warunki geologiczne oraz nieosiagniecie
zaktadanego poziomu kosztéw kapitatowych, kosztéw operacyjnych, wydobycia lub rezerw. Kluczowe znaczenie
dla zarzadzania ryzykiem operacyjnym majg takze nabdr odpowiedniej kadry do Spotki, jej rozwdj i utrzymanie.
Obecnie Spotka podejmuje nastepujgce dziatania w celu ograniczenia tego ryzyka:

*  stosuje rozbudowane mechanizmy kontroli i nadzoru nad przestrzeganiem zasad i procedur w zakresie
zarzgdzania BHP i sytuacjami kryzysowymi;

e Stosuje rygorystyczne zasady udzielania zamoéwien, przeprowadza kontrole terenowe zaktadow
produkcyjnych dostawcow oraz dogtebnie analizuje sytuacje finansowg kontrahentéw w celu
zminimalizowania ryzyka niewykonania lub nienalezytego wykonania zobowigzan przez zleceniobiorcow
oraz ryzyka kredytowego kontrahentéw;

e utrzymuje wystarczajgcy zakres ochrony ubezpieczeniowej;

e stosuje rygorystyczne procedury weryfikacji przy wyborze dostawcow i wykonawcéw. Po udzieleniu
zaméwienia Spotka kontroluje postep prac wykonywanych przez danego zleceniobiorce, aby zapewnié
przestrzeganie przez niego obowigzujgcych w Spétce regulaminow;

e starannie kontroluje koszty, przeprowadza regularne, czeste analizy realizacji zaktadanego budzetu i
odpowiednio koryguje prognozy;

»  zleca weryfikacje danych i programéw prac ekspertom z dziedziny geologii i ekspertom technicznym oraz
zleca zewnetrznym specjalistom przeprowadzenie corocznego audytu posiadanych rezerw;

e zapewnia wszystkim pracownikom mozliwo$¢ uczestnictwa w szkoleniach, jak i inne mozliwosci rozwoju;

e zawiera z czionkami Rady Dyrektorow petnigcymi funkcje wykonawcze oraz innymi cztonkami
kierownictwa wyzszego szczebla umowy przewidujgce okresy wypowiedzenia wynoszgce od szesciu do
dwunastu miesiecy, co w wypadku odej$cia z Serinus zapewnia wystarczajgcy ilo$¢ czas na przekazanie
obowigzkoéw nastepcy;

e regularnie rozpatruje kwestie sukcesji na poziomie Rady Dyrektordw;

* Komitet ds. Wynagrodzen odbywa posiedzenia raz na kwartat lub w razie potrzeby czesciej w celu
omdwienia i oceny planéw wynagrodzen i planéw motywacyjnych pod katem ich atrakcyjnosci.

DOSTEPNOSC FINANSOWANIA

Zachodzi ryzyko, ze Spoétka nie bedzie w stanie uzyska¢ finansowania dtuznego lub kapitatowego w razie
zapotrzebowania na nie. Obecnie Spétka podejmuje nastepujace dziatania w celu ograniczenia tego ryzyka:

* monitoruje stan srodkéw pienieznych bedacych w jej posiadaniu i raz w miesigcu opracowuje prognozy
przeptywdw pienieznych w celu okreslenia swojego zapotrzebowania na srodki pieniezne;

* wprowadzita swoje akcje do obrotu na rynku AIM w celu uzyskania dostepu do kapitatu w razie
zapotrzebowania. Ostatnie podwyzszenie kapitatu zaktadowego w drodze emisji akcji miato miejsce w
grudniu 2020 r.



e Spotka jest obecnie catkowicie oddtuzona, ma niskg baze kosztéw operacyjnych i w ciggu catego 2021 r.
generowata dodatnie przeptywy pieniezne;

¢« Rada Dyrektoréw analizuje strukture i zréznicowane koszty kapitatowe réznych mozliwych zrédet
finansowania, a takze dostepnosc¢ roznych rynkéw kapitatowych w réznym czasie.

RYZYKO FINANSOWE

Grupa narazona jest na ryzyko zwigzane z wahaniami cen surowcéw, stop procentowych i kurséw wymiany walut,
a takze na ryzyko kredytowe kontrahentéw. Obecnie Spétka podejmuje nastepujgce dziatania w celu ograniczenia
tego ryzyka:

« aktywne monitoruje otoczenie gospodarcze i opracowuje comiesieczne prognozy z uwzglednieniem
wrazliwosci na rozne czynniki ryzyka (ryzyko zmiany cen weglowodoréw, ryzyko wzrostu odsetek, ryzyko
wahan kursowych), aby odpowiednio zabezpieczy¢ sie na wypadek zmian uwarunkowan
makroekonomicznych;

e starannie zarzadza kosztami w celu zachowania elastycznoéci finansowej na wypadek pogorszenia
koniunktury gospodarczej lub spadku cen weglowodorow;

«  korzystnie zmienita strukture swojego bilansu i jest obecnie catkowicie oddtuzona, co zapewnia jej wiekszg
elastycznos$¢ finansowa;

e dzieki ekspozycji na notowania zaréwno ropy naftowej, jak i gazu ziemnego dywersyfikuje ryzyko
niekorzystnych zmian cen weglowodoréw.

¢ Opis stosowanych przez Grupe zasad zarzgdzania ryzykiem finansowym zamieszczono w Nocie 4 do
sprawozdania finansowego.

RYZYKO ZWIAZANE Z KWESTIAMI SRODOWISKOWYMI

Wsrdd inwestorow, jak i kredytodawcOw mogg zaczaé panowac nieprzychylne dla dziatalnosci sektora naftowo-
gazowego nastroje. Diugoterminowy spadek zapotrzebowania na rope naftowa i gaz ziemny moze skutkowaé
nizszymi notowaniami tych surowcéw. Obecnie Spétka podejmuje nastepujgce dziatania w celu ograniczenia tego
ryzyka:

e wiekszo$¢ wydobywanych przez Spétke weglowodoréw (70%) stanowi gaz ziemny, co zapewnia
przewazajgca ekspozycje na czystsze, przejsciowe paliwo;

e centralnym elementem dziatalnosci wydobywczej Spoéitki jest nowoczesny, energooszczedny,
niskoemisyjny i wysoce zautomatyzowany zaktad przetwarzania gazu, pozwalajacy na ograniczenie
negatywnego wptywu dziatalnosci Serinus na srodowisko.

*  Spdtka starannie kontroluje poziom emitowanych zanieczyszczen oraz innych czynnikdéw wptywajacych
na $rodowisko. Monitoring oraz regularne kontrole ze strony niezaleznych podmiotéw w zakresie poziomu
emisji, zanieczyszczen woéd gruntowych, gospodarowania odpadami statymi i ochrony gleby sa
prowadzone czesciej i zgodnie z bardziej wymagajgcymi standardami, niz wynikatoby to obowigzujacych
przepiséw prawa.

e Strategia Spotki polega na utrzymywaniu niskiej bazy kosztéw operacyjnych w celu zachowania
elastycznosci operacyjnej w przypadku spadku cen weglowodorow.

COVID-19

Pandemia COVID-19 moze wptywac na terminy realizacji zadan operacyjnych, powodujgc opéznienia w dostawach
urzadzen oraz w docieraniu personelu zagranicznych wykonawcéw na wiertnie w celu przeprowadzenia prac
rekonstrukcyjnych. Obecnie Spétka podejmuje nastepujace dziatania w celu ograniczenia tego ryzyka:

« wszystkie biura zostaty przystosowane do pracy zdalnej w razie koniecznosci przejscia na taki tryb prac
zgodnie z lokalnymi wymogami w zakresie ochrony zdrowia, tj. przeprowadzono migracje wszystkich ustug
informatycznych, w tym przechowywania danych i oprogramowania komputerowego, do rozwigzan
opartych na chmurze. Utatwito to pracujgcym zdalnie pracownikom dostep do zasobéw Spétki, podniosto
poziom zabezpieczen przed atakami hakerskimi i zmniejszyto wymogi w zakresie fizycznej konserwacji
systemow komputerowych;

*  Spdtka zintensyfikowata dziatania zwigzane z czyszczeniem i dezynfekcjg wszystkich biur;

e nawiertniach zaréwno w Rumunii, jak i Tunezji wprowadzono obowigzek noszenia maseczek ochronnych
i zachowania odpowiedniej odlegtosci od wspétpracownikdw (tzw. dystansu spotecznego). Na wiertniach
wprowadzono réwniez odpowiednie procedury odkazania, zgodnie z ktérymi odpowiednia infrastruktura
jest regularnie dezynfekowana. Ograniczono takze dostep osob trzecich do wiertni, w tym wprowadzono
wzmozong kontrole dostepu.
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RADA DYREKTOROW | KADRA KIEROWNICZA
RADA DYREKTOROW
tukasz Redziniak

Przewodniczgcy Rady Dyrektorow (niespetniajgcy kryteriow niezaleznosci), Przewodniczgcy Komitetu ds.
Wynagrodzen, Przewodniczacy Komitetu ds. Nominacji. Cztonek Zarzgdu i gtdwny radca prawny Kulczyk
Investments S.A., czwartego najwiekszego akcjonariusza Spotki Serinus.

Powotany w marcu 2016 r.
Pan tukasz Redziniak jest absolwentem Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Jagiellonskiego.

Jest adwokatem, cztonkiem Okregowej Rady Adwokackiej w Warszawie. W latach 1990-1991 pracowat jako
asystent na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Jagiellonskiego. W latach 1991-1992 byt prawnikiem w
spotce Consoft Consulting Sp. z 0.0. W latach 1997-2000 prowadzit prywatng prakiyke adwokacka, blisko
wspotpracujac ze spétka Dewey Ballantine Sp. z 0.0. W latach 1993-2007 zatrudniony w kancelarii prawnej Dewey
and LeBoeuf LLP (od 2001 r. — jako partner). Nastepnie, w latach 2007-2009 byt Podsekretarzem Stanu w
Ministerstwie Sprawiedliwosci Rzeczpospolitej Polskiej. Od 2009 r. byt wspdlnikiem i partnerem zarzadzajgcym
warszawskim biurem kancelarii Studnicki, Pteszka, Cwigkalski, Gorski sp.k. W 2013 r. zostat cztonkiem Zarzadu
Kulczyk Investments S.A. W tym samym roku wybrany na czlonka Rady Nadzorczej Firmy Oponiarskiej Debica
S.A. oraz na czionka Rada Nadzorczej Ciechu S.A. Jest takze cztonkiem Rad Nadzorczych Autostrada
Wielkopolska S.A. i A2 Route Sp. z 0.0.

Jim Causgrove

Cztonek niezalezny Rady Dyrektoréw, Przewodniczacy Komitetu ds. Oceny Rezerw, czionek Komitetu Audytu,
cztonek Komitetu ds. Wynagrodzen, cztonek Komitetu ds. Nominacji

Powotany we wrzesniu 2017 r.

Pan James Causgrove jest od ponad 35 lat zwigzany z sektorem naftowym, w ktérym to okresie zdobyt bogate
doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych. 14 listopada 2017 r. objat stanowisko Dyrektora Generalnego
Harvest Operation Corporation. £gczy gruntowng wiedze inzynierskg i doswiadczenie biznesowe z dokonaniami w
zakresie zarzadzania i przywédztwa. Od 1979 r., pracujac najpierw dla Chevron Corporation, a nastepnie
Pengrowth Energy Corporation, zdobywat wiedze i umiejetnosci obejmujace praktycznie wszystkie obszary
przemystu naftowo-gazowego, w szczegélnosci techniczne aspekty wiercen, wydobycia, prowadzenia dziatalnosci
operacyjnej, transportu i magazynowania. Z pracy w Chevron, zaréwno w kanadyjskiej centrali, jak tez w licznych
biurach terenowych tej spétki i na eksploatowanych przez nig ztozach, wynidst swietng znajomos¢ zagadnien
technicznych i praktycznych. Oprécz stanowisk o charakterze technicznym zajmowat stanowiska w dziatach ds.
joint ventures, zarzgdzania zasobami ludzkimi, planowania strategicznego i biznesowego oraz transportu i
magazynowania. Pracujgc najpierw jako kierownik techniczny, a nastepnie jako cztonek kadry kierowniczej
$redniego szczebla i wreszcie jako cztonek kadry zarzagdzajgcej Chevron oraz Pengrowth, zyskat cenng, dogtebnag
wiedze na temat funkcjonowania branzy. Jako wiceprezes w Pengrowth nalezat do zespotu zarzadzajgcego firmg
i $cisle wspotpracowat z jej Radg Dyrektordw.

Po ukonczeniu studiéw w zakresie inzynierii chemicznej na University of Alberta uzyskat tytut zawodowy inzyniera
w Prowincji Alberta.

Natalie Fortescue

Czlonek niezalezny Rady Dyrektorow, Przewodniczgca Komitet ds. Ochrony Srodowiska, Odpowiedzialnosci
Spotecznej i tadu Korporacyjnego, cztonek Komitetu Audytu, cztonek Komitetu ds. Oceny Rezerw

Powotana w marcu 2021 r.

Pani Fortescue ma rozlegte doswiadczenie w zakresie rynkéw kapitatowych i relacji inwestorskich, ktére zdobyta,
pracujac m.in. dla podmiotow z sektora naftowego. Przez ponad 20 lat Swiadczyta na rzecz firm ustugi doradcze w
zakresie transakcji finansowania przedsiebiorstw, pozyskiwania funduszy, opracowywania strategii, refinansowania
i restrukturyzacji zadtuzenia, relacji inwestorskich oraz wptywu zawieranych transakcji na interesariuszy. Po
uzyskaniu uprawnien biegtego rewidenta pani Fortescue rozpoczeta prace w bankowosci inwestycyjnej. Na diugie
lata zwigzata swojg kariere z Investec Investment Bank i Oriel Securities Limited. Nastepnie, po zakonczeniu pracy
w branzy bankowosci inwestycyjnej, pani Fortescue dofaczyta do zespotu Genel Energy PLC, gdzie powierzono
jest zadanie utworzenia dziatu relacji inwestorskich i kierowania nim. W kolejnych latach pracowata dla Premier Oil
Plc przy wielu transakcjach na rynkach kapitatowych i refinansowaniu zadtuzenia, w tym przy niedawnym
potaczeniu ze spdtkg Chrysaor Energy Limited. Spétki, w ktérych organach zasiada obecnie lub w ktorych jest
wspolnikiem: FUTH Consulting Limited, Hot Penny Properties Limited, Clean Power Hydrogen plc.

Pani Fortescue ukonczyta studia licencjackie z zakresu rachunkowosci i finanséw na Uniwersytecie Kingston.



Jonathan Kempster
Cztonek niezalezny Rady Dyrektorow, Przewodniczacy Komitetu Audytu, cztonek Komitetu ds. Wynagrodzen
Powotany w marcu 2021 r.

Pan Kempster zajmowat stanowiska Dyrektora Finansowego, cztonka Rada Dyrektorow, w spétkach Delta plc, Fii
Group plc, Frasers Group plc, Linden plc, Low & Bonar plc, Utilitywise plc i Wincanton plc. Niedawno zostat
powotany na cztonka Rady Dyrektoréw niepetnigcego funkcji wykonawczych oraz Przewodniczacego Komitetu
Audytu w Bonhill Group plc, a takze zasiada w Radach Dyrektoréw Redcentric plc oraz Ted Baker plc jako ich
cztonek niepetnigcy funkcji wykonawczych i Przewodniczacy Komitetu Audytu. Ponadto pan Kempster jest
czionkiem Rady Dyrektorow niepetnigcym funkcji wykonawczych w FireAngel Safety Technology plc oraz jest
powiernikiem funduszu emerytalnego Delta plc. Spotki, w ktérych organach zasiada obecnie lub w ktérych jest
wspolnikiem: Portcentric Solutions Limited.

Pan Kempster uzyskat uprawnienia biegtego rewidenta w 1990 r., pracujac dla Price Waterhouse. Z wyr6znieniem
ukonczyt studia licencjackie w zakresie zarzgdzania przedsigbiorstwami na Uniwersytecie w Liverpoolu.

Jeffrey Auld
Dyrektor Generalny, cztonek Rady Dyrektorow pefnigcy funkcje wykonawcze
Powotany we wrzesniu 2016 r.

Pan Jeffrey Auld jest od ponad 30 lat zwigzany z miedzynarodowg branzg naftowg. W tym okresie zarzgdzat
spotkami dziatajgcymi w sektorze naftowo-gazowym na rynkach wschodzacych, a takze pracowat w charakterze
ich doradcy. Pan Auld posiada bogate doswiadczenie w zakresie zarzadzania finansami przedsigbiorstw, fuzji i
przejec oraz zarzadzania strategicznego.

Kariere zawodowg rozpoczynat w Kanadzie, skad w 1995 r. przeniést sie do Wielkiej Brytanii. Byt dyrektorem
handlowym ds. nowych przedsiewzigé w Premier Qil plc. Z Premier QOil przeniést sie do Goldman, Sachs and Co.,
gdzie dotagczyt do zespotu ds. energetyki i sieci przesytowych w ramach grupy ds. przeje¢ spétek i doradztwa
strategicznego. Po zakonczeniu wspétpracy z Goldman Sachs podjgt prace na stanowisku wiceprezesa w
PetroKazakhstan — spo6fce notowanej na gietdzie nowojorskiej (NYSE) i posiadajgcej aktywa w Kazachstanie. Po
zakonhczeniu pracy dla PetroKazakhstan, pan Jeffrey Auld zajmowat stanowisko Dyrektora ds. Energetyki na Europe
w Canaccord Genuity w Londynie. Bezposrednio przed zwigzaniem sie z Serinus petnit funkcje Dyrektora ds. Ropy
i Gazu na obszar Europy, Bliskiego Wschodu i Afryki w Macquarie Capital w Londynie.

Pan Jeffrey Auld ukonczyt studia licencjackie w zakresie ekonomii i nauk politycznych na University of Calgary oraz
z wyrdznieniem ukonczyt MBA w Imperial College London.

Andrew Fairclough
Dyrektor Finansowy, cztonek Rady Dyrektorow petnigcy funkcje wykonawcze
Powotany w lutym 2020 r.

Pan Andrew Fairclough ma niemal 30 lat do$wiadczenia w pracy na réznych stanowiskach w obszarach takich jak
finanse przedsigbiorstw, rynki kapitatowe i zarzadzanie, w ramach ktérych zajmowat sie¢ m.in. opracowywaniem
strategii rozwoju przedsigbiorstw, tworzeniem struktur kapitatowych, strukturyzowaniem zadtuzenia i
pozyskiwaniem finansowania, taczeniem i przejmowaniem przedsigbiorstw, opracowywaniem planéw finansowych
i budzetéw oraz sprawozdawczoscig finansowa. Po zakonczeniu stuzby w armii pan Fairclough przez ponad 17 lat
pracowat w branzy bankowosci inwestycyjnej dla takich instytucji jak Flemings, Rothschild i Merrill Lynch. Od 2012
r. zwigzany jest z przemystem naftowym. Przed dotaczeniem od zespotu Serinus byt zatrudniony w Xcite Energy
Limited, a nastepnie zajmowat stanowisko Dyrektora Finansowego w Whalsay Energy Limited.

Jest absolwentem licencjackich studiow prawniczych na University College London.
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KIEROWNICTWO WYZSZEGO SZCZEBLA
Stuart Morrison
Dyrektor Operacyjny Serinus Energy plc

Pan Morrison od ponad 34 lat pracuje w przemysle naftowym na ré6znych wyzszych stanowiskach kierowniczych
zwigzanych z nadzorowaniem dziatalnosci operacyjnej. Swojg kariere zawodowa rozpoczynat jako inzynier
ztozowy w spotkach BP Research, British Gas, Sun Qil i Oryx Energy UK. W 1997 r. dotgczyt do zespotu Premier
Oil, w ktorej to firmie zajmowat r6zne stanowiska techniczne i kierownicze, w tym gtéwnego inzyniera ds. ropy
naftowej, kierownik ds. rozwoju biznesu i kierownika ds. dziatalnosci poszukiwawczej, pracujgc w takich rejonach
Bliski Wschod i Falklandy.

Pan Morrison jest magistrem inzynierem w zakresie inzynierii naftowej oraz licencjatem w zakresie inzynierii
chemicznej, ktore to tytuty uzyskat na Uniwersytecie Heriot-Watt w Edynburgu.

Calvin Brackman
Wiceprezes ds. Relacji Zewnetrznych i Strategii

Pan Calvin Brackman dysponuje ponad 25-letnim doswiadczeniem pracy w branzy ropy naftowej i gazu, zaréwno
w sektorze panstwowym, jak i prywatnym. Swojg zawodowa kariere zaczynat w ministerstwie zasobow naturalnych
rzadu federalnego Kanady, a nastepnie awansowat na wyzsze stanowisko w wydziale ds. surowcow mineralnych,
ropy i gazu wiadz Terytoribw Potnocno-Zachodnich. W 2003 r. przeniést sie do Londynu, aby objg¢ stanowisko
Dyrektora ds. Kontaktéw z Administracjg Panstwowg w spotce PetroKazakhstan Inc. Sprawujac te funkcje,
opracowat i wdrozyt strategie ograniczajgce ryzyko napowierzchniowe w dziatalnosci spotki. Po sprzedazy
PetroKazakhstan spétce CNPC w 2005 r. powr6cit do Kanady i zajat sie z powodzeniem konsultingiem, stuzac
specjalistycznym doradztwem r6znym miedzynarodowym spotkom i instytucjom sektora administracji panstwowej.
W grudniu 2016 r. dotgczyt do zespotu Serinus Energy, aby od tej pory wraz z pozostatym cztonkami kierownictwa
Spéiki oraz jej jednostkami biznesowymi opracowywac i wdraza¢ dla Grupy strategie w zakresie poszukiwania i
zagospodarowywania ztéz, a takze nadzorowac obszar relacji z administracjg panstwowsa i interesariuszami.

Pan Calvin Brackman uzyskat stopien magistra ekonomii na University of Waterloo, a wczesniej ukonczyt studia
licencjackie na kierunku ekonomia na University of Calgary.

Alexandra Damascan
Prezes Zarzadu Serinus Energy Romania S.A.

Pani Alexandra Damascan pracuje w Serinus Energy Romania od 2008 r. jako cztonek kierownictwa wyzszego
szczebla posiadajacy kompetencje we wszystkich obszarach globalnego sektora ropy naftowej i gazu. Odegrata
kluczowg role w procesie zagospodarowywania rumunskich aktywow Spotki od etapu poszukiwan od etapu
wydobycia. Przed podjeciem pracy w Serinus pani Alexandra Damascan byta wspélnikiem w Sredniej wielko$ci
spotce rumunskiej zajmujacej sie ttumaczeniami tekstow technicznych i prawnych dla réznych czasopism i
magazynow branzowych, a takze ttumaczeniem ustnym.

Jest absolwentkg Instytutu Nafty i Gazu, gdzie uzyskata stopien inzyniera. Ponadto ukonczyta studia w dziedzinie
ekonomii politycznej, studia MBA w zakresie obrotu gospodarczego na Akademii Ekonomicznej, studia prawnicze,
w tym uzyskata tytut LLM w zakresie arbitrazu miedzynarodowego przyznany przez Romanian-American University,
a takze studia MBA w zakresie réznych aspektow dziatalnosci branzy naftowej w Instytucie Nafty i Gazu w Ploeszti
(Rumunia).

Haithem Ben Hassen
Prezes Zarzgdu Serinus Energy Tunisia B.V.

Pan Haithem Ben Hassen rozpoczat prace w Serinus Energy Tunisia B.V. w listopadzie 2014 r. jako starszy inzynier
ds. projektéw, zas w maju 2015 r. otrzymat awans na stanowisko kierownika projektéw. W styczniu 2018 r. zostat
Prezesem Zarzgdu Serinus Energy Tunisia B.V. Odpowiadat za realizacje wielu przedsiewzie¢ inwestycyjnych
spotki, miedzy innymi to jemu powierzono nadzé6r nad techniczng strong realizacji prac polegajacych na
zagospodarowaniu ztoza gazu Moftinu w Rumunii.

Dysponuje ponad 15-letnim doswiadczeniem w pracy w sektorach ropy naftowej i gazu, energetyki i energii
odnawialnej. Jego wiedzy merytoryczna obejmuje wiele dziedzin, w tym zarzadzanie projektami, technologie,
inzynierie budowlang, przygotowywanie i przekazywania projektéw do odbioru, zamkniecia i eksploatacji, analize
umow, a takze opracowywanie planéw biznesowych, budzetéw i prognoz.

Ukonczyt studia na kanadyjskiej uczelni Ecole Polytechnique de Montréal ze stopniem inzyniera mechanika.



OSWIADCZENIE O STOSOWANIU ZASAD tADU KORPORACYJNEGO
WSTEP PRZEWODNICZACEGO RADY DYREKTOROW

Zarzgdzanie Grupg odbywa sie pod kierunkiem i nadzorem Rady Dyrektoréw. Rada Dyrektoréw formutuje réwniez
wizje i strategie Grupy w celu efektywnego wdrazania jej modelu biznesowego, zaktadajgcego poszukiwanie i
wydobycie zasobéw weglowodoréw na obszarach aktualnie posiadanych koncesji w Rumunii i Tunezji.

Odpowiednie zasady tadu korporacyjnego budujg wartos¢ dla akcjonariuszy, korzystnie wptywajac na wyniki Grupy
przy jednoczesnym ograniczaniu lub tagodzeniu skutkéw ryzyka, na ktére Grupa jest narazona podagzajac drogg
zrownowazonego wzrostu w perspektywie s$rednio- i dtugoterminowej. Rola Przewodniczgcego polega na
skutecznym kierowaniu pracg Rady Dyrektoréw i dopilnowaniu, aby Grupa przyjeta, wdrozyta i odpowiednio
zakomunikowata interesariuszom wybrany przez siebie model fadu korporacyjnego. Rada Dyrektorow przyjeta do
stosowania Kodeks tadu Korporacyjnego Porozumienia Spétek Gietdowych (ang. Quoted Companies Alliance
Corporate Governance Code; ,Kodeks”).

Ponizsze sprawozdanie przedstawia podsumowanie informacji o stosowaniu przez Grupe przepiséw Kodeksu i
nalezy go analizowac tagcznie z Oswiadczeniem o Zgodnosci z Kodeksem tadu Korporacyjnego Porozumienia
Spétek Gietdowych, dostepnym na naszej stronie internetowej pod adresem

http://serinusenergy.com/shareholder-information/

Spétka, bedac emitentem papieréw wartosciowych notowanych na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie
(-.GPW?”), podlegata rekomendacjom i zasadom zawartym w dokumencie pt. ,Dobre Praktyki Spétek Notowanych
na GPW 2016”, ktorych przestrzegata. Zasady te zostaty przyjete przez Rade Gietdy w dniu 13 pazdziernika 2015
r. (zatgcznik do Uchwaty nr 27/1414/2015) i sg dostepne pod nastepujgcymi adresami:

https://www.gpw.pl/best-practice
https://www.gpw.pl/pub/GPW/o0-nas/DPSN2016 EN.pdf

ZASADA 1: WYPRACOWANIE STRATEGII | MODELU BIZNESOWEGO, KTORE WSPOMAGAJA TWORZENIE
DLUGOTERMINOWEJ WARTOSCI DLA AKCJONARIUSZY

e Zatozenia strategii Grupy opisano w rozdziale ,Strategia Serinus” niniejszego raportu rocznego.

e Celem Grupy jest zwiekszanie wydobycia weglowodoréw poprzez efektywne angazowanie kapitatu
akcjonariuszy z myslg o zapewnieniu im dtugoterminowego zwrotu z inwestycji.

¢ W celu wykorzystania pojawiajacych sie mozliwosci oraz sprostania gtbwnym wyzwaniom, przed jakimi
stoi Grupa, powotano Rade Dyrektoréw ztozong z 0séb o wysokich kwalifikacjach oraz zesp6t doradcéw
dysponujgcych doswiadczeniem w dziedzinie poszukiwan i wydobycia ropy naftowej i gazu ziemnego.
Obecna struktura Grupy umozliwia Radzie Dyrektoréw sprawowanie niezbednego nadzoru nad wszystkimi
decyzjami inwestycyjnymi Grupy.

e W dtuzszej perspektywie sukces handlowy Grupy, czyli zdolno$¢ do trwatego generowania dodatniego
salda przychodow, bedzie uzalezniony od jej zdolnosci od lokalizowania, pozyskiwania i
zagospodarowywania rezerw ropy naftowej i gazu ziemnego oraz do ich optacalnej ekonomicznie
eksploataciji.

ZASADA 2: ZROZUMIENIE | WYCHODZENIE NAPRZECIW POTRZEBOM | OCZEKIWANIOM
AKCJONARIUSZY

Grupa dba o to, by wstuchiwacé sie w gtosy swoich akcjonariuszy i komunikowacé sie z nimi tak, aby dobrze rozumieli
oni realizowang przez nas strategie, model biznesowy i osiagane wyniki. Kultura otwartego dialogu z inwestorami
i analitykami pozwala nam budowac relacje z tymi odbiorcami, a ponadto dzieli¢ sie przyjetym przez nas modelem
biznesowym i zapewni¢ dalszy rozw0j naszej dziatalnosci. W celu umozliwienia inwestorom i analitykom zasiegania
biezacych informacji o sytuacji Spoétki podejmuje ona nastepujace dziatania:

prezentacje dla inwestoréw (roadshow),

udziat w konferencjach inwestorskich,

goszczenie u siebie dni rynkéw kapitatowych,
ujawnianie istotnych informacji bez zbednej zwtoki,
dbanie o regularng sprawozdawczos¢.

Ze wzgledu na ograniczenia wynikajgce z pandemii COVID-19 przedstawiciele Spétki nie byli w stanie fizycznie
uczestniczy¢ w walnych zgromadzeniach, prezentacjach organizowanych dla potencjalnych inwestorow (tzw.
roadshows), konferencjach inwestorskich i innych wydarzeniach informacyjnych dla uczestnikow rynku. Serinus
korzystat z innych rozwigzan umozliwiajgcych utrzymywanie kontaktu z obecnymi akcjonariuszami i potencjalnymi
inwestorami. Spétka organizowata wirtualne konferencje, brata udziat w zdalnych spotkaniach i na biezaco
aktualizowata prezentacje dla akcjonariuszy.

Rada Dyrektoréw jest Swiadoma znaczenia budowania relacji z akcjonariuszami instytucjonalnymi i w stosownych
przypadkach komunikuje sie z nimi poprzez prezentacje. Rada Dyrektoréw z uwagg zapoznaje sie ze wszelkimi
informacjami zwrotnymi i watpliwosciami ze strony akcjonariuszy i w razie potrzeby podejmuje odpowiednie
dziatania. Rada Dyrektorow pozostaje w biezgcym kontakcie z cztonkami pozostatego kierownictwa Serinus w celu
przekazywania im aktualnych informacji na temat podejmowanych dziatan korporacyjnych.
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Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki (,ZWZ”) stanowi forum dialogu z akcjonariuszami i Rada
Dyrektoréw. Tresé obrad ZWZ jest po jego zakonczeniu publikowana na stronie internetowej Spotki.

ZASADA 3: UWZGLEDNIANIE W SWOJEJ DZIALALNOSCI,ASPEKTU ODPOWIEDZIALNOSCI WOBEC
SZEROKIEGO GRONA INTERESARIUSZY | SPOLECZENSTWA ORAZ JEGO ZNACZENIA DLA
PERSPEKTYW DLUGOTERMINOWEGO ROZWOJU

Kluczowymi interesariuszami Grupy sa:

e Akcjonariusze,

¢ Pracownicy,

* Lokalne spotecznosci w miejscach, w ktérych prowadzimy dziatalnos¢ — wiasciciele gruntéw, wiadze
lokalne, mieszkancy.

Wspotpraca ze wszystkimi grupami interesariuszy wzmacnia nasze relacje i pomaga nam podejmowac lepsze
decyzje biznesowe, dzieki ktorym Spotka wywiazuje sie z podjetych zobowigzan wobec wszystkich stron.

Spétka réwniez aktywnie angazuje interesariuszy ze spotecznosci zyjgcych w poblizu nalezacych do niej obiektow
w nastepujgcy sposob:

« Jej przedstawiciele regularnie spotkajg sie z wtadzami lokalnymi i centralnymi, w tym takze w celu
przekazania im aktualnych informacji na temat postepdw realizowanych prac.

¢ Organizowane sg rowniez spotkania z mieszkancami stuzgce omowieniu planéw naszego dalszego
rozwoju.

 Zwracamy sie do lokalnych spotecznoéci o przedstawienie nam ich potrzeb w zakresie finansowania
réznych inicjatyw spotecznych.

ZASADA 4: WDROZEN]E W CALEJ ORGANIZACJI SKUTECZNEGO ZARZADZANIA RYZYKIEM Z
UWZGLEDNIENIEM ZAROWNO SZANS, JAK | ZAGROZEN

*  Spdtka przygotowata liste czynnikdw ryzyka prezentujgca w ogdinym zarysie kluczowe czynniki ryzyka
finansowego i operacyjnego, ktéra zostata przekazana wszystkim cztionkom Rady Dyrektoréw i
pozostatego kierownictwa. Ryzyka te zostaty podsumowane w Os$wiadczeniu w sprawie zarzgdzania
ryzykiem, kt6re stanowi cze$¢ niniejszego raportu rocznego.

¢ Komitet Audytu monitoruje rzetelno$¢ sprawozdan finansowych.

¢« Praca Komitetu Audytu koncentruje sie przede wszystkim na zapewnieniu zgodnosci z wymogami
prawnymi, standardami rachunkowosci oraz odpowiednim regulaminami rynkéw obrotu papierami
wartosciowymi, na ktérych notowane sa akcje Spétki (AIM i GPW).

« Rada Dyrektoréw zdaje sobie sprawe, ze w ramach swojej miedzynarodowej dziatalnosci Grupa narazona
jest na zarzuty przekupstwa i korupcji. Rada Dyrektorow przyjeta polityke ,zero tolerancji” dla korupciji i
podtrzymuje swoje zobowigzanie do prowadzenia dziatalnosci w sposob uczciwy, rzetelny i przejrzysty.

e Grupa przyjeta rowniez zbiér zasad dotyczacych zawierania transakcji na akcjach, zgodny z wymogami
Reguty 21 Regulaminu AIM dla Spoétek.

*  Wszystkie istotne umowy wymagajg weryfikacji i podpisu cztonka Rady Dyrektorow oraz weryfikacji przez
zewnetrznego doradce prawnego.

ZASADA 5: ZAPEWNIENIE, ABY RADA DYREKTOROW STANOWILA DOBRZE FUNKCJONUJACY,
ZROWNOWAZONY ZESPOL, DZIALAJACY POD KIERUNKIEM PRZEWODNICZACEGO

W sktad Rady Dyrektorow wchodzg: Przewodniczacy (cztonek Rady Dyrektoréw niepetnigcy funkcji wykonawczych,
spetniajacy kryteribw niezaleznosci), dwoje cztonkéw petnigcych funkcje wykonawcze oraz troje cztonkéw
niepetnigcych funkcji wykonawczych, spetniajgcych kryteria niezaleznosci. Zdaniem Rady Dyrektoréw jej skiad jest
odpowiednio zréwnowazony i zdywersyfikowany, a jej czlonkowie dysponujg uzupetniajgcymi sie wzajemnie
kompetencjami w zakresie réznych aspektéw prowadzonej przez Spétke dziatalnosci. Umozliwia to Radzie
skuteczne dziatanie w najlepiej pojetym interesie Spotki.

Udziat poszczegdblnych cztonkéw Rady Dyrektoréw w jej posiedzeniach i posiedzeniach komitetéw w 2021 r.
przedstawiat sie nastepujgco:

Komitet ds.
Cztonek Rady Rada Komitet Komitet ds. Komitet ds. Oceny
Dyrektorow Dyrektorow Audytu Wynagrodzen Nominacji Rezerw
Laczna liczba
posiedzen 8 4 2 1 1
tukasz Redziniak 7 - 2 1 -
Jeffrey Auld 8 4 - - 1
Andrew Fairclough 8 4 - - 1
Jim Causgrove 6 4 2 1 1
Eleanor Barker* 3 2 2 1 1

4 Pani Eleanor Barker ztozyta rezygnacje z zasiadania w Radzie Dyrektoréw z dniem 13 maja 2021 r.



Dawid Jakubowicz® 1 1 - -
Natalie Fortescue®
Jon Kempster © 5 3 - )

(&)}

N
'

—_

Najwazniejsze dziatania Rady Dyrektorow w omawianym roku obejmowaty:

¢ kontynuacje otwartego dialogu ze spotecznoscig inwestoréw,

e« omowienie i ocene priorytetow strategicznych oraz mozliwosci zapewnienia akcjonariuszom wzrostu
wartosci przedsiebiorstwa,

e omowienie wewnetrznych procesow tadu korporacyjnego,

«  weryfikacje ustug $wiadczonych przez doradcow na rzecz Spotki,

« weryfikacje profilu ryzyka Grupy,

e analize informacji zwrotnych od akcjonariuszy po publikacji wynikow kwartalnych i rocznych.

Spétka wdrozyta procedury umozliwiajgce jej efektywne monitorowanie i zarzgdzanie konfliktami interesow.
Poniewaz osoby zajmujgce w Radzie Dyrektoréw stanowiska niewykonawcze petnig te obowigzki w niepetnym
wymiarze czasu, Rada Dyrektorow jest $wiadoma istnienia innych zobowigzan i intereséw tych osdb, a wszelkie
zmiany w tym zakresie muszg byC¢ przez te osoby zgtaszane oraz, w stosownych wypadkach, uzgadniane z
pozostatymi cztonkami Rady Dyrektoréw. Dwoje cztonkéw Rady Dyrektoréw petnigcych funkcje wykonawcze jest
zatrudnionych przez Spotke w petnym wymiarze czasu.

Rada Dyrektoréw Spotki dysponuje jako zesp6t szerokim doswiadczeniem w zakresie zagadnien niezbednych do
sprawowania nadzoru nad notowanym na gietdzie przedsiebiorstwem z sektora ropy naftowej i gazu, Obejmujacych
obszar finanséw, prawa, rynkow kapitatowych oraz merytorycznej wiedzy branzowej. Zyciorysy zawodowe
cztonkdéw Rady Dyrektoréw i pozostatych cztonkéw kluczowego personelu kierowniczego Spétki ze wskazaniem
odpowiedniego doswiadczenia przedstawiono w czesci niniejszego raportu poswieconej Radzie Dyrektorow i
cztonkom kadry kierowniczej Spotki.

ZASADA 6: ZAPEWNIANIE, ABY RADA DYRI’EKTOR(')W JAKO CIALO DYSPONOWALA NIEZBEDNYM
AKTUALNYM DOSWIADCZENIEM, UMIEJETNOSCIAMI | KOMPETENCJAMI

Cztonkowie Rady Dyrektoréw wymienieni sg w czesci ,Rada Dyrektoréw” niniejszego raportu, w ktérej oméwiono
rowniez ich doswiadczenie, umiejetnosci i cechy osobowe. Funkcje Sekretarza Spétki w 2020 r. petnita firma JTC
Group. Zgodnie z komunikatem opublikowanym 15 marca 2021 r. funkcje te obecnie petni firma Fairway Trust
Limited.  Rada Dyrektorow jest przekonana, ze jako zespdt dysponuje odpowiednio zrdéznicowanymi
umiejetnosciami i doswiadczeniem, w tym w zakresie finanséw, prawa, rynkow kapitatowych oraz merytoryczne;j
wiedzy branzowej, co umozliwia jej skuteczne funkcjonowanie. W Radzie Dyrektorow zasiada jedna kobieta, pani
Natalie Fortescue, a prezesem zarzadu rumunskiej jednostki zaleznej Spéiki jest pani Alexandra Damascan. Udziat
kobiet w organach Serinus odzwierciedla przekonanie Rady Dyrektoréw o istotnosci promowania ré6znorodnosci w
organizacji.

Wszyscy cztonkowie Rady Dyrektordéw sg regularnie i terminowo informowani o dziataniach operacyjnych i wynikach
finansowych Grupy. Ponadto przed wszystkimi posiedzeniami przekazywane sg im niezbedne materiaty, w tym
porzadek obrad. Kierownictwo Grupy przekazuje Radzie Dyrektorow miesieczne sprawozdania z dziatalnosci,
przedstawiajgce notowania akcji Spoétki, kluczowe wskazniki finansowe i operacyjne, prognozy przeptywow
pienieznych, informacje o naktadach inwestycyjnych, raporty o odchyleniach budzetowych oraz komentarze na
temat szans i czynnikéw ryzyka dotyczacych Grupy.

Do dyspozycji nowych czionkéw Rady Dyrektoréw pozostajg wszyscy jej dotychczasowi cztonkowie oraz wszyscy
pozostali cztonkowie kierownictwa w celu utatwienia im jak najlepszego zapoznania sie ze specyfikg dziatalnosci
prowadzonej przez Spotke i zwigzanymi z nig czynnikami ryzyka. Cztonkom Rady Dyrektoréw zaleca sie zasieganie
rady niezaleznych ekspertéw na koszt Spotki w celu umozliwienia im jak najpetniejszego wywigzania sie z
obowigzkéw wobec Spotki.

ZASADA 7: OCENA FUNKCJONOWANIA RADY DYREKTOBC)W W ODNIESIENIU DO JASNO
SPRECYZOWANYCH | ODPOWIEDNIO OKRESLONYCH CELOW, PRZY CIAGLYM DAZENIU DO
DOSKONALENIA

Spotka na biezaco ocenia wkiad poszczegdinych cztonkédw Rady Dyrektoréw, aby mie¢ pewnosé, ze kazdy z nich:

«  aktywnie przyczynia sie do powodzenia Spéiki,
¢ wykazuje sie petnym zaangazowaniem,
e zachowuje kryteria niezaleznosci.

Co pewien czas czionkowie Rady Dyrektoréw niepetnigcy funkcji wykonawczych omawiajg z Dyrektorem
Generalnym sprawy dotyczace planowanych zmian na poszczeg6lnych stanowiskach. W ramach tych rozmoéw
omawia sie zaréwno kluczowe czynniki ryzyka, jak i szerszy kontekst zmian na okreslonych stanowiskach.

SPan Dawid Jakubowicz ztozyt rezygnacje z zasiadania w Radzie Dyrektorow z dniem 26 marca 2021 r.
8Pani Nathalie Fortescue i pan Jon Kempster zostali powotani w sktad Rady Dyrektorow z dniem 27 marca 2021 r.
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ZASADA 8: PROMOWANIE KULTURY KORPORACYJNEJ OPARTEJ NA WARTOSCIACH MORALNYCH |
ETYCZNYCH ZASADACH POSTEPOWANIA

Rada Dyrektorow jest przekonana, ze promowanie kultury korporacyjnej opartej na zdrowych wartosciach
moralnych i etycznych zasadach postepowania ma zasadnicze znaczenie w kontekscie maksymalizacji wartosci
Spotki dla akcjonariuszy. W Grupie obowiazujg corocznie aktualizowane zasady postepowania, zawierajace jasne
wytyczne na temat postaw oczekiwanych od kazdego z pracownikéw. Przestrzeganie tych zasad stanowi jedno z
podstawowych kryteriow oceny funkcjonowania pracownika w Grupie.

ZASADA 9: UTRZYMANIE STRUKTUR| PROCESOW ORGANIZACYJNYCH, KTORE SA DOSTOSOWANE DO
REALIZOWANYCH CELOW | PRZYCZYNIAJA SIE DO PODEJMOWANIA PRZEZ RADE DYREKTOROW
WLASCIWYCH DECYZJI

Rada Dyrektoréw spotyka sie co najmniej cztery razy w roku, w terminach wyznaczonych zgodnie z kalendarzem
posiedzen kwartalnych. Oprécz tego w miare potrzeb mozliwe jest organizowanie dodatkowych posiedzen. W roku
zakonczonym 31 grudnia 2021 r. odbyly sie cztery posiedzenia kwartalne oraz cztery posiedzenia dodatkowe.

W celu umozliwienia im rzetelnego przygotowania sie do kazdego posiedzenia cztonkom Rady Dyrektorow i jej
komitetow przekazuje sie porzadek obrad i inne niezbedne materialty z odpowiednim wyprzedzeniem. Kazdy z
cztonkdw Rady Dyrektorow moze kwestionowacé propozycje przedstawiane przez Grupe, a wszelkie decyzje
podejmowane sg w drodze gtosowania po poddaniu danej sprawy pod obrady. Kazdy z cztonkéw Rady Dyrektorow,
ktéry ma poczucie, ze po zakonczeniu dyskusji jakiekolwiek kwestie budza jeszcze watpliwosci, moze zwrécic sie
z wnioskiem o ich odnotowanie w protokole z posiedzenia, ktory jest nastepnie przekazywany wszystkim cztonkom
Rady Dyrektoréw. Konkretne dziatania wynikajgce z odbytych posiedzen uzgadniane sg przez Rade Dyrektorow
lub odpowiedni komitet, a nastepnie realizowane przez kierownictwo Spotki.

Rada Dyrektorow jest organem odpowiedzialnym za dtugoterminowy sukces Grupy. Istnieje formalny wykaz spraw
zastrzezonych do kompetencji Rady Dyrektorow. Rada Dyrektorow odpowiada za catoksztalt strategii Grupy,
zatwierdzanie duzych inwestycji, zatwierdzanie rocznych i $rédrocznych wynikéw oraz rocznych planéw
finansowych, a takze okreslanie struktury organizacyjnej Rady Dyrektoréw. Ponadto Rada monitoruje poziom
ekspozycji na kluczowe czynniki ryzyka zwigzane z dziatalnoscig Grupy oraz weryfikuje roczne plany finansowe i
ich wykonanie. Na najwyzszych szczeblach organizacji Spoétki istnieje wyrazny podziat kompetenciji.

Przewodniczacy odpowiada za kierowanie pracami Rady Dyrektoréw oraz za zapewnienie realizacji wytyczonej
strategii i obranego kierunku dziatan. Z kolei rolg Dyrektora Generalnego jest przedstawienie Radzie Dyrektorow
proponowanej strategii, a nastepnie jej wdrazanie, a takze nadzér nad realizacjg przedsiewzieé¢ zatwierdzonych
przez Rade. Zasady wykonywania funkcji Przewodniczgacego i Dyrektora Generalnego sg publikowane na stronie
internetowej Grupy pod adresem http://serinusenergy.com/shareholder-information.

W realizacji swoich zadan Rada Dyrektorow korzysta ze wsparcia Komitetu Audytu, Komitetu ds. Wynagrodzen,
Komitetu ds. Ochrony Srodowiska, Odpowiedzialnosci Spotecznej i tadu Korporacyjnego oraz Komitetu ds. Oceny
Rezerw.

¢ Komitet Audytu odpowiada za sprawozdawczos$c¢ finansowg i najwazniejsze zasady kontroli wewnetrzne;j
Grupy, nadzoruje prace Dyrektora Finansowego i zespotu ds. finanséw, a takze utrzymuje relacje z
biegtymi rewidentami Grupy.

*  Komitet ds. Wynagrodzen formutuje, opracowuje i wdraza zasady wynagradzania kadry kierowniczej oraz
ustala pakiety wynagrodzen dla poszczegdélnych cztonkéw Rady Dyrektoréw, tak aby zaden z cztonkow
Rady Dyrektoréw nie uczestniczyt w podejmowaniu decyzji o swoim wynagrodzeniu. Obowigzkiem
Komitetu ds. Wynagrodzen jest zapewnienie, aby wynagrodzenie powigzane byto z realizacjg strategii
Grupy i efektywnym zarzadzaniem ryzykiem, i ustalane z uwzglednieniem opinii akcjonariuszy. W razie
potrzeby Komitet korzysta z pomocy konsultantéw ds. wynagrodzen oséb zajmujgcych wysokie
stanowiska kierownicze.

«  Komitet ds. Ochrony Srodowiska, Odpowiedzialno$ci Spotecznej i tadu Korporacyjnego dba o to, by
Spétka przestrzegata najwyzszych standardow w zakresie ochrony s$rodowiska, odpowiedzialnosci
spotecznej i tadu korporacyjnego. Komitet odpowiada za skitad Rady Dyrektoréw oraz za to, by
realizowany przez Rade Dyrektorow tad korporacyjny Spétki byt stosowny od jej wielkosci i dziatalnosci.

¢ Do zadan Komitetu ds. Oceny Rezerw nalezy nadzér nad procesem oceny zasobOw eksploatacyjnych
(rezerw) ropy naftowej i gazu ziemnego, jakimi dysponuje Grupa, w tym zaangazowanie ,niezaleznej” firmy
inzynieryjnej jako ,Niezaleznego Eksperta” (ang. Competent Person) (zgodnie z definicjg tego terminu
zawartg w ,Nocie dla spotek sektora gornictwa, nafty i gazu” wydanej przez AIM) do sporzgdzenia raportu
(-Raport”) z oceny zasobow ropy naftowej i gazu ziemnego Grupy, a takze odbywanie spotkan z
przedstawicielami zaangazowanej w tym charakterze firmy inzynieryjnej i cztonkami kierownictwa w celu
omawiania procesu sporzgdzania Raportu i wynikajgcych z niego wnioskéw.

ZASADA 10: PRZEKAZYWANIE INFORMACJI O FUNKCJONOWANIU SPOLKI | OSIAGANYCH PRZEZ NIA
WYNIKACH W RAMACH DIALOGU PROWADZONEGO Z AKCJONARIUSZAMI I INNYMI INTERESARIUSZAMI

Spétka komunikuje sie z akcjonariuszami poprzez raporty roczne zawierajgce sprawozdania finansowe, komunikaty
dotyczace wynikdw rocznych i kwartalnych oraz doroczne walne zgromadzenia akcjonariuszy. Komunikaty, raporty
biezace, wyniki i prezentacje dostepne sg w witrynie internetowej Grupy pod adresem www.serinusenergy.com. O
opiniach akcjonariuszy Rada Dyrektorow jest regularnie informowana podczas spotkan informacyjnych z
Dyrektorem Generalnym oraz maklerami obstugujgcymi Spotke, a takze w raportach otrzymywanych od tych oséb.




Spotka czesto komunikuje sie z inwestorami instytucjonalnymi, organizujgc dla nich spotkania informacyjne z
udziatem kierownictwa. Dodatkowo, aby uzyska¢ adekwatny obraz opinii $rodowiska inwestorskiego, Spétka
analizuje komentarze analitykow oraz informacje przekazywane jej przez maklerow.

Na zgromadzenia akcjonariuszy Spotka ma obowigzek terminowo przekazac¢ wyjasnienia, jakie kroki zamierza
podja¢ w zwigzku z uchwatami, ktére byty przedmiotem glosowania przez akcjonariuszy i w wypadku ktérych
zgtoszono liczne zdania odrebne, w celu zrozumienia przyczyn takiego wyniku gtosowania, a w odpowiednich
wypadkach ma réwniez obowigzek poinformowaé¢ o ewentualnych odmiennych dziataniach, jakie podjeta lub
podejmie w zwigzku z takim wynikiem gtosowania.
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SPRAWOZDANIE KOMITETU DS. WYNAGRODZEN

Niniejsze sprawozdanie na temat wynagrodzehn zostato sporzadzone przez Komitet ds. Wynagrodzen i
zatwierdzone przez Rade Dyrektoréw. W niniejszym sprawozdaniu zawarte sg szczego6towe informacje na temat
zasad wynagradzania cztonkéw Rady Dyrektoréw, ze wskazaniem kwot wynagrodzen wyptaconych im w ciggu
roku.

SKLAD KOMITETU

¢ kukasz Redziniak — Przewodniczacy
e Jim Causgrove
¢ Jon Kempster

ZADANIA
Komitet ds. Wynagrodzen ma za zadanie:

e Pozyskiwac¢ kadre kierowniczg Spotki, utrzymywac ciggtosc¢ jej zatrudnienia i odpowiednio jg motywowac;

»  Oferowac pracownikom mozliwo$¢ uczestnictwa w programach opcji na akcje, stuzacych odpowiedniemu
motywowaniu pracownikdw do zwiekszenia wartosci dla akcjonariuszy, oraz podejmowac inne dziatania
w celu utrzymania dotychczasowych pracownikoéw w Spotce.

W celu realizacji powyzszych zadan, Komitet okresla nastepujace kategorie wynagrodzenia:

e roczne wynagrodzenie wraz ze swiadczeniami dodatkowymi,
e program opcji na akcje i dtugoterminowy program motywacyjny oparty na akcjach,
e nagrode roczng zalezng od wynikdéw.

W ramach powierzonych kompetencji Komitet ds. Wynagrodzen:

e ustalaiuzgadnia z Radg Dyrektorow ogoine zasady wynagradzania Przewodniczacego Rady Dyrektorow,
dyrektoréw wykonawczych i innych cztonkéw kadry kierowniczej wskazanych przez Rade Dyrektoréw;

* na biezaco analizuje stosownosci i adekwatnosci zasad wynagradzania;

e zatwierdza projekty wszelkich programéw ptacowych powigzanych z wynikami oraz cele do realizacji w
ich ramach, a takze akceptuje tgczng kwote wynagrodzen wyptacanych w ciggu roku z ich tytutu;

e opiniuje projekty wszelkich programéw motywacyjnych opartych na akcjach na potrzeby ich zatwierdzenia
przez Rade Dyrektoréw oraz ustala, czy w ramach tych programoéw zostang wyptacone nagrody, w tym
okresla ich liczbe dla kazdej uprawnionej osoby oraz wyznacza cele do osiggnigcia w danym roku;

« weryfikuje i zatwierdza wszelkie swiadczenia wyptacane z tytutu rozwigzania stosunku pracy;

* monitoruje i analizuje tendencje w zakresie wynagrodzen w Grupie, a w razie koniecznosci analizuje je na
tle tendencji wystepujacych w grupie poréwnawczej na podstawie rzetelnych i aktualnych informaciji na
temat wynagrodzen w innych przedsiebiorstwach.

DZIALALNOSC W 2021 R.
W 2021 r. Komitet ds. Wynagrodzen odbyt dwa posiedzenia (w 2020 r. — osiem).



WYNAGRODZENIE CZLONKOW RADY DYREKTOROW PELNIACYCH FUNKCJE WYKONAWCZE

Wynagrodzenie cztonkéw Rady Dyrektorow petnigcych funkcje wykonawcze przedstawiono w dolarach
amerykanskich’ w ponizszej tabeli.

Inne
Wynagrodze swiadczenia Lacznie w Lacznie w
Czilonek Rady Dyrektorow nie 8 2021 r. 2020 r.°
Jeffrey Auld 481.828 61.583 543.411 461.664
Andrew Fairclough 344.163 42.966 387.129 295.548
825.991 104.549 930.540 757.212

Wykazane wyzej Wynagrodzenie wyptacane w 2021 r. cztonkom Rady Dyrektorow petnigcym funkcje wykonawcze
obejmowato wynagrodzenie i inne $wiadczenia o charakterze krétkoterminowym. W 2021 r. cztonkowie Rady
Dyrektoréw petnigcy funkcje wykonawcze otrzymali akcje Serinus w zamian za 20-procentowg obnizke
wynagrodzenia.

KAPITAL ZAKLADOWY W POSIADANIU CZLONKOW RADY DYREKTOROW PELNIACYCH FUNKCJE
WYKONAWCZE

W ponizszych tabelach przedstawiono zestawienie niewykonanych opcji na akcje oraz akcji w posiadaniu cztonkéw
Rady Dyrektorow petnigcych funkcje wykonawcze na dzien 31 grudnia 2021 r. W okresie od 31 grudnia 2021 r. do

18 marca 2022 r. przedstawione dane nie ulegty zmianie.

Opcje przyznane w

ramach

Dlugoterminowego

Programu
Czlonek Rady Dyrektorow Opcje na akcje Motywacyjnego"’ Akcje
Jeffrey Auld 26.800.000 13.000.000 3.506.752
Andrew Fairclough 1.750.000 7.000.000 1.080.533
28.550.000 20.000.000 4.587.285

Opcje na akcje

Czlonek Rady Dyrektorow

Data przyznania

Cena wykonania

Opcje na akcje

Jeffrey Auld 22 grudnia 2020 r. 0.02 GBP 18.800.000
Jeffrey Auld 27 maja 2019r. 0.02 GBP 1.000.000
Jeffrey Auld 3 grudnia 2018 r. 0.02 GBP 2.500.000
Jeffrey Auld 31 maja 2017 r. 0.02 GBP 1.000.000
22 wrzesnia 2016

Jeffrey Auld r. 0.02 GBP 3.500.000
Andrew Fairclough 2 kwietnia 2020 r. 0.02 GBP 1.750.000

28.550.000

Opcje przyznane w ramach Diugoterminowego Programu Motywacyjnego

Czlonek Rady Dyrektorow

Data przyznania

Opcje przyznane
w ramach
Dtugoterminowe
go Programu
Motywacyjnego

Jeffrey Auld
Andrew Fairclough

24 grudnia 2020 r.
24 grudnia 2020 r.

13.000.000
7.000.000

20.000.000

7 Sredni kurs GBP do USD w 2021 r. wynosit 0,7264 (w 2020 r. — 0,7786).

8 Inne $wiadczenia obejmujg ubezpieczenie zdrowotne oraz sktadki na ubezpieczenie emerytalne w Wielkiej Brytanii.

9 Akcje i opcje przyznane w 2020 r. obejmujg opcje na akcje, akcje wydane w charakterze ekwiwalentu czesci naleznego
wynagrodzenia oraz opcje przyznane w ramach Diugoterminowego Planu Motywacyjnego. Opcje na akcje sg wyceniane w
wartosci godziwej na dzien przyznania, obliczanej zgodnie z modelem Blacka-Scholesa i rozliczane przez okres nabywania
uprawnien. Cena emisyjna akcji wydanych w charakterze ekwiwalentu czesci naleznego wynagrodzenia byta réwna sredniej cenie
akcji Spotki w okresie, za jaki danej osobie przystugiwato wynagrodzenie zastgpione tymi akcjami. Opcje przyznane w ramach
Dtugoterminowego Planu Motywacyjnego zostaty wycenione wedtug kursu zamkniecia akcji w dniu emisji, a nabycie uprawnien
do nich nastepuje bez konieczno$¢ spetnienia jakichkolwiek warunkéw. Zaréwno akcje wydane w charakterze ekwiwalentu czesci
naleznego wynagrodzenia, jak i opcje przyznane w ramach Diugoterminowego Planu Motywacyjnego sg w petnej wysokosci
rozliczane przez rachunek zyskéw i strat.

© Kazda opcja przyznana w ramach Dtugoterminowego Planu Motywacyjnego daje prawo do nabycia jednej akcji Spotki za cene
wykonania wynoszaca 0 USD.

39



WYNAGRODZENIE CZLONKOW RADY DYREKTOROW NIEPELNIACYCH FUNKCJI WYKONAWCZYCH

Kazdy z czionkéw Rady Dyrektorow niepetnigcych funkcji wykonawczych otrzymuje roczne wynagrodzenie w
wysokosci 30 000 GBP, przy czym kazdy z przewodniczgcych otrzymuje dodatkowo 10 000 GBP.

W Il i Il kwartale 2020 r., w ramach dziatan podjetych w celu ochrony kapitatu, wszyscy cztonkowie Rady
Dyrektoréw niepetnigcy funkcji wykonawczych zgodzili sie na obnizenie swojego wynagrodzenia 0 25%.

Lacznie w 2021 Lacznie w 2020

Czlonek Rady Dyrektoréw Honorarium'' Opcje na akcje'? r. r.
Jim Causgrove 55.066 - 55.066 46.713
Eleanor Barker 27.533 - 27.533 45.591
tukasz Redziniak 68.833 - 68.833 44.952
Dawid Jakubowicz 10.325 - 10.325 33.714
Natalie Fortescue 41.300 - 41.300 -
Jon Kempster 37.858 - 37.858 -

240.915 - 240.915 170.970

KAPITAL ZAKLADOWY W POSIADANIU CZLONKOW RADY DYREKTOROW NIEPELNIACYCH FUNKCJI
WYKONAWCZYCH

W ponizszych tabelach przedstawiono zestawienie niewykonanych opcji na akcje oraz akcji w posiadaniu cztonkow
Rady Dyrektorow niepetnigcych funkcji wykonawczych na dzien 31 grudnia 2021 r. W okresie od 31 grudnia 2021
r. do 18 marca 2022 r. przedstawione dane nie ulegty zmianie.

Opcje posiadane na Akcje posiadane na

dzien dzien

Czlonek Rady Dyrektorow 31 grudnia 2021 r. 31 grudnia 2021 r.
Jim Causgrove 100.000 400.000
tukasz Redziniak - 720.000
Jon Kempster '3 - 602.607
100.000 1.722.607

Czlonek Rady Dyrektorow Data przyznania Cena wykonania Opcje na akcje
Jim Causgrove 20 listopada 2017 r. 0.36 CAD 100.000
100.000

tukasz Redziniak, Przewodniczgcy Komitetu ds. Wynagrodzen
18 marca 2022 r.

""Podane kwoty zostaty przeliczone wedtug $redniego kursu GBP do USD w 2021 r., wynoszacego 0,7264 (w 2020 r. —0,7786).
2 Opcje na akcje sg wyceniane w warto$ci godziwej na dzien przyznania, obliczanej zgodnie z modelem Blacka-Scholesa i
rozliczane przez okres nabywania uprawnien.

3 Akcje w posiadaniu Catherine Kempster, tj. zony Jona Kempstera



SPRAWOZDANIE KOMITETU AUDYTU

Niniejsze sprawozdanie dotyczy zadan, sktadu oraz dziatalnosci Komitetu Audytu w 2021 r., do dnia zatwierdzenia
raportu rocznego za 2021 r. oraz sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2021.

SKLAD KOMITETU

¢ Jon Kempster - Przewodniczacy
¢ Jim Causgrove
* Natalie Fortescue

ZADANIA
Do najwazniejszych zadan Komitetu Audytu naleza:

* monitorowanie rzetelnosci rocznych i srédrocznych sprawozdan finansowych;

¢ analizowanie skutecznosci wewnetrznych mechanizmoéw kontroli kwestii finansowych i pokrewnych oraz
zarzagdzania czynnikami ryzyka finansowego;

e wspoipraca z zewnetrzng firmg audytorska, w tym w zakresie planowania i wynikéw przeprowadzonych
badan i przegladéw, ustalania niezaleznosci biegtych rewidentéw i oceny ich pracy pod katem ponownego
wyboru do przeprowadzenia badania lub przegladu.

DZIALALNOSC W 2021 R.
W ciggu minionego roku Komitet Audytu odbyt cztery posiedzenia (w 2020 r. — cztery).

Komitet Audytu, wspdlnie z Dyrektorem Finansowym, odpowiada za wspotprace z zewnetrzng firmg biegtych
rewidentéw. Komitet rekomendowat powierzenie PKF Littlejohn LLP badania sprawozdan finansowych Spétki za
rok 2021, a rekomendacja ta zostata przyjeta.

Komitet Audytu przeprowadzit analize nastepujgcych kluczowych obszaréw badan zwigzanych z wynikami
rocznymi za 2021 r.:

1. wartosci bilansowej aktywow z tytutu poszukiwania i oceny zasobow oraz rzeczowych aktywow trwatych,

2. rezerwy na koszty likwidaciji,

3. zdolnosci Spétki do kontynuacji dziatalnosci (wiecej informacji na ten temat zamieszczono na str. 16
niniejszego Raportu Rocznego oraz w Nocie 2 do Sprawozdania Finansowego),

4. prognoz przeptywdw pienieznych.

WEWNETRZNE MECHANIZMY KONTROLI, ZARZADZANIE RYZYKIEM, ZGLASZANIE NIEPRAWIDLOWOSCI
| ZAPOBIEGANIE NADUZYCIOM

Komitet Audytu czuwa nad prawidiowym funkcjonowaniem wewnetrznych mechanizméw kontroli i systemu
zarzgdzania ryzykiem. W 2021 r. Komitet przeprowadzit szkolenia z zakresu przeciwdziatania przekupstwu i
korupcji oraz dokonat przeglagdu procedur dotyczacych zgtaszania nieprawidtowosci.

Jon Kempste, Przewodniczacy Komitetu Audytu
18 marca 2022 r.
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SPRAWOZDANIE RADY DYREKTOROW

Rada Dyrektorow przekazuje swoje sprawozdanie wraz ze zbadanym przez biegtego rewidenta skonsolidowanym
sprawozdaniem finansowym Grupy za rok zakonczony 31 grudnia 2021 r. W latach 2021 i 2020 nastgpity
nastepujgce zmiany w sktadzie Rady Dyrektoréw Grupy:

e W lutym 2020 r. Andrew Fairclough zostat powotany na stanowisko Dyrektor Finansowego, cztonka Rady
Dyrektoréw.

W marcu 2021 r. Dawid Jakubowicz zrezygnowat z petnienia funkcji cztonka Rady Dyrektorow.

« W marcu 2021 r. Jon Kempster i Natalie Fortescue zostali powotani w sktad Rady Dyrektoréw.

e W maju 2021 r. Eleanor Barker zrezygnowata z ubiegania si¢ o ponowne powotanie w sktad Rady
Dyrektoréw.

DZIALALNOSC PODSTAWOWA

Gtéwnym przedmiotem dziatalnosci Grupy jest poszukiwanie i zagospodarowywanie ztéz ropy naftowej i gazu
ziemnego.

CZLONKOWIE RADY DYREKTOROW | POSIADANE PRZEZ NICH AKCJE SPOLKI

Informacje o osobach, ktére petnity w omawianym roku funkcje cztonkéw Rady Dyrektoréw, a takze o ich
wynagrodzeniach i stanie posiadania akcji Spétki, przedstawiono w sprawozdaniu na temat wynagrodzen.
Zyciorysy zawodowe cztonkéw Rady Dyrektoréw petnigcych funkcje na koniec roku przedstawiono w czesci
niniejszego raportu zatytutowanej ,Rada Dyrektorow i kadra kierownicza”.

ZNACZNI AKCJONARIUSZE

Wedtug informacji dostepnych kierownictwu na dzien sporzadzenia niniejszego raportu, nastepujacy akcjonariusze
posiadajg ponad 5% ogolnej liczby akcji zwyklych Spotki (na podstawie zawiadomien przekazanych przez
akcjonariuszy):

Richard Sneller 11,42%
Crux Asset Management 8,30%
Quercus TFI SA 7,16%

WYNIKI FINANSOWE | DYWIDENDA

Wyniki finansowe za rok obrotowy przedstawiono w skonsolidowanym sprawozdaniu z catkowitej straty.
Szczegdtowe omowienie wynikdw zawiera sprawozdanie Dyrektora Finansowego, zamieszczone na str. 10-16
niniejszego Raportu Rocznego.

Rada Dyrektoréw nie rekomenduje wyptaty dywidendy za rok obrotowy objety niniejszym sprawozdaniem
finansowym (w 2020 r. — 0 USD).

OSWIADCZENIE O ODPOWIEDZIALNOSCI CZLONKOW RADY DYREKTOROW ZA SPRAWOZDANIE
FINANSOWE

Rada Dyrektoréw jest odpowiedzialna za sporzadzenie raportu rocznego wraz ze sprawozdaniem finansowym
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Zgodnie z prawem spoétek obowigzujgcym na wyspie Jersey (ang. Companies (Jersey) Law 1991) Rada Dyrektoréw
ma obowigzek sporzadza¢ sprawozdania finansowe za kazdy rok obrotowy. Stosownie do przepiséw tego prawa
Rada Dyrektoréw podjeta decyzje o sporzadzaniu sprawozdan finansowych Grupy zgodnie z Miedzynarodowymi
Standardami Sprawozdawczosci Finansowej (MSSF) w ksztalcie przyjetym przez Wielka Brytanig. Ponadto w mysl
przepis6w powotanego prawa spotek Rada Dyrektoréw moze zatwierdzi¢ sprawozdanie finansowe wytgcznie pod
warunkiem, Ze jest pewna, iz przedstawia ono rzetelny i jasny obraz sytuacji Grupy i Spotki oraz wyniku finansowego
Grupy za dany okres. Rada Dyrektorow jest ponadto zobowigzana do sporzgdzania sprawozdan finansowych
zgodnie z regulaminem Londynskiej Gietdy Papierow Wartosciowych dla spoétek, ktérych papiery wartosciowe
notowane sg na rynku AlM.

Sporzadzajgc sprawozdanie finansowe, Rada Dyrektoréw ma obowigzek:

. dokonania wyboru odpowiednich zasad rachunkowosci i stosowania ich w sposob ciagty;

. formutowania osgdéw i dokonywania szacunkow ksiegowych, ktére sg uzasadnione i ostrozne;

. wskazania, czy sprawozdanie finansowe zostato sporzgdzone zgodnie z MSSF w ksztatcie przyjetym przez
Wielkg Brytanie, w tym ujawnienia w sprawozdaniu finansowym wszelkich istotnych odstepstw od MSSF i
wyjasnienia ich przyczyn;

. sporzgdzania sprawozdan finansowych przy zatozeniu kontynuacji dziatalnosci przez Spétke, chyba ze
zatozenie takie nie bytoby zasadne (zob. Nota 2).

Rada Dyrektoréw odpowiada za wtasciwe prowadzenie ksigg rachunkowych, zawierajgcych zapisy wykazujgce i
wyjasniajgce wszystkie transakcje Spotki, ktére w kazdym czasie przedstawiajg w wystarczajgco szczegétowy
sposob sytuacje finansowg Spotki, a takze umozliwiajg Radzie Dyrektorow wykazanie, Zze sporzadzane
sprawozdania finansowe sg zgodne z przepisami Prawa spoétek z 1991 r. obowigzujgcego na wyspie Jersey. Do
obowigzkéw Rady Dyrektoréw nalezy ponadto ochrona majagtku Spoétki, a co za tym idzie podejmowanie
odpowiednich dziatan w celu zapobiegania i wykrywania przypadkéw naduzy¢ i innych nieprawidtowosci.



PUBLIKACJA NA STRONIE INTERNETOWEJ

Rada Dyrektoréw jest odpowiedzialna za udostepnienie raportu rocznego wraz ze sprawozdaniem finansowym na
stronie internetowej. Sprawozdania finansowe sg publikowane na stronie internetowej Spétki zgodnie z
obowigzujacymi w Wielkiej Brytanii przepisami prawa w zakresie sporzadzania i publikacji sprawozdan
finansowych, ktére moga r6znic sie od odpowiadajgcych im przepiséw obowigzujacych w innych jurysdykcjach. Za
utrzymanie i bezpieczenstwo strony internetowej Spétki odpowiada Rada Dyrektorow, ktéra odpowiada rowniez za
integralnos$¢ publikowanych na niej sprawozdan finansowych.

OSWIADCZENIE DOTYCZACE UJAWNIENIA BIEGLYM REWIDENTOM WSZYSTKICH INFORMACJI

Wedtug wiedzy Rady Dyrektoréw nie istnieja zadne informacje istotne z punktu widzenia badania sprawozdania
finansowego, ktére nie bytyby znane biegtemu rewidentowi Grupy, a kazdy z czionkéw Rady Dyrektoréw podjat
wszelkie dziatania, jakie powinien byt podjac¢ jako jej cztonek, aby uzyskac o nich wiedze i upewnic sie, ze sg one
znane biegtemu rewidentowi Grupy.

BIEGLI REWIDENCI

Spétka PKEF Littlejohn LLP zadeklarowata gotowos$¢ do petnienia funkcji biegtego rewidenta. Uchwata o wyborze tej
firmy na biegtego rewidenta zostanie poddana pod gtosowanie na najblizszym zwyczajnym walnym zgromadzeniu
akcjonariuszy Spotki.

W imieniu Rady Dyrektorow

Jeffrey Auld, Dyrektor Generalny
18 marca 2022 r.
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PKF Littlejohn LLP PKF

Accountants &
business advisers

SPRAWOZDANIE NIEZALEZNEGO BIEGLEGO REWIDENTA DLA AKCJONARIUSZY SPOLKI SERINUS
ENERGY PLC

Opinia

Przeprowadzili§my badanie sprawozdania finansowego Serinus Energy plc (,Grupa”) za rok obrotowy zakonczony
31 grudnia 2021 r., obejmujgcego skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochodéw, skonsolidowane
sprawozdanie z sytuacji finansowej, skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym, skonsolidowane
sprawozdanie z przeptywOw pienieznych oraz noty objasniajace do sprawozdania finansowego, w tym istotne
zasady rachunkowosci. Skonsolidowane sprawozdanie finansowe zostato sporzgdzone zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa i Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej (MSSF) w ksztatcie przyjetym
w Wielkiej Brytanii.

Naszym zdaniem sprawozdanie finansowe Grupy:

*  przedstawia rzetelny i jasny obraz sytuacji Grupy na dzien 31 grudnia 2021 r., a takze wyniku finansowego
Grupy za rok zakonczony w tym dniu;

e zostalo prawidlowo sporzadzone zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci
Finansowej w ksztatcie przyjetym w Wielkiej Brytanii; oraz

e sprawozdanie finansowe zostalo sporzadzone zgodnie z wymogami Prawa spoétek z 1991 r.
obowigzujacego na wyspie Jersey (ang. Companies (Jersey) Law 1997).

Podstawa sporzadzenia opinii

Badanie przeprowadzilismy zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Rewizji Finansowej obowigzujgcymi w
Wielkiej Brytanii (ISA (UK)) i stosownie do obowigzujacych przepiséw prawa. Nasza odpowiedzialno$¢ wynikajgca
z tych standardéw zostata szczegétowo opisana w czesci naszego sprawozdania pt. ,Odpowiedzialnos$¢ biegtego
rewidenta za badanie sprawozdania finansowego”. Spetniamy wymogi etyczne majace zastosowanie do badania
sprawozdan finansowych w Wielkiej Brytanii, w tym wymaog niezaleznosci w stosunku do badanej Grupy, zgodnie z
obowigzujacymi przepisami, w tym Standardami Etycznymi Rady Sprawozdawczosci Finansowej (ang. Financial
Reporting Council — FRC) obowigzujgcymi w odniesieniu do podmiotéw notowanych na gietdzie. Uwazamy, ze
dowody badania, ktére uzyskali$my, sg wystarczajgce i odpowiednie, aby stanowi¢ podstawe dla naszej opinii.

Whnioski dotyczace kontynuaciji dziatalnosci

Przeprowadzajgc badanie sprawozdania finansowego stwierdziliSmy, ze zastosowanie przez Rade Dyrektoréw
zasady kontynuacji dziatalnosci jako podstawy rachunkowosci przy sporzgdzaniu sprawozdania finansowego jest
wiasciwe. Nasza ocena dokonanej przez kierownictwo oceny zdolnosci Grupy do kontynuacji dziatalnosci w celu
zastosowania zasady kontynuacji dziatalnosci jako podstawy rachunkowos$ci obejmowata:

* ocene kluczowych kosztéw i strumieni przychoddw uwzglednionych w prognozie przeptywow pienieznych
Grupy, sporzadzonej przez Rade Dyrektorow na okres nie krétszy niz dwanascie miesiecy od daty
zatwierdzenia niniejszego sprawozdania finansowego; Przeprowadzili§my przeglad uwrazliwionych wersji
prognoz przeptywOéw pienieznych opracowanych przez kierownictwo, aby oceni¢, czy pogorszenie
koniunktury moze stac¢ sie w przyszitosci przyczyna probleméw.

¢ kwestionowanie i przyjecie krytycznego podejscia do zalozen przyjetych przez Rade Dyrektorow w
prognozie przeptywow pienieznych oraz uzgodnienie danych wejsciowych z dowodami uzyskanymi w toku
badania oraz wiedza, jakg zyskaliSmy na temat dziatalnosci Grupy w tracie badania.

e ocene prognoz opracowanych przez kierownictwo w zakresie cen ropy naftowej i gazu ziemnego, aby
uzyskac wiedze na temat adekwatnosci przyjetych danych wejsciowych dotyczacych tych cen.

¢ analize adekwatnosci informacji ujawnionych w sprawozdaniu finansowym, dotyczacych dokonanej przez
Rade Dyrektoréw oceny podstawy sporzgdzenia sprawozdania finansowego przy zatozeniu kontynuacji
dziatalno$ci.

Na podstawie wykonanych prac nie stwierdzilismy istotnych niepewnosci dotyczacych zdarzen lub warunkéw, ktére

indywidualnie lub tacznie mogg budzi¢ powazne watpliwosci co do zdolnosci Grupy do kontynuowania dziatalnosci
przez okres co najmniej dwunastu miesiecy od daty zatwierdzenia sprawozdania finansowego do publikacji.
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Nasza odpowiedzialno$¢ i odpowiedzialno$¢ Rady Dyrektorow w odniesieniu do zatozenia zdolnosci do kontynuacji
dziatalnos$ci zostaty opisane w odpowiednich czesciach niniejszego sprawozdania.

Przyjete wskazniki istotnosci

Stosujemy koncepcje istotnosci przy planowaniu i przeprowadzaniu badania, jak réwniez przy ocenie wptywu
znieksztatcen. Na etapie planowania koncepcja istotnosci jest wykorzystywana do wskazania obszaréw
sprawozdania finansowego, ktére wejdg w zakres badania, oraz okreslenia wielkosci proby, jaka zostanie objeta
badaniem. W trakcie prac przeprowadzanych u klienta nie zaobserwowano zadnych znaczacych zmian, ktore
wymagataby korekty przyjetych dotychczas wskaznikéw istotnosci.

Prog istotnosci na potrzeby badania Grupy wynosit 1% wartosci aktywéw brutto, tj. 900.000 USD. Aktywa brutto
uznano za wtasciwg podstawe ustalenia progu istotnosci, poniewaz Grupa koncentruje sie przede wszystkim na
zagospodarowaniu nalezacych do niej aktywéw zwigzanych z wydobyciem ropy naftowej i gazu ziemnego na
terenie Rumunii i Tunezji.

Prog istotnosé dla znaczacych czesci Grupy miescit sie w przedziale od 400.000 USD do 600.000 USD, tj. réwniez
odpowiadat 1% aktywdw brutto kazdej z czesci.

Istotnos¢ wykonawczg dla Grupy ustalono na poziomie 540.000 USD.

Zobowigzalismy sie zgtosi¢ wtasciwym organom Grupy wszelkie poprawione, jak niepoprawione znieksztatcenia o
wartosci przekraczajgcej 45.000 USD, jakie zidentyfikujemy w toku badania. Zobowigzali$my sie réwniez zgtasza¢
wszelkie wykryte znieksztalcenia o wartosci ponizej tego progu, jakie naszym zdaniem nalezy zgtaszac¢ ze
wzgleddw jakosciowych.

Nasze podejscie do badania

Zaprojektowalismy nasze badanie, ustalajgc istotnos¢ i oceniajgc ryzyko istotnego znieksztatcenia sprawozdania
finansowego. W szczegdélnosci wzieliSmy pod uwage obszary, w ktérych Rada Dyrektoréw dokonata znaczacych
szacunkow i 0sadow ksiegowych, a takze przyszte zdarzenia, ktére z natury rzeczy sg niepewne. Obejmowaty one
miedzy innymi warto$¢ bilansowg zaréwno aktywoéw wydobywczych, jak i aktywow z tytutu poszukiwania i oceny
zasobow oraz kompletnosé i doktadnos¢ rezerwy na koszty likwidacji. OdniesliSmy sie réwniez do ryzyka obejscia
przez kierownictwo mechanizméw kontroli wewnetrznej, w tym dokonaliSmy oceny, czy wystgpity dowody na
stronniczos¢ Rady Dyrektorow, ktéra mogta stanowi¢ ryzyko istotnego znieksztaicenia spowodowanego
oszustwem.

Nasze badanie Grupy koncentrowato sie na jej gtéwnych obszarach dziatalnosci operacyjnej, tj. rumunskiej i
tunezyjskiej jednostce biznesowej. W stosunku do kazdej wyodrebnionej czesci Grupy przeprowadzono ocene tego,
czy jest ona znaczaca dla Grupy ze wzgledu na swojg wielkos¢ lub wigzace sie z nig ryzyko. Za znaczgce zarédwno
ze wzgledu na wielkos¢, jak i zidentyfikowane ryzyko uznano Jednostke Dominujgcg oraz dwie jednostki zalezne
prowadzace dziatalno$¢ operacyjng. Przeprowadzilismy badanie Jednostki Dominujgcej, ktorej siedziba miesci sie
na Jersey. Poniewaz dwie pozostate znaczace czesci Grupy znajdujg sie w Rumunii i Tunezji, ich petne badanie
zostato przeprowadzone przez biegtych rewidentéw czesci Grupy. Jako biegli rewidenci Grupy na wszystkich
etapach badania utrzymalismy regularny kontakt z biegtymi rewidentami czesci Grupy i nadzorowali$my ich prace,
za zakres i kierunek ktorej bylismy odpowiedzialni.

Kluczowe sprawy badania

Kluczowe obszary badania dotyczg kwestii, ktére zgodnie z naszym profesjonalnym osadem byty najwazniejsze w
procesie badania przez nas sprawozdania finansowego za biezgcy okres i obejmuja zidentyfikowane przez nas
najbardziej znaczace ocenione rodzaje ryzyka istotnego znieksztatlcenia sprawozdania finansowego (niezaleznie
od tego, czy zostato ono spowodowane oszustwem), w tym kwestie, ktére miaty najwiekszy wptyw na ogding
strategie badania, alokacje zasobdéw w ramach badania oraz kierowanie dziataniami zespotu wykonujgcego
badanie. Sprawy te poruszono w kontekscie przeprowadzonego badania sprawozdania finansowego jako catosci i
przy formutowaniu opinii na jego temat, jednak nie sporzadzono osobnej opinii dotyczgcej tych spraw.

Kluczowa sprawa badania Opis sposobu, w jaki odniesliSmy sie do sprawy

Wartos¢ bilansowa aktywow  z tytutu
zagospodarowania zt6z i wydobycia (zob. Nota 11)

Nalezace do Grupy aktywa z tytulu Zespédt przeprowadzajgcy badanie uzyskat
zagospodarowania zt6z i wydobycia sa wysoce szczegbtowg wiedze na temat dziatalnosci Serinus
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istotne i maja kluczowe znaczenie dla dziatalnosci
Grupy.

Kierownictwo Grupy jest w 2zwigzku z tym
zobowigzane przeprowadzenia na koniec okresu
sprawozdawczego oceny, czy hie wystepuja
przestanki wskazujace na utrate wartosci zgodnie
z MSR 36. Jezeli takie przestanki zostang
zidentyfikowane, jednostka jest zobowigzana do
oszacowania wartosci mozliwej do odzyskania
aktywow.

Ocena przeprowadzana przez kierownictwo w tym
zakresie wymaga dokonania istotnych szacunkow
i osgdow.

Zachodzi ryzyko, ze nastgpita utrata wartosci
nalezacych do Grupy aktywow z tytulu
zagospodarowania zl6z i wydobyci, osady i
szacunki przyjete w obliczeniach sa
nieodpowiednie.

Energy plc w celu zapewnienia, ze w toku badania
zostang przeprowadzone odpowiednie procedury.
Czynnosci wykonane przez zespét przeprowadzajacy
badanie obejmowaty w szczeg6Inosci:

»  Odbycie spotkan z kierownictwem operacyjnym w
celu dokonania oceny prowadzonej w ciggu roku i
planowanej dziatalnosci operacyjnej, w tym
zakresie zagospodarowania aktywow;

e sprawdzenie praw do udziatéw w koncesjach;

* Analize uméw koncesyjnych i powigzanej z nimi
dokumentacji w celu dokonania oceny, wzieto pod
uwage odpowiedni udziat Grupy we wiasnosci
prawnej i rzeczywistej aktywow;

« Analizeg oceny kierownictwa w zakresie
wystgpienia przestanek utraty wartosci dla
kazdego os$rodka wypracowujgcego  Srodki
pieniezne w odniesieniu do kryteribw wskazanych
we wtasciwym standardzie rachunkowosci w celu
ustalenia, czy ocena ta byta kompletna i zgodna z
wymogami tego standardu;

«  zakwestionowanie przeprowadzonej przez Rade
Dyrektoréw analizy testu warunkéw skrajnych w
odniesieniu  do rezerw, ktéra  zostata
przeprowadzona w celu okre$lenia punktu, w
ktérym powstatyby problemy w zakresie kapitatu
obrotowego. W naszym tescie rozwazylismy, czy
zrealizowanie sie takich scenariuszy jak znaczne
obnizki cen surowcéw i znaczny spadek pozioméw
wydobycia miatoby wptyw na wartos¢ bilansowg
aktywow Grupy z tytutu zagospodarowania ztéz i
wydobycia;

e Sprawdzenie  dokiadnosci  arytmetycznej i
integralnosci  modelu  zastosowanego  do
obliczenia utraty wartosci;

« Weryfikacje zasadnosci kluczowych danych
wejsciowych, w tym stop dyskontowych, cen ropy
naftowej, szacunkéw wielkosci wydobycia,
naktadoéw inwestycyjnych i kosztéw dziatalnosci
operacyjnej oraz

¢ Ocene kompetencji i niezaleznosci eksperta Grupy
ds. oceny zasobdéw eksploatacyjnych oraz analize
ostatniego przedstawionego sprawozdania z
oceny zasobéw i poréwnanie kluczowych danych
wejsciowych przyjetych w modelu oceny zasobdéw
z danymi uzyskanymi z innych Zzrédet w toku
badania oraz publicznie dostgpnymi informacjami
od oséb trzecich.

Na podstawie wynikbw uzyskanych w toku
wymienionych wyzej €zynnosci, w tym
zakwestionowania zatozen przyjetych przez

kierownictwo, uznaliSmy decyzjg kierownictwa, ze
ujecie odpiséw aktualizujacych z tytutu utraty wartosci
nie bytlo wymagane, za wiasciwg. Nalezy jednak
zwroci¢ uwage, ze ewentualne nieprzedtuzenie
koncesji w wbrew oczekiwaniom moze skutkowaé
utratg wartosci aktywéw.



Pozostate informacje

Pozostate informacje obejmujg dane zawarte w raporcie rocznym, ktére nie zostaty uwzglednione w sprawozdaniu
finansowym ani sprawozdaniu biegtego rewidenta z badania. Za tre$¢ pozostatych informacji zawartych w raporcie
rocznych odpowiedzialna jest Rada Dyrektorow. Pozostate informacije nie zostaty uwzglednione w wyrazonej przez
nas opinii dotyczacej sprawozdania finansowego Grupy ani tez w zaden inny spos6b przez nas poswiadczone.
Zakres naszej odpowiedzialnosci obejmuje zapoznanie sie z pozostatymi informacjami i stwierdzenie na tej
podstawie, czy sg one w istotnym stopniu niezgodne z badanym sprawozdaniem finansowym lub z naszg wiedza
uzyskang w trakcie badania, lub czy sg w istotny spos6b znieksztatcone. W przypadku stwierdzenia takich istotnych
niespodjnosci lub widocznych istotnych znieksztatcen, naszym obowigzkiem jest ustalenie, czy powodujg one
wystgpienie istotnego znieksztalcenia w sprawozdaniu finansowym. Jezeli na podstawie przeprowadzonego
badania stwierdzimy, ze pozostate informacje zawierajg istotne znieksztatcenia, jesteSmy zobowigzani
poinformowac o tym fakcie.

Nie zgtaszamy zadnych nieprawidtowos$ci w tym wzgledzie.
Opinia na temat innych kwestii wskazanych w regulacjach Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie

Naszym zdaniem informacje zawarte w sprawozdaniu z dziatalnosci Grupy spetniajg wymogi okreslone w
regulacjach Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie i sg zgodne z informacjami zawartymi w
skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym.

Ponadto, w $wietle wiedzy o Grupie oraz jej otoczeniu uzyskanej przez nas w toku przeprowadzonego badania, nie
stwierdziliSmy w sprawozdaniu z dziatalnosci Grupy zadnych istotnych znieksztatcen.

Za sporzadzenie o$wiadczenia o stosowaniu zasad fadu korporacyjnego zgodnie z regulacjami Gietdy Papierow
Wartosciowych w Warszawie odpowiedzialne jest kierownictwo oraz cztonkowie Komitetu Audytu Spétki.

W zwigzku z przeprowadzonym przez nas badaniem skonsolidowanego sprawozdania finansowego naszym
zadaniem byto zapoznanie sie z oswiadczeniem o stosowaniu zasad tadu korporacyjnego, stanowigcym odrebng
czes¢ Raportu Rocznego.

W naszej ocenie oswiadczenie o stosowaniu zasad tadu korporacyjnego zawiera wszystkie informacje wymagane
na podstawie § 70 ust. 6 pkt 5 rozporzadzenia Ministra Finanséw z 29 marca 2018 r. w sprawie informacji biezgcych
i okresowych przekazywanych przez emitentébw papierbw wartosciowych oraz warunkéw uznawania za
robwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedgcego panstwem cztonkowskim (Dz. U. z
2018 r., poz. 757).

Informacje okreslone w § 70 ust. 6 pkt 5 lit. ¢)-f), h) i i) tego rozporzadzenia zawarte w oswiadczeniu o stosowaniu
zasad tadu korporacyjnego sg zgodne z obowigzujgcymi przepisami oraz spéjne z danymi przedstawionymi w
rocznym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym.

Zwracamy uwage uzytkownikéw na fakt, ze wymogi Jednolitego Europejskiego Formatu Raportowania (ESEF)
zwigzane z wymogami Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie nie zostaty spetnione.

Zastrzezenia podlegajace obowigzkowi ujawnienia przez biegtego rewidenta

Ponadto oswiadczamy, ze w $wietle wiedzy o Grupie i jej otoczeniu uzyskanej podczas naszego badania nie
stwierdziliSmy w opisie strategii Grupy ani sprawozdaniu Rady Dyrektorow istotnych znieksztatcen.

Nie zgtaszamy zadnych zastrzezen, ktore podlegatyby ujawnieniu przez biegtego rewidenta na podstawie Prawa
spotek z 1991 r. obowigzujacej na wyspie Jersey (ang. Companies (Jersey) Law 1991), gdyby naszym zdaniem:

e nie prowadzono odpowiedniej dokumentacji ksiegowej lub nie dostarczono odpowiednich informacji
zwrotnych na potrzeby naszego badania z oddziatéw, ktérych nie odwiedzilismy; lub

* sprawozdanie finansowe byto niezgodne z dokumentacjg ksiegowg lub otrzymanymi informacjami; lub
gdybysmy

¢ nie otrzymalismy wszystkich informac;ji i wyjasnien wymaganych do przeprowadzenia badania.

Odpowiedzialnos¢ cztonkéw Rady Dyrektorow
Zgodnie ze szczegbétowym opisem przedstawionym w Sprawozdaniu Rady Dyrektorow cztonkowie Rady

Dyrektoréw odpowiadajg za sporzadzanie sprawozdan finansowych Grupy oraz zagwarantowanie prawidtowosci i
rzetelnosci zawartych w nich danych. Rada Dyrektoréw jest odpowiedzialna réwniez za kontrole wewnetrzng, ktérg
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uznaje za niezbedna, aby sporzgdzane sprawozdania finansowe nie zawieraty istotnego znieksztaicenia
spowodowanego oszustwem lub btedem.

Sporzadzajgc sprawozdanie finansowe Grupy, czionkowie Rady Dyrektoréw odpowiadajg za ocene zdolnosci
Grupy do kontynuacji dziatalnosci, za ujawnienie, w stosownych przypadkach, problematycznych kwestii
zwigzanych z kontynuacja dziatalnosci oraz za prowadzenie rachunkowo$ci przy zatozeniu kontynuacji dziatalnosci,
chyba ze Rada Dyrektorow zamierza zlikwidowac¢ Grupe lub doprowadzi¢ do zaprzestania przez nig dziatalnosci
badz tez nie istnieje realna alternatywa dla likwidacji Grupy lub zaprzestania przez nig dziatalnosci.

Odpowiedzialnos¢ biegtego rewidenta za badanie sprawozdania finansowego

Naszym celem jest uzyskanie wystarczajgcej pewnosci, ze sprawozdanie finansowe jako cato$¢ nie zawiera
istotnych znieksztatcen wynikajgcych z naduzy¢ lub btedéw, oraz sporzadzenie sprawozdania biegtego rewidenta
wraz z opinig. Wystarczajgca pewnos¢ oznacza wysoki poziom pewnosci, ale nie stanowi gwarancji, ze badanie
przeprowadzone zgodnie z Migdzynarodowymi Standardami Rewizji Finansowej obowigzujacymi w Wielkiej Brytanii
wykryje kazde istotne znieksztatcenie. Znieksztatcenia takie mogg wynikac¢ z naduzy¢ lub btedéw i sg uwazane za
istotne, jezeli mozna zasadnie oczekiwa¢, ze pojedynczo lub tgcznie wptyng one na decyzje gospodarcze
podejmowane przez uzytkownikéw na podstawie informacji zawartych w sprawozdaniu finansowym.

Nieprawidtowosci, w tym oszustwa, oznaczajg przypadki nieprzestrzegania przepisdéw prawa i regulacji. Procedury
badania projektujemy zgodnie z zakresem naszej odpowiedzialnosci, opisanymi powyzej, w celu wykrycia istotnych
znieksztatcen spowodowanych nieprawidtowosciami, w tym oszustwem. Ponizej przedstawiono zakres, w jakim
nasze procedury sg w stanie wykry¢ nieprawidtowosci, w tym oszustwa:

«  Podjelismy dziatania stuzace zrozumieniu specyfiki Grupy i jej branzy w celu okreslenia przepiséw prawa
i regulaciji, ktére zgodnie z uzasadnionymi oczekiwaniami mogg mie¢ bezposredni wptyw na sprawozdanie
finansowe. Nasze rozumienie tej specyfiki oparte jest na rozmowach przeprowadzonych z kierownictwem,
a takze na wiedzy i doswiadczeniu, jakie uzyskali$my dotychczas w toku badania innych podmiotéw z
branzy.

e Ustalilismy, Zze najistotniejsze przepisy prawa i regulacje majgce zastosowanie do Grupy obejmujg przede
wszystkim Regulamin AIM z lipca 2016 r., Prawo spotek z 1991 r. obowigzujgce na wyspie Jersey (ang.
Companies (Jersey) Law 1991), MSSF, przepisy w zakresie BHP, wymogi wynikajgce z udzielonych
koncesji oraz przepisy prawa obowigzujgce lokalnie w jurysdykcjach, w ktérych Grupa prowadzi
dziatalno$¢. Przez caly okres badania zespét przeprowadzajacy badanie zwracat szczeg6lng uwage na
wszelkie przypadki niezgodnosci z przepisami prawa lub regulacjami.

e  Zastosowane przez nas procedury badania zaprojektowali$my w taki sposob, aby mie¢ pewnos¢, ze
zespOt przeprowadzajgcy badanie sprawdzi, czy zachodzg przestanki wskazujgce na mozliwosc
nieprzestrzegania przez Grupe danych przepiséw prawa lub regulacji. Procedury te obejmowaty miedzy
innymi: rozmowy z kierownictwem, analize protokotdw z posiedzen Rady Dyrektoréow, analize
komunikatéw i korespondenciji przekazywanej przez Regulatory News Service.

«  Omowilismy rowniez z cztonkami zespotu przeprowadzajgcego badanie obszary, w ktdérych moze dojs¢ do
oszustwa, mozliwe sposoby popetnienia oszustwa oraz ewentualne przestanki wskazujgce na jego
popetienie. Nastepnie zakwestionowaliSmy kluczowe zatozenia przejete przez kierownictwo w
odniesieniu do dokonanych przez nie znaczacych szacunkéw ksiggowych (zob. kluczowe sprawy
badania).

« Podobnie jak we wszystkich przeprowadzanych przez nas badaniach, odniesliSmy sie do kwestii ryzyka
popetnienia oszustwa w wyniku obejscia mechanizméw kontroli przez kierownictwo poprzez
przeprowadzenie procedur badania, ktére obejmowaty miedzy innymi: sprawdzenie ksigg rachunkowych,
weryfikacje szacunkéw ksiegowych pod katem mozliwego obarczenia ich stronniczoscig dokonujacych je
0sOb oraz ocene ekonomicznego uzasadnienia wszelkich istotnych transakcji, ktére nie sg typowe dla
Grupy lub nie sg zawierane w toku jej zwykltej dziatalnosci.

* Biegli rewidenci czesci Grupy przeprowadzili procedury badania dla kazdej z badanych czesci na
podstawie wydanych przez nas instrukcji. Obejmowaty one sprawdzenie ksigg rachunkowych pod katem
mozliwego istotnego znieksztalcenia spowodowanego oszustwem, weryfikacje szacunkéw, osgadéw i
zatozen ksiegowych pod katem mozliwego obarczenia ich stronniczoscig dokonujacego je cztonkéw
kierownictwa oraz sprawdzenie transakcji bankowych w celu upewnienia sig, ze zostaly zlecone przez
nalezycie umocowane osoby.



e Zespdt przeprowadzajacy badanie pozostawat w statym kontakcie z biegtymi rewidentami czesci Grupy w
trakcie badania czesci Grupy, w tym regularnie odbywat rozmowy na tematy, ktoére budzity ich
zastrzezenia.

Ze wzgledu na nieodtgczne ograniczenia zwigzane ze specyfikg badania zachodzi ryzyko niewykrycia przez nas
wszystkich nieprawidtowosci, w tym nieprawidtowosci prowadzacych do istotnego znieksztatcenia sprawozdania
finansowego lub niezgodnosci z przepisami prawa lub regulacjami. Ryzyko to jest tym wieksze, im bardziej kwestia
zgodnosci z przepisami prawa lub regulacjami jest oderwana od zdarzen i transakcji odzwierciedlonych w
sprawozdaniu finansowym, poniewaz w takim wypadku prawdopodobienstwo, ze dowiemy sie o przypadku
niezgodnosci z przepisami prawa lub regulacjami, jest mniejsze. Ryzyko to jest rowniez wieksze w przypadku
nieprawidtowosci zaistniatych w wyniku oszustwa, a nie btedu, poniewaz oszustwo wigze sie z celowymi dziataniami
takimi jak zatajenie informaciji, fatszerstwo, zmowa, pominiecie informacji lub wprowadzenie w btad.

Szczegdtowy opis odpowiedzialnosci biegtego rewidenta za badanie sprawozdania finansowego zostat
zamieszczony na stronie internetowej Rady Sprawozdawczosci Finansowej (ang. Financial Reporting Council) pod
adresem: www.frc.org.uk/auditorsresponsibilities. Opis ten stanowi cze$¢ naszego sprawozdania niezaleznego
biegtego rewidenta.

Przeznaczenie sprawozdania

Niniejsze sprawozdanie jest przeznaczone wytgcznie dla akcjonariuszy Spotki jako organu zgodnie z warunkami
zlecenia udzielonego 16 grudnia 2021 r. Jedynym celem przeprowadzonego przez nas badania byto
przedstawienie akcjonariuszom Grupy kwestii, ktére zgodnie z przepisami prawa jestesmy zobowigzani przedstawi¢
w sprawozdaniu biegtego rewidenta. W najszerszym zakresie dozwolonym przepisami prawa, nie przyjmujemy
odpowiedzialnosci z tytutu przeprowadzonego przez nas badania, sporzadzenia niniejszego sprawozdania oraz
opinii wobec zadnego podmiotu z wyjgtkiem Grupy i akcjonariuszy Grupy jako jej organu.

Joseph Archer 15 Westferry Circus
W imieniu PKF Littlejohn LLP Canary Wharf
Biegli Rewidenci Londyn E14 4HD

18 marca 2022 r.
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Serinus Energy plc

Skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochodéw (strat) za rok zakonczony 31 grudnia 2021 r.

(w tys. USD, z wyjatkiem danych na akcje)

Nota 2021 r. 2020 r

Przychody 6 39.984 24.030
Koszt wtasny sprzedazy

Optaty koncesyjne (3.320) (1.804)

Podatek od zyskéw nadzwyczajnych (9.432) (1486)

Koszty wydobycia (9.976) (8.280)

Odpisy umorzeniowe i amortyzacja 11,13 (10.055) (15.295)
Koszt wtasny sprzedazy ogétem (32.783) (26.865)
Zysk (strata) brutto ze sprzedazy 7.201 (2.835)
Koszty og6lnego zarzadu (4.479) (3.944)
Koszty ptatnosci w formie akcji wtasnych 7 (213) (1.418)
taczne koszty ogblnego zarzadu (4.692) (5.362)
Odpisy aktualizujagce 11,12 - (10.348)
Rozwigzanie rezerwy 23 6.636 1.905
Zmiana stanu rezerwy na koszty likwidacji 18 142 -
Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej 9.287 (16.640)
Zyski z tytutu umorzenia zadtuzenia - 11.985
Koszty finansowe 8 (444) (3.807)
Zysk (strata) netto przed opodatkowaniem 8.843 (8.462)
Obcigzenie podatkowe 9 (419) (835)
Zysk (strata) po opodatkowaniu przypadajgca na akcjonariuszy jednostki
dominujgce;j 8.424 (9.297)
Inne catkowite dochody (straty)
Inne catkowite dochody (straty) do ujecia w wyniku finansowym w kolejnych
okresach:

Korekta z tytutu réznic kursowych (2.463) 1.332
Catkowite dochody (straty) ogétem za rok przypadajace na akcjonariuszy jednostki
dominujgcej 5.961 (7.965)
Zysk (strata) na akcje:
Podstawowy 10 0,01 (0,03)
Rozwodniony 10 0,01 (0,03)

Zalgczone noty objasniajgce na stronach od 54 do 85 stanowig czes¢ skonsolidowanego sprawozdania finansowego.
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Serinus Energy plc

Skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej na 31 grudnia 2021 r.

(w tys. USD, z wyjatkiem danych na akcje)

31 grudnia 2021

31 grudnia 2020

Stan na: Nota r. r.
Aktywa trwate

Rzeczowe aktywa trwate 11 71.747 77.799
Aktywa z tytutu poszukiwania i oceny zasobéw 12 5.042 14
Aktywa z tytutu prawa do uzytkowania 13 370 512
Aktywa trwate ogotem 77.159 78.325
Aktywa obrotowe

Srodki pieniezne o ograniczonej mozliwosci dysponowania 14 1.144 1.159
Naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate naleznosci 15 7.396 8.876
Zapasy produktow 16 656 -
Srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne 14 8.429 6.002
Aktywa obrotowe ogétem 17.625 16.037
Aktywa ogotem 94.784 94.362
Kapitat wiasny

Kapitat zaktadowy 17 401.426 401.426
Rezerwa na ptatnosci w formie akgcji 7 25.487 25.274
Akcje wtasne 17 (121) -
Niepokryta strata (387.986) (396.410)
Skumulowane réznice kursowe z przeliczenia (1.374) 1.089
Kapitat wtasny ogotem 37.432 31.379
Zobowigzania

Zobowigzania diugoterminowe

Rezerwa na koszty likwidacji 18 28.232 26.950
Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 19 10.516 11.976
Zobowigzania z tytutu leasingu 20 252 422
Pozostate rezerwy 21 1.358 1.399
Zobowigzania dlugoterminowe ogétem 40.358 40.747
Zobowigzania krotkoterminowe

Biezgca czes¢ rezerwy na koszty likwidaciji 18 6.636 7.124
Biezgca czes$¢ zobowigzan z tytutu leasingu 20 193 164
Zobowigzania i rozliczenia miedzyokresowe bierne 22 10.165 14.948
Zobowigzania krétkoterminowe ogétem 16.994 22.236
Zobowigzania ogétem 57.352 62.983
Zobowigzania i kapitat wlasny ogétem 94.784 94.362

Zatagczone noty objasniajace na stronach od 54 do 85 stanowig cze$¢ skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

Niniejsze skonsolidowane sprawozdanie finansowe zostato zatwierdzone do publikacji przez Rade Dyrektoréw Spétki 18 marca 2022

r. i zostato podpisane w jej imieniu przez:

JON KEMPSTER

CZLONEK RADY DYREKTOROW, PRZEWODNICZACA
KOMITETU AUDYTU

ANDREW FAIRCLOUGH ]
CZLONEK RADY DYREKTOROW | DYREKTOR FINANSOWY
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Serinus Energy plc

Skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wlasnym za rok zakonczony 31 grudnia 2021 r.
(w tys. USD, z wyjatkiem danych na akcje)

Rezerwa
na
Kapitat ptatnosci Skumulowane
zaklado w formie Akcje Niepokryta inne catkowite

Nota wy akcji wilasne strata straty Ogdtem
Stan na 31 grudnia 2019 r. 377.942 23.932 - (387.113) (243) 14.518
Strata za rok - - - (9.297) - (9.297)
Inna catkowita strata za rok - - - - 1.332 1.332
Calkowita strata ogétem za okres - - - (9.297) 1.332 (7.965)
Transakcje z posiadaczami akgciji
Wyemitowane akcje 17 21.315 - - - - 21.315
Koszty emisji akcji 17 (1.573) - - - - (1.573)
Koszty ptatnosci w formie akcji wtasnych 7 76 1.342 - - - 1.418
Akcje wyemitowane na  potrzeby
umorzenia Kredytu Zamiennego 17 3.666 - - - - 3.666
Stan na 31 grudnia 2020 r. 401.426 25.274 - (396.410) 1.089 31.379
Zysk za rok - - - 8.424 - 8.424
Inna catkowita strata za rok - - - - (2.463) (2.463)
Catkowite dochody ogétem za rok - - - 8.424 (2.463) 5.961
Transakcje z posiadaczami akcji
Koszty ptatnosci w formie akcji wtasnych 7 - 213 - - - 213
Skupione i nieumorzone akcje wtasne 17 - - (121) - - (121)
Stan na 31 grudnia 2021 r. 401.426 25.487 (121) (387.986) (1.374) 37.432

Zatagczone noty objasniajace na stronach od 54 do 85 stanowig cze$¢ skonsolidowanego sprawozdania finansowego.



Serinus Energy plc
Skonsolidowane sprawozdanie z przeptywow pienieznych za rok zakonczony 31 grudnia 2021 r.
(w tys. USD, z wyjatkiem danych na akcje)

Nota 2021 r. 2020 r.
Dziatalnos¢ operacyjna
Zysk (strata) za rok 8.424 (9.297)
Pozycje niepieniezne:
Odpisy umorzeniowe i amortyzacja 11,13 10.055 15.295
Odpisy aktualizujace 11,12 - 10.348
Koszty odsetkowe 8 - 3.222
Koszty ptatnosci w formie akcji wtasnych 7 213 1.418
Obcigzenie podatkowe 9 419 835
Zwiekszenie stanu rezerwy na koszty likwidaciji 18 377 460
Zmiana stanu pozostatych rezerw 21 (41) 76
Strata/(zysk) z tytutu r6znic kursowych (15) 20
Zmiana stanu rezerwy na koszty likwidacji (142) -
Pozostate przychody operacyjne (4) (4)
Rozwigzanie rezerwy 23 (6.636) (1.905)
Zyski z tytutu umorzenia zadtuzenia - (11.985)
Zaptacony podatek dochodowy (2.085) (1.166)
Wydatki na pokrycie kosztoéw likwidacji (332) -
Srodki pieniezne z dziatalnosci operacyjnej 10.233 7.317
Zmiana stanu niepienieznego kapitatu obrotowego 26 3.866 (536)
Przeptywy pieniezne z dziatalnosci operacyjnej 14.099 6.781
Dziatalnos¢ finansowa
Wptywy z emisji akcji 17 - 21.315
Koszty emisji akcji 17 - (1.573)
Sptata kredytu dtugoterminowego - (18.500)
Optaty leasingowe 20 (235) (537)
Skupione i nieumorzone akcje wtasne 17 (121) -
Przeptywy pieniezne z dziatalno$ci finansowej (356) 705
Dziatalnos¢ inwestycyjna
Naktady inwestycyjne 26 (11.248) (4.360)
Woptywy ze zbycia rzeczowych aktywéw trwatych 8 49
Przeptywy pieniezne wykorzystane w dziatalnosci inwestycyjnej (11.240) (4.311)
Zmiana stanu $rodkéw pienieznych z tytutu réznic kursowych (76) 47
Zmiana stanu $rodkéw pienieznych i innych aktywow pienieznych 2.427 3.222
Srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne na poczatek okresu 6.002 2.780
Srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne na koniec okresu 8.429 6.002

Zalgczone noty objasniajgce na stronach od 54 do 85 stanowig czes¢ skonsolidowanego sprawozdania finansowego.
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1.

3.

INFORMACJE OGOLNE

Podstawowa dziatalno$¢ spotki Serinus Energy plc oraz jej podmiotéw zaleznych polega na poszukiwaniu i
zagospodarowaniu zt6z ropy naftowej i gazu ziemnego w Tunezji i Rumunii. Spétka zostata utworzona zgodnie
z przepisami Prawa spétek obowigzujgcego na wyspie Jersey z 1991 r. (ang. Companies (Jersey) Law 19917).
Siedziba gtéwna i statutowa Grupy znajduje sie pod adresem 2" Floor, The Le Gallais Building, 54 Bath Street,
St. Helier, Jersey, JE1 1FW.

Serinus Energy Inc. jest publiczng spétka gietdowa, kidrej akcje zwykte sg notowane pod symbolem ,SENX”
na rynku AIM oraz pod symbolem ,SEN” na GPW.

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Serinus obejmuje sprawozdania Grupy oraz jej podmiotéw
zaleznych za lata zakonczone 31 grudnia 2021 r. i 2020 r.

PODSTAWA SPORZADZENIA SPRAWOZDANIA

Najwazniejsze zasady rachunkowosci zastosowane przy sporzadzeniu skonsolidowanego sprawozdania
finansowego przedstawiono ponizej. O ile nie wskazano inaczej, zasady te stosowane sg w sposéb ciggly w
odniesieniu do wszystkich prezentowanych lat. Skonsolidowane sprawozdanie finansowe zostato sporzgdzone
wg zasady kosztu historycznego, z wyjatkiem sytuacji opisanych w zatgczonych zasadach rachunkowosci.

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy za okres 12 miesigcy zakonczony 31 grudnia 2021 r. zostato
sporzgdzone zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej (,MSSF”) oraz ich
interpretacjami wydanymi przez Rade Miedzynarodowych Standardéw Rachunkowosci (,RMSR”) w ksztatcie
przyjetym do stosowania w Wielkiej Brytanii oraz z przepisami Prawa spétek obowigzujgcego na wyspie Jersey
z 1991 r. (ang. Companies (Jersey) Law 1991).

O ile nie wskazano inaczej, niniejsze skonsolidowane sprawozdanie finansowe jest przedstawione w dolarach
amerykanskich. Wszystkie odniesienia do USD sg odniesieniami do dolaréw amerykanskich. O ile nie
wskazano inaczej i z wyjatkiem wartosci przypadajgcych na akcje, wszystkie dane finansowe zaokraglone sg
do petnych tysiecy.

KONTYNUACJA DZIALALNOSCI

Dziatalnos¢ Grupy oraz czynniki, ktére moga mie¢ wptyw na jej przyszty rozwoj i wyniki, zostaty przedstawione
w Omowieniu dziatalnosci operacyjnej, Liscie Przewodniczacego Rady Dyrektorow oraz Liscie Dyrektora
Generalnego. Sytuacja finansowa Grupy zostata przedstawiona w niniejszym skonsolidowanym sprawozdaniu
finansowym oraz w Sprawozdaniu Dyrektora Finansowego.

Rada Dyrektoréw przeprowadzita doktadng analize zasadnosci zatozenia o kontynuacji dziatalnosci przez
Spétke, w tym analize prognoz przeptywdéw pienieznych w okresie objetym zatozeniem o kontynuacji
dziatalnosci i po jego zakonczeniu, planowanych naktadéw inwestycyjnych oraz gtéwnych czynnikéw ryzyka i
niepewnosci, na ktére narazona jest Grupa. W analizie tej uwzgledniono réwniez r6zne scenariusze
pogorszenia sytuacji Grupy, w tym z powodu spadku cen weglowodorow i/lub spadku wydobycia. W wyniku
przeprowadzonej oceny Rada Dyrektorow doszta do przekonania, ze Grupa dysponuje wystarczajgcymi
zasobami do prowadzenia dziatalnosci operacyjnej i terminowego regulowania swoich zobowigzan w zwykiym
toku dziatalnosci przez okres co najmniej 12 miesiecy od daty sporzadzenia niniejszego skonsolidowanego
sprawozdania finansowego. W zwigzku z powyzszym niniejsze skonsolidowane sprawozdanie finansowe
zostato sporzadzone przy zatozeniu kontynuacji dziatalnosci.

ISTOTNE ZASADY RACHUNKOWOSCI
(a) Zasady konsolidaciji

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe obejmuje wyniki Grupy oraz wszystkich podmiotéw zaleznych.
Podmioty zalezne to jednostki, nad ktérymi Grupa sprawuje kontrole. Wszystkie salda i transakcje
wewnatrzgrupowe oraz wszelkie ujete zyski lub straty wynikajace z transakcji wewnatrzgrupowych sg
eliminowane przy konsolidacji. Serinus posiada cztery spotki bezposrednio zalezne: Serinus Energy
Canada Inc., Serinus Holdings Limited, Serinus Petroleum Consultants Limited oraz Serinus B.V. Za
posrednictwem Serinus Holdings Limited Grupa posiada 100% kapitatu zaktadowego ponizszych spoétek:
Serinus Energy Romania Trading S.r.l., Serinus Energy Romania S. A., SE Brunei Limited, AED South
East Asia Ltd., KOV Borneo Limited i Serinus Tunisia B. V. Serinus Holdings Limited posiada takze
bezposrednio 99,999996% kapitatu zaktadowego spétki Serinus Energy Romania S.A., a pozostate
0,000004% jej kapitatu zaktadowego jest w posiadaniu Serinus Tunisia B.V. W dniu 21 grudnia 2021 r.
Grupa zakonczyta proces reorganizacji, w wyniku ktérego spoétka Serinus B.V. zbyla prawa wtasnosci
Serinus Tunisia B.V. oraz Serinus Energy Rumunia S.A. na rzecz Serinus Holdings Limited.

Czesc¢ dziatalnosci Grupa prowadzi za posrednictwem aktywdw wspétkontrolowanych. Skonsolidowane
sprawozdanie finansowe obejmuje zatem udziat Grupy w tych aktywach, zwigzanych z nimi
zobowigzaniach i przeptywach pienieznych, zgodnie z warunkami stosownej umowy. Udziat Grupy w
przychodach ze sprzedazy, kosztach wtasnych sprzedazy oraz kosztach operacyjnych ujmowany jest w
sprawozdaniu z catkowitych dochodoéw (strat).



Serinus Energy plc

Noty objasniajace do skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Za rok zakonczony 31 grudnia 2021 r.

(w tys. USD, z wyjgtkiem danych na akcje, chyba ze zaznaczono inaczej)

Podstawa konsolidacji

Jezeli Grupa sprawuje kontrole nad jednostka, w kitdrej dokonata inwestycji, jednostka taka uznawana jest
za jednostke zalezng. Grupa sprawuje kontrole nad dang jednostka, jezeli spetnione sg wszystkie trzy z
ponizszych warunkéw: Grupa posiada wtadze nad tg jednostka, podlega ekspozycji na zmienne wyniki
finansowe tej jednostki oraz ma mozliwos¢ korzystania ze swojej wtadzy w celu wywierania wptywu na te
wyniki. Kontrola jest poddawana ponownej ocenie, jezeli wystepuja fakty lub okolicznosci wskazujace, ze
mogty nastgpi¢ zmiany w przypadku ktéregokolwiek z wymienionych warunkéw sprawowania kontroli.

Kontrola faktyczna ma miejsce w sytuacjach, gdy Grupa ma mozliwos¢ kierowania istotnymi dziataniami
jednostki, w ktérej dokonano inwestycji, mimo ze nie posiada wiekszosci praw gtosu w tej jednostce.
Oceniajac, czy sprawuje ona kontrole faktyczng, Grupa bierze pod uwage wszystkie istotne fakty i
okolicznosci, w tym:

¢ wielko$¢ posiadanego pakietu akcji lub udziatéw z prawem gtosu w poréwnaniu z wielkoscig i
stopniem rozproszenia pakietéw akcji lub udziatbw z prawem gtosu posiadanych przez inne
podmioty;

« potencjalne istotne pakiety praw gtosu w posiadaniu Grupy oraz innych podmiotéw;

e pozostate ustalenia umowne;

¢ historyczne dane na temat udziatu w gtosowaniu.

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe przedstawia wyniki Grupy tak, jakby stanowita ona jeden
podmiot. Transakcje pomiedzy spotkami Grupy oraz salda rozliczen pomiedzy nimi wytacza sige w catosci.

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe prezentuje wyniki potagczen jednostek z zastosowaniem metody
przejecia. W sprawozdaniu z sytuacji finansowej mozliwe do zidentyfikowania aktywa, zobowigzania i
zobowigzania warunkowe jednostki przejmowanej sg poczatkowo ujmowane wedtug ich wartosci godziwej
na dzien przejecia. Wyniki przejetej dziatalnosci ujmuje sie w skonsolidowanym sprawozdaniu z
catkowitych dochoddw (strat) od dnia uzyskania kontroli. Wytacza sie je z konsolidacji od dnia, w ktérym
nastepuje utrata kontroli.

(b) Informacje na temat segmentow dziatalnosci

Segmenty operacyjne zostaty okreslone na podstawie charakteru dziatalno$ci Grupy oraz lokalizacji
geograficznych, w ktérych Grupa prowadzi dziatalnos¢, i sg spojne z poziomem informacji regularnie
przekazywanych gtéwnym osobom podejmujgcym decyzje operacyjne w Grupie i przez nie
weryfikowanym.

(c) Waluty obce
i. Transakcje w walutach obcych

Transakcje w walutach obcych sg przeliczane na walute funkcjonalng Grupy wg kurséw wymiany
obowigzujacych na dzien transakcji. Aktywa i zobowigzania pieniezne wyrazone w walutach obcych
sg przeliczane na walute funkcjonalng wg kursu obowigzujgcego na koniec roku. Aktywa i
zobowigzania niepieniezne wyrazone w walutach obcych i ujmowane w wartosci godziwej
przeliczane sg na walute funkcjonalng wg kursu wymiany obowigzujgcego na dzien ustalenia
wartosci godziwej. Roéznice kursowe z przeliczenia sg odnoszone na wynik finansowy.

ii. Przeliczanie walut obcych

Przy sporzadzaniu skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy, sprawozdania finansowe
kazdej jednostki sa przeliczane na dolary amerykanskie, walute prezentacyjng Grupy. Wartosé
aktywow i zobowigzan jednostek zagranicznych, ktérych walutg funkcjonalng nie jest dolar
amerykanski, przeliczana jest na dolary amerykanskie wg kursu wymiany na dzier bilansowy.
Przychody i koszty jednostek dziatajgcych za granicg przeliczane sg na dolary amerykanskie wg
kursu wymiany zblizonego do kursu z dnia zawarcia transakcji. Istotne réznice kursowe z
przeliczenia sg ujmowane w innych catkowitych dochodach (stratach).

(d) Ujmowanie przychodow

Grupa uzyskuje przychody ze sprzedazy ropy naftowej, gazu ziemnego i kondensatu gazu ziemnego.
Optaty koncesyjne sg ujmowane na dzien wydobycia.

Przychody ze sprzedazy ropy naftowej, gazu ziemnego oraz kondensatu gazu ziemnego sa ujmowane po
wypetnieniu zobowigzan umownych. Zobowigzania umowne zwigzane ze sprzedazg ropy naftowej sg
wypetnione po dostarczeniu produktéw do terminalu zatadunkowego oraz po ustaleniu ich ceny i ilosci z
odbiorca; jest to moment, w ktérym uznaje sie, ze Grupa przekazata kontrole nad produktami.
Zobowigzania umowne zwigzane ze sprzedazg gazu ziemnego i kondensatu gazu ziemnego sa
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wypetnione w chwili dostarczenia surowcéw do punktu dostawy okreslonego w koncesji, w ktérym to
nastepuje przekazanie przez Grupe kontroli nad nimi.

(e) Podatek od zyskow nadzwyczajnych

W zwigzku z dziatalnoscig operacyjng prowadzong w Rumunii Spétka podlega opodatkowaniu podatkiem
od zyskéw nadzwyczajnych, jezeli uzyskiwana przez nig cena sprzedazy gazu ziemnego jest wyzsza od
ceny referencyjnej ustalonej przez wtadze rumunskie. Podatek od zyskéw nadzwyczajnych ujmowany jest
w zaleznosci od wielkosci wydobycia i wykazywany w kosztach wtasnych sprzedazy.

(f) Platnosci w formie akcji wkasnych

Grupa odzwierciedla koszt ekonomiczny zwigzany z przyznaniem pracownikom i cztonkom Rady
Dyrektoréw opcji na akcje, ujmujac koszt w skonsolidowanym sprawozdaniu z catkowitych dochodéw w
wysokosci wartosci godziwej przyznanych swiadczen. Koszt ten jest ujmowany w skonsolidowanym
sprawozdaniu z catkowitych dochoddw (strat) przez okres nabywania uprawnien przez pracownikéw.
Wartos¢ godziwa jest wyceniana przy uzyciu modelu Blacka-Scholesa, ktéry uwzglednia warunki zwigzane
z nabywaniem uprawnien i realizacjg instrumentéw kapitatowych. Oczekiwany okres trwania opcji uzyty
w modelu jest korygowany, w oparciu o najlepsze szacunki kierownictwa, o skutki braku mozliwosci
zbywania opcji, ograniczenia w zakresie ich wykonywania oraz wzgledy behawioralne.

Opcje przyznane w ramach Dlugoterminowego Programu Motywacyjnego przyjetego w Spétce uprawniajg
do bezptatnego nabycia akcji Spétki i sg wyceniane wedtug kursu zamkniecia akcji Serinus w dniu emis;ji.
Poniewaz opcje te sg obejmowane bez koniecznosci spetnienia jakichkolwiek warunkéw, sg one rozliczane
w petnej wysokosci przez rachunek zyskow i strat w momencie emisji i wykazywane w rezerwie na
ptatnosci w formie akcji wtasnych.

Akcje wydawane w charakterze ekwiwalentu czesci naleznego wynagrodzenia sg emitowane do wysokosci
zastepowanego wynagrodzenia. Spétka ustala liczbe akcji, jaka ma zosta¢ przyznana, w oparciu o sredni
wazony wolumenem obrotéw kurs akcji w okresie, za jaki uprawnionej osobie przystugiwato
wynagrodzenie zastgpione tymi akcjami Poniewaz akcje te sg obejmowane bez koniecznosci spetnienia
jakichkolwiek warunkéw, sg one rozliczane w petnej wysokosci przez rachunek zyskow i strat w okresie,
za jaki przystugiwato zastgpione nimi wynagrodzenie, i sg wykazywane w kapitale zaktadowym.

W przypadku zmiany warunkdw opcji na akcje Spo6tka poréwnuje pierwotng wartos$¢ godziwg opcji w dniu
zmiany z ich wartoscig godziwg uwzgledniajaca efekt zmiany na dzien zmiany. Jesli warto$¢ godziwa opc;ji
po zmianie warunkéw jest nizsza od pierwotnie ustalonej wartosci godziwej, nie jest wymagane
uwzglednienie jakiejkolwiek korekty, poniewaz pierwotna warto$¢ godziwa odpowiada minimalnej kwocie,
jaka Spoétka jest zobowigzana ujg¢ jako koszt. Krancowy przyrost warto$ci godziwej jest rozliczany w
rachunku zyskéw i strat przez pozostaty okres nabywania uprawnien. Po petnym nabyciu uprawnien do
opcji na akcje krancowy przyrost wartosci godziwej jest niezwtocznie ujmowany w rachunku zyskéw i strat
i wykazywany rezerwie na ptatnosci w formie akcji wtasnych.

(g) Podatki

Biezacy i odroczony podatek dochodowy jest ujmowany w rachunku zyskéw i strat, z wyjgtkiem sytuaciji,
kiedy dotyczy pozycji odnoszonych bezposrednio na kapitat wtasny lub inne catkowite dochody; wowczas
biezacy i odroczony podatek dochodowy ujmowany jest bezposrednio w kapitale wtasnym lub innej
catkowitej stracie. Jezeli biezacy lub odroczony podatek dochodowy powstaje w wyniku poczatkowego
rozliczenia potgczenia jednostek gospodarczych, skutek podatkowy jest uwzgledniany w rozliczeniu
potgczenia jednostek gospodarczych.

Biezacy podatek dochodowy jest ustalany jako kwota do zapfaty lub kwota do odzyskania od organow
podatkowych, na podstawie stawek opodatkowania i przepiséw prawa obowigzujgcych na koniec okresu
sprawozdawczego.

Grupa stosuje bilansowg metode ksiegowania odroczonego podatku dochodowego, gdzie odroczony
podatek dochodowy jest ujmowany jako efekt przejSciowej réznicy pomiedzy wartoscig ksiegowg a
podstawg opodatkowania podatkiem dochodowym skifadnika aktywéw lub zobowigzan, z zastosowaniem
stawek podatku dochodowego, ktore wg przewidywan beda obowigzywa¢ w momencie realizacji aktywow
lub regulowania zobowigzan. Salda rozliczen z tytutu odroczonego podatku dochodowego sg korygowane
o wszelkie zmiany obowigzujgcych lub faktycznie obowigzujgcych stawek podatkowych, a korekta jest
ujmowana w okresie, w ktorym nastapita zmiana stawki.

Zobowigzania z tytutu odroczonego podatku dochodowego sg zasadniczo ujmowane w odniesieniu do
wszystkich dodatnich roéznic przejsciowych. Grupa rozpoznaje aktywa z tytutu odroczonego podatku
dochodowego jezeli zachodzi prawdopodobienstwo, ze w przysztosci osiagniety zostanie dochdéd do
opodatkowania, ktéry umozliwi wykorzystanie r6znic przejsciowych. Warto$¢ bilansowa aktywow z tytutu
odroczonego podatku dochodowego jest weryfikowana na koniec kazdego okresu sprawozdawczego i
ulega stosownemu obnizeniu w zakresie, w jakim przestato by¢ prawdopodobne osiggniecie dochodu do
opodatkowania wystarczajgcego do realizacji catosci lub czesci sktadnika aktywéw. Aktywa i rezerwy z
tytutu odroczonego podatku dochodowego podlegajg kompensacie jedynie wéwczas, gdy powstajg w
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ramach tej samej jednostki gospodarczej i w tej samej jurysdykcji podatkowej. Aktywa i rezerwy z tytutu
odroczonego podatku dochodowego prezentowane sg jako dtugoterminowe.

Podatki w Tunezji uiszcza sie w formie zaliczek, ktorych wysokos$¢ jest ustalana na podstawie kwoty
zobowigzania podatkowego w poprzednim roku. Zaliczki zarachowywane sg na poczet przysztych
zobowigzan z tytuly podatku dochodowego i nie podlegajg zwrotowi. Spotka klasyfikuje zaliczki jako
podatek przedptacony w momencie ich uiszczenia. Spotka przeprowadza ocene prawdopodobienstwa, ze
podatek przedptacony bedzie skutkowat odniesieniem korzysci przez Spotke, i w zakresie, w jakim uzna,
ze nie reprezentujg one zadnej wartosci, uwzglednia je w obcigzeniu podatkowym w rachunku zyskéw i
strat.

(h) Srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne oraz Srodki pieniezne o ograniczonej mozliwosci
dysponowania

Srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne obejmujg inwestycje krétkoterminowe, takie jak lokaty terminowe
w bankach lub podobne instrumenty o trzymiesiecznym lub krétszym terminie zapadalnosci. Srodki
pieniezne 0 ograniczonej mozliwosci dysponowania obejmujg depozyty ztozone w instytucjach
finansowych na rzecz oséb trzecich jako gwarancja stanowigca zabezpieczenie wypetnienia okreslonych
zobowigzan. Po spetieniu zobowigzan $rodki pieniezne o ograniczonej mozliwosci dysponowania sg
uwalniane i ujmowane jako srodki pienigezne.

(i) Instrumenty finansowe

Instrumenty finansowe sg ujmowane, gdy Grupa staje sie strong umowy danego instrumentu, a nastepnie
wyceniane wedtug zamortyzowanego kosztu.

Klasyfikacja i wycena instrumentéw finansowych

Poczatkowa klasyfikacja aktywéw finansowych jest zalezna od modelu biznesowego Grupy
wykorzystywanego do zarzadzania jej instrumentami finansowymi i warunkéw umownych dotyczacych
przeptywdw pienieznych. Istniejg trzy kategorie wyceny, wg ktérych Grupa klasyfikuje swoje aktywa
finansowe:

i Wycena wg zamortyzowanego kosztu: dotyczy aktywow utrzymywanych zgodnie z modelem
biznesowym, w ktérym celem utrzymywania aktywow jest uzyskiwanie przeptywow pienigznych,
a dotyczace ich warunki umowne powodujg powstawanie w okreslonych terminach przeptywow
pienieznych stanowigcych wytacznie sptate kwoty gtownej i odsetek;

ii. Wycena wg wartosci godziwej przez inne catkowite dochody: dotyczy aktywéw utrzymywanych
zgodnie z modelem biznesowym, kitérego celem jest zarédwno otrzymywanie przeptywéw
pienieznych wynikajacych z umowy, jak i sprzedaz sktadnikow aktywdw finansowych, a warunki
umowy dotyczgcej sktadnika aktywéw finansowych powodujg powstawanie w okreslonych
terminach przeptywéw pienieznych stanowigcych wytgcznie sptate kwoty gtéwnej i odsetek;

iii. Wycena wg wartosci godziwej przez wynik finansowy: dotyczy aktywéw, kitdre nie spetniajg
kryteriow wyceny wg zamortyzowanego kosztu lub wyceny wg wartosci godziwej przez inne
catkowite dochody i sg wyceniane wg wartosci godziwej przez wynik finansowy.

Srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne Grupy, $rodki pieniezne o ograniczonej mozliwosci dysponowania
oraz naleznosci z tytutu dostaw i ustug i pozostate naleznosci wyceniane sg wg zamortyzowanego kosztu.

W chwili poczatkowego ujecia naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate naleznosci wyceniane sg
wg wartosci godziwej. Grupa posiada naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate naleznosci w celu
uzyskiwania przeptywow pienieznych wynikajgcych z umowy, w zwigzku z czym po poczatkowym ujeciu
pozycje te sg wyceniane wg zamortyzowanego kosztu. Naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate
naleznosci prezentowane sg jako aktywa obrotowe, gdyz ich otrzymania oczekuje sie w ciggu 12 miesiecy
od dnia bilansowego.

Spétka nie posiada aktywéw finansowych wycenianych wg warto$ci godziwej przez inne catkowite dochody
ani wg wartosci godziwej przez wynik finansowy.

Utrata warto$ci aktywow finansowych

Grupa ujmuje odpisy aktualizujgce na oczekiwane straty kredytowe (,ECL”) z tytutu aktywow finansowych
wycenianych wedtug zamortyzowanego kosztu. Ze wzgledu na charakter aktywow finansowych Grupa
wycenia odpisy aktualizujgce z tytutu utraty wartosci w wysokosci rownej wartosci ECL w catym okresie
zycia odnosnych sktadnikéw aktywéw. Oczekiwana strata kredytowa w catym okresie zycia réwna jest
oczekiwanym stratom kredytowym wynikajgcym z wszystkich mozliwych zdarzen niewykonania
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zobowigzan przez caly przewidywany okres zycia skladnika aktywow finansowych. Oczekiwana strata
kredytowa to wazony prawdopodobienstwem szacunek strat kredytowych.

Klasyfikacja i wycena zobowigzan finansowych

Zobowigzania finansowe sg wyceniane wedtug zamortyzowanego kosztu lub wedtug wartosci godziwej
przez wynik finansowy. Zobowigzania finansowe sg klasyfikowane i wyceniane wg wartosci godziwe;j
przez wynik finansowy jezeli sg to zobowigzania przeznaczone do obrotu, sg instrumentem pochodnym
lub sa oznaczone jako wyceniane wg wartosci godziwej przez wynik finansowy w momencie poczatkowego
ujecia.

Zobowigzania oraz rozliczenia miedzyokresowe bierne, zobowigzania z tytutu leasingu i zadtuzenie
dtugoterminowe Grupy wyceniane sg wedtug zamortyzowanego kosztu. Zobowigzania i rozliczenia
miedzyokresowe bierne sg poczatkowo wyceniane wedtug wartosci godziwej, a nastepnie wyceniane
wedtug zamortyzowanego kosztu. Zobowigzania i rozliczenia miedzyokresowe bierne wykazywane sg
jako zobowigzania krotkoterminowe, chyba ze ptatnos¢ nie jest wymagalna w ciggu 12 miesiecy od dnia
bilansowego.

Zadtuzenie diugoterminowe wyceniane jest poczagtkowo wg wartosci godziwej, pomniejszonej o poniesione
koszty transakcyjne. Umowne przeptywy pieniezne z tytutu zadtuzenia diugoterminowego sg po
poczatkowym ujeciu wyceniane wg zamortyzowanego kosztu. Zadtuzenie dtugoterminowe klasyfikowane
jest jako krétkoterminowe, gdy ptatnos$¢ jest wymagalna w ciggu 12 miesiecy od dnia bilansowego.

Spotka nie posiada zobowigzan finansowych wycenianych wg wartosci godziwej przez wynik finansowy.

Grupa opisuje wycene wg wartosci godziwej w podziale na 3 poziomy hierarchii, w zaleznosci od stopnia
obserwowalnosci danych wejsciowych:

dane wejsciowe poziomu 1 to ceny notowane na aktywnych rynkach dla identycznych aktywow i
zobowigzan;

dane wejsciowe poziomu 2 to dane wejsciowe, inne niz ceny notowane zawarte w poziomie 1, ktére dla
danego sktadnika aktywow i zobowigzan sg obserwowalne posrednio albo bezposrednio; oraz

dane wejsciowe poziomu 3 to nieobserwowalne dane wejsciowe dla danego sktadnika aktywow i
zobowigzan.

(j) Poszukiwanie i ocena zasobdw oraz Rzeczowe aktywa trwate
i.  Naktady na poszukiwanie i ocene zasobow

Koszty poniesione przed uzyskaniem koncesji to koszty poniesione przed uzyskaniem prawa do
prowadzenia praw poszukiwawczych na danym obszarze. Koszty te sg ujmowane w rachunku
zyskow i strat w okresie, w ktérym zostaty poniesione.

Koszty poszukiwania i oceny zasobow obejmujgce koszty uzyskania koncesji oraz koszty ogdinego
zarzgdu, ktére mozna bezposrednio przyporzadkowaé poszukiwaniom i ocenie zasobdéw, sg
kapitalizowane jako aktywa z tytutu poszukiwania i oceny zasobéw. Koszty te akumulowane sg w
centrach kosztow w podziale na odwierty, pola lub obszary poszukiwawcze do czasu okreslenia
wykonalnosci technicznej i optacalnosci ekonomiczne;.

Aktywa z tytutu poszukiwania i oceny zasobdw podlegajg testom na utrate wartosci, jezeli (i) fakty i
okolicznosci wskazujg na to, ze wartos¢ bilansowa tych aktywéw przewyzsza wartos¢ mozliwg do
odzyskania, lub (ii) istnieja wystarczajgce dane umozliwiajgce ocene wykonalnosci technicznej i
optacalnosci ekonomicznej i ma nastapi¢ zmiana klasyfikacji tych aktywow.

Wykonalnos$¢ techniczng i optacalnos¢ ekonomiczng zasobdw mineralnych uznaje sie za mozliwg do
ustalenia na podstawie kilku czynnikéw, w tym wystepowania potwierdzonych lub prawdopodobnych
rezerw. Przynajmniej raz w roku przeprowadzany jest przeglad kazdej koncesji lub pola
poszukiwawczego w celu ustalenia, czy dany projekt jest technicznie wykonalny i ekonomicznie
optacalny. Po ustaleniu wykonalnosci technicznej i optacalnosci ekonomicznej przedsiewziecia,
aktywa z tytutu poszukiwania i oceny zasobdw, ktére mogg by¢ przypisane do tych rezerw
poddawane sg najpierw testom na utrate wartosci, a nastepnie zmieniana jest ich klasyfikacja z
aktywéw z tytutu poszukiwania i oceny zasobow na oddzielng kategorie w ramach rzeczowych
aktywéw trwatych, okreslang jako udziaty w ztozach ropy naftowej i gazu ziemnego.

ii. Koszty zagospodarowania zt6z i wydobycia

Rzeczowe aktywa trwate, do ktérych zaliczajg sie aktywa z tytutu zagospodarowania ztéz ropy
naftowej i gazu ziemnego oraz ich wydobycia, wycenia sie wg ceny nabycia lub kosztu wytworzenia,
pomniejszonych o umorzenie i amortyzacje oraz odpisy z tytutu utraty wartosci. Aktywa z tytutu
zagospodarowania ztdz i wydobycia grupuje sie w o$rodkach wypracowujgcych srodki pieniezne na
potrzeby testow na utrate wartosci i klasyfikuje sie je do rzeczowych aktywéw trwatych jako udziaty
w ztozach ropy naftowej i gazu ziemnego. Do rzeczowych aktywéw trwatych zalicza sie sktadniki
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majgtku wykorzystywane do wiercenia i obstugi odwiertow, sprzet biurowy i pozostate aktywa
korporacyjne. Jezeli istotne czesci sktadowe rzeczowych aktywdw trwatych, w tym udzialy w ztozach
ropy naftowej i gazu ziemnego, majg rézne okresy uzytkowania, to aktywa te sg ujmowane jako
oddzielne pozycje (gtéwne sktadniki).

Zyski i straty ze zbycia rzeczowych aktywéw trwatych, w tym udziatéw w ztozach ropy naftowej i gazu
ziemnego, ustalane sg poprzez poréwnanie wptywow ze zbycia z wartoscig bilansowg rzeczowych
aktywow trwatych i odnoszone sg w kwotach netto na wynik finansowy.

Koszty ponoszone w p6zniejszym terminie

Koszty ponoszone po ustaleniu wykonalnosci technicznej i optacalnosci ekonomicznej oraz koszty
wymiany sktadnikow rzeczowych aktywéw trwatych sg kapitalizowane wytgcznie w przypadku, gdy
zwigkszajg przyszte korzysci ekonomiczne zawarte w sktadniku aktywow, ktérego dotycza.
Wszystkie pozostate nakitady sg odnoszone na wynik finansowy w chwili ich poniesienia. Takie
kapitalizowane koszty stanowig zasadniczo koszty poniesione na zagospodarowanie potwierdzonych
i/lub prawdopodobnych rezerw oraz na rozpoczecie i zwiekszenie ich wydobycia. Koszty sg
akumulowane wg pola lub obszaru geotechnicznego. Ujmuje sie warto$¢ bilansowg wszelkich
wymienianych lub sprzedawanych czesci sktadowych. Koszty biezgcego utrzymania rzeczowych
aktywow trwatych sg odnoszone na wynik finansowy w chwili ich poniesienia.

Odpisy umorzeniowe i amortyzacja

Wartos¢ bilansowa netto aktywdw z tytutu zagospodarowania zt6z i wydobycia odpisywana jest
metodg naturalng (jednostek produkcyjnych), w oparciu 0 szacunek potwierdzonych i
prawdopodobnych rezerw, przy uwzglednieniu szacowanych przysztych kosztéw zagospodarowania
rezerw, ktorych poniesienie jest niezbedne w celu uruchomienia ich wydobycia. Na potrzeby
oszacowania sczerpania, zasoby ropy naftowej i gazu ziemnego sg konwertowane do wspdlnej
jednostki miary wg ich wzglednej zawartosci energii, gdzie szes¢ tysiecy stdép szesciennych (mcf)
gazu ziemnego odpowiada jednej baryice ropy naftowej.

W wypadku niektérych aktywdéw, m.in. aktywéw zwigzanych z infrastrukiurg oraz z obszarem
korporacyjnym, Grupa nie stosuje metody naturalnej do ustalenia poziomu umorzenia ich wartosci.
Takie pozycje rzeczowych aktywow trwatych wykazywane sg wg kosztu nabycia i podlegajg
amortyzacji metoda degresywng w przewidywanym okresie uzytkowania, z zastosowaniem stawek
amortyzacyjnych wynoszacych od 20% do 45%. Przewidywany okres uzytkowania pozostatych
rzeczowych aktywow trwatych podlega corocznej weryfikacji i, w razie koniecznosci, zmiany
oczekiwanego okresu uzytkowania sg ujmowane w rachunku zyskow i strat w sposéb prospektywny.

Utrata wartosci aktywow

Wartosci bilansowe posiadanych przez Grupe rzeczowych aktywow trwatych poddawane sg
weryfikacji, jezeli zdarzenia lub zmiany okolicznosci wskazujg, ze wartos¢ bilansowa aktywéw moze
nie odzwierciedla¢ wartosci mozliwej do odzyskania. Aktywa poddawane sg weryfikacji co najmniej
na kazdy dzien bilansowy. Na potrzeby przeprowadzenia testéw na utrate wartosci, aktywa sg
grupowane w najmniejsze grupy aktywéw wypracowujgce wptywy srodkéw pienieznych z dalszego
uzytkowania, ktére sg w znacznym stopniu niezalezne od wptywdw pienieznych z innych aktywéw
lub grup aktywow (taka najmniejszg grupe aktywéw okresla sie jako ,0$rodek wypracowujgcy srodki
pieniezne”). Nastepnie dokonuje sie oszacowania wartosci mozliwej do odzyskania. Wartosé
mozliwa do odzyskania sktadnika aktywow lub osrodka wypracowujacego $rodki pieniezne jest
wyzszg z nastepujgcych wartosci: wartosci uzytkowej lub wartosci godziwej pomniejszona o koszty
sprzedazy.

Warto$¢ uzytkowa jest zazwyczaj obliczana jako biezaca warto$¢ przysztych przeptywow
pienieznych przewidywanych do uzyskania z eksploatacji potwierdzonych i prawdopodobnych
rezerw, zdyskontowanych do wartosci biezacej przy zastosowaniu stopy dyskontowej przed
opodatkowaniem odzwierciedlajgcej biezgca rynkowg ocene wartosci pienigdza w czasie oraz ryzyko
specyficzne dla danego skiadnika aktywow.

Odpis aktualizujgcy z tytutu utraty wartosci jest ujmowany, jezeli wartos¢ bilansowa sktadnika
aktywow lub osrodka wypracowujgcego $rodki pieniezne przekracza jego szacowang wartosé
mozliwg do odzyskania. Odpisy z tytutu utraty wartosci sg ujmowane w wyniku finansowym. Odpisy
aktualizujgce z tytutu utraty wartosci, rozpoznane w odniesieniu do o$rodkéw wypracowujacych
Srodki pieniezne, alokowane sg proporcjonalnie w pierwszej kolejnosci do wartosci firmy przypisanej
do danego osrodka, a nastepnie do wartosci bilansowej pozostatych aktywéw zgrupowanych w takim
osrodku (grupie osrodkow).

Odpis aktualizujacy z tytutu utraty wartosci w odniesieniu do wartosci firmy nie podlega odwréceniu.
W odniesieniu do pozostatych aktywéw, odpisy aktualizujace z tytutu utraty wartosci rozpoznane w
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latach ubiegtych sg oceniane na kazdy dzien bilansowy pod katem przestanek wskazujgcych na to,
Ze strata zmniejszyta sie lub juz nie wystepuje. Odwrdcenie odpisu aktualizujgcego z tytutu utraty
wartosci nastepuje, jezeli nastgpita zmiana w szacunkach stosowanych do ustalenia wartosci
mozliwej do odzyskania. Odpis aktualizujgcy z tytutu utraty wartosci ulega odwréceniu tylko do
wysokosci, w jakiej wartos¢ bilansowa sktadnika aktywow nie przekracza wartosci bilansowej, ktéra
zostataby ustalona (po odjeciu umorzenia i amortyzacji), gdyby nie dokonano odpisu aktualizujgcego
z tytutu utraty wartosci.

vi. Aktywa korporacyjne

Aktywa korporacyjne obejmujg gtéwnie sprzet biurowy i sprzet komputerowy. Urzadzenia biurowe i
sprzet komputerowy podlegajg amortyzacji metodg degresywng w przewidywanym okresie
uzytkowania, z zastosowaniem stawek amortyzacyjnych wynoszacych od 20% do 45% w skali roku.

(k) Aktywa z tytutu prawa do uzytkowania oraz zobowigzania z tytutu leasingu

Poniewaz Serinus nie peni roli leasingodawcy, zakres omowionych tu zasad rachunkowosci ograniczony
jest do sytuaciji, w ktérych Serinus wystepuje jako leasingobiorca. Serinus ujmuje sktadnik aktywow z tytutu
prawa uzytkowania w korespondencji z odpowiednim zobowigzaniem z tytutu leasingu w dniu
udostepnienia Spétce do uzytkowania skiadnika aktywdéw stanowigcego przedmiot leasingu. Aktywa z
tytutu prawa do uzytkowania i zobowigzania z tytutu leasingu poczatkowo wycenia sie w wartosci biezgcej
przysztych optat leasingowych z zastosowaniem stopy procentowej wynikajacej z umowy leasingu, o ile
jest dostepna. Jezeli w umowie nie okreslono stopy procentowej, Spotka stosuje $redni wazony koszt
kapitatu jednostki organizacyjnej zawierajgcej te umowe. Zobowigzania z tytutu leasingu powieksza sie o
koszty z tytutu odsetek ponoszone przez Spo6tke w okresie trwania leasingu i pomniejsza o kazdg dokonang
ptatnos¢ z tytutu leasingu.

W przypadku zmiany warunkéw umowy leasingu dany sktadnik aktywdw z tytutu prawa do uzytkowania i
odpowiadajgce mu zobowigzanie z tytutu leasingu wycenia sie ponownie na dzien wejscia w zycie zmian,
a wynikajaca z ponownej wyceny réznice uwzglednia sie w wartosci tego sktadnika i odpowiadajgcego mu
zobowigzania.

Leasingu krétkoterminowego ani leasingu aktywow o niskiej wartosci nie ujmuje sie w bilansie. Stosowne
optaty leasingowe sg natomiast ujmowane w rachunku zyskéw i strat w momencie ich poniesienia.

() Zapasy produktow

Zapasy produktow obejmujg niesprzedane dotychczas przez Spétke barytki ropy naftowej wydobytej w
Tunezji, ktdére wyceniane sg wedtug nizszej z dwdch wartosci: kosztu wytworzenia (ustalonego z
zastosowaniem metody najwczesniejszej ceny (ang. first-in, first-out — FIFO)) lub wartosci mozliwej do
uzyskania netto. Koszt wytworzenia obejmuje optaty koncesyjne, koszty operacyjne i odpisy umorzeniowe
zwigzane ze stanowigcymi zapasy barytkami, ustalane odrebnie dla kazdego kraju.

(m) Rezerwy
i. Zasady ogdlne

Rezerwe tworzy sie, jezeli w wyniku zdarzenia przesztego Grupa posiada obecny prawny lub
zwyczajowo oczekiwany obowigzek, ktéry mozna wiarygodnie oszacowac i prawdopodobne jest, ze
wypetnienie tego obowigzku spowoduje koniecznosé wyptywu korzysci ekonomicznych. Rezerwy
tworzone sa poprzez zdyskontowanie oczekiwanych przysztych przeptywdéw pienieznych przy
zastosowaniu stopy dyskontowej przed opodatkowaniem, ktdéra odzwierciedla biezgce oceny
rynkowe wartosci pienigdza w czasie oraz ryzyka zwigzanego z danym zobowigzaniem. Rezerw nie
tworzy sie na przyszte straty operacyjne. Kierownictwo kieruje sie wlasnym osadem przy ustalaniu
prawdopodobienstwa rozliczenia rezerwy w okresie roku; jezeli jest prawdopodobne, ze dana
rezerwa zostanie rozliczona w ciggu roku, klasyfikuje sie jg jako krétkoterminowa.

ii. Rezerwy nakoszty likwidaciji

Rezerwy na koszty likwidacji obejmujag prawne lub zwyczajowo oczekiwane zobowigzania Grupy, w
przypadku gdy Grupa bedzie zobowigzana do wycofania z uzytkowania rzeczowych aktywéw
trwatych o dtugim okresie uzytkowania, takich jak odwierty i instalacje przetwércze. Ujmowana kwota
rezerwy stanowi warto$¢ biezgca oszacowanych przysztych wydatkéw niezbednych do uregulowania
zobowigzania obliczong przy zastosowaniu stopy procentowej wolnej od ryzyka zwigzanej z
rodzajem wydatkow i stosowanej w danej jurysdykcji. Odpowiadajacy temu zobowigzaniu sktadnik
aktywow réwny poczgtkowemu szacunkowi wartosci zobowigzania jest kapitalizowany jako czesé
odnosnego sktadnika aktywéw i amortyzowany do kosztébw przez okres jego uzytkowania.
Zobowigzanie jest naliczane do dnia przewidywanego rozliczenia zobowigzania z tytutu wycofania
sktadnika aktywdw z uzytkowania i jest ujmowane w kosztach finansowych w sprawozdaniu z
catkowitej straty.

Zmiany warto$ci szacowanego zobowigzania, wynikajgce z korekt prognozowanych terminéw lub
kwot niezdyskontowanych przeptywdw pienigznych lub stép dyskontowych sa ujmowane jako zmiany
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stanu rezerwy na koszty likwidacji i zwigzanych z nig aktywow. Rzeczywiste poniesione naktady
obcigzaja rezerwe w zakresie, w jakim utworzono rezerwe. Ewentualng zmiane szacunku wynikajgcg
ze zmniejszenia wartosci zobowigzania w przypadku catkowitego umorzenia danego sktadnika
aktywoéw likwidacyjnych wykazuje sie w sprawozdaniu z catkowitych dochodéw (strat).

(n) Zadtuzenie diugoterminowe

Zadtuzenie dtugoterminowe klasyfikuje sie jako zobowigzanie finansowe lub instrument kapitatowy zgodnie
z istotg ustalen umownych. Przy ustalaniu, czy dany instrument finansowy jest zobowigzaniem
finansowym, a nie instrumentem kapitatowym, spetnione musza by¢ oba nastepujace warunki:

i.  Instrument zawiera umowny obowigzek wydania srodkéw pienieznych lub innego sktadnika aktywow
finansowych lub wymiany aktywéw finansowych i zobowigzan finansowych na potencjalnie
niekorzystnych warunkach.

ii. Jezeli instrument bedzie rozliczony lub moze by¢ rozliczony w instrumentach kapitatowych, jest to
instrument niepochodny, ktéry zawiera umowny obowigzek wydania zmiennej liczby instrumentow
kapitatowych, lub instrument pochodny, ktory bedzie rozliczony poprzez wymiane ustalonej kwoty
srodkéw pienieznych lub innego sktadnika aktywéw finansowych na ustalong liczbe instrumentéw
kapitatowych.

Zadtuzenie dtugoterminowe z opcja konwersji podlega ocenie wedtug powyzszych kryteriéw. Jezeli opcja
konwersji nie spetnia definicji instrumentu kapitatowego, klasyfikuje sie jg jako zobowigzanie z tytutu
instrumentéw pochodnych. Zobowigzania z tytutu instrumentéw pochodnych ujmowane sa w wartosci
godziwej w kazdym okresie sprawozdawczym, a zmiany ich stanu ujmuje sie w rachunku zyskow i strat.

W przypadku umorzenia zobowigzania z tytutu zadtuzenia r6znice miedzy jego wartoscig bilansowg a
kwotg rozliczong (w $rodkach pienieznych i instrumentach kapitatowych) ujmuje sie w rachunku zyskéw i
strat. W przypadku emisji kapitatu na potrzeby umorzenia zadtuzenia dane akcje wycenia sie w wartosci
godziwej na dzien emisiji.

(o) Kapitat zakladowy

Akcje zwykle sa klasyfikowane jako kapitat wtasny. Koszty krancowe bezposrednio zwigzane z emisjg
akcji zwyktych i opcji na akcje sg ujmowane jako pomniejszenie kapitatu wiasnego, po uwzglednieniu
skutkéw podatkowych.

(p) Akcje wiasne

Grupa czasami skupuje akcje wlasne, ktérych nastepnie nie umarza. Ujmuje sie je w cenie nabycia i
wykazuje jako pomniejszenie kapitatu wtasnego w skonsolidowanym sprawozdaniu z sytuacji finansowe;.

Woptywy ze zbycia takich akcji réwniez ujmuje sie w kapitale wlasnym, a réznice miedzy wptywami ze zbycia
a ceng nabycia odnosi na kapitat rezerwowy. W rachunku zyskéw i strat nie ujmuje sie zyskéw ani strat z
tytutu nabycia, zbycia, emisji lub umorzenia akcji wtasnych.

(q) Warranty

Warranty sag klasyfikowane jako kapitat wtasny. Koszty krancowe bezposrednio zwigzane z emisjg
warrantéw sg ujmowane jako pomniejszenie kapitatu wtasnego, po uwzglednieniu skutkéw podatkowych.
Wartos$¢ godziwa jest wyceniana przy uzyciu modelu Blacka-Scholesa, ktéry uwzglednia warunki zwigzane
z nabywaniem uprawnien i realizacjg instrumentéw kapitatowych.

(r) Dywidendy

Dotychczas Grupa nie wyptacata dywidend i nie przewiduje wyptaty dywidendy w dajgcej sie przewidzie¢
przysztosci. Jezeli Grupa podejmie decyzje o wyptacie dywidendy w przysztosci, to bedzie musiata spetnic¢
okreslone kryteria ptynnosci okreslone w Prawie spotek obowigzujgcym na wyspie Jersey z 1991 r. (ang.
Companies (Jersey) Law 19917).

(s) Zmiany zasad rachunkowosci

W ciggu roku nie wprowadzono zadnych nowych standardéw ani zmian do standardow, ktére miatyby
istotny wptyw na Grupe.

(t) Standardy rachunkowosci, ktdre zostaty wydane, lecz nie s3 jeszcze stosowane

Wymienione nizej standardy zostaty opublikowane i obowigzujg dla okreséw sprawozdawczych
rozpoczynajgcych sie po 1 stycznia 2022 r. Moga one mie¢ wptyw na sprawozdania finansowe Grupy, ale
Grupa nie zdecydowata sie na ich wczesniejsze zastosowanie:
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4.

i. Zmiany do MSR 1 ,Prezentacja sprawozdan finansowych: Klasyfikacja zobowigzan jako krotko-
i dtugoterminowe” oraz Zmiany do MSR 1 ,Klasyfikacja zobowigzan jako krétkoterminowe lub
dtugoterminowe” — odroczenie daty wejscia w zycie do 1 stycznia 2023 r.

i. Zmiany do MSSF 3: ,Potgczenia jednostek gospodarczych — Odniesienie do Ram Koncepcyjnych” -
obowigzujg od 1 stycznia 2022 r.

iii. Zmiany do MSR 16: ,Rzeczowe aktywa trwate” — obowigzujg od 1 stycznia 2022 r.

iv. Zmiany do MSR 37: ,Rezerwy, zobowigzania warunkowe i aktywa warunkowe” — obowigzujg od 1
stycznia 2022 r.

v. Zmiany wynikajgce z przegladu MSSF 2018-2020 — obowiagzujg od 1 stycznia 2022 r.
INSTRUMENTY FINANSOWE | ZARZADZANIE RYZYKIEM

Wartos¢ godziwa srodkoéw pienieznych i innych aktywéw pienieznych, srodkéw pienieznych o ograniczonej
mozliwosci dysponowania, naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz innych naleznosci i zobowigzan oraz
rozliczen miedzyokresowych biernych jest zblizona do ich wartosci bilansowej z uwagi na krétkie terminy
wymagalnosci tych pozyciji.

Wartos¢ godziwa zobowigzan z tytutu leasingu oraz zadtuzenia diugoterminowego jest zblizona do ich wartosci
bilansowej, poniewaz zaréwno te zobowigzania, jak i zadtuzenie sg oprocentowane wg rynkowych stop
procentowych (poziom 2).

ZARZADZANIE RYZYKIEM

Rada Dyrektoréw ponosi 0g6ing odpowiedzialnos¢ za identyfikacje gtéwnych czynnikéw ryzyka w Grupie oraz
za zapewnienie, aby w Grupie istniaty zasady i procedury umozliwiajgce wtasciwe zarzadzanie tymi czynnikami
ryzyka. Kierownictwo Serinus identyfikuje, analizuje i monitoruje czynniki ryzyka oraz analizuje wptyw sytuaciji
rynkowej na dziatalnos¢ Grupy.

Ryzyko rynkowe to ryzyko wystepowania wahan wartosci godziwej przysztych przeptywoéw pienieznych z
aktywéw finansowych lub zobowigzan finansowych spowodowanych zmianami cen rynkowych. Na ryzyko
rynkowe sktadaja sie: ryzyko cen surowcéw, ryzyko walutowe i ryzyko stopy procentowej oraz ryzyko kredytowe
i ryzyko ptynno$ci.

RYZYKO CEN SUROWCOW

Grupa jest narazona na ryzyko cen surowcOw w zwigzku z wahaniami cen ropy naftowej, gazu ziemnego i
kondensatu gazu ziemnego. W Tunezji Spotka zawiera z kontrahentami umowy na dostawe ropy naftowej,
ktorej cena jest uzalezniona od ceny rynkowej ropy Brent. W Rumunii Spétka zawiera umowy z odbiorcami,
okreslajac cene gazu w danej umowie w zaleznosci od sytuaciji na rumunskim rynku obrotu gazem.

Grupa nie posiada programu zabezpieczania cen surowcow, ktére mogtyby ograniczy¢ ryzyko cenowe. W roku
zakohczonym 31 grudnia 2021 r. zmiana ceny ropy naftowej za barytke o 10% spowodowataby zmiane
przychoddw, po odliczeniu optat koncesyjnych, o 1,0 min USD (w 2020 r. — o 0,6 min USD), a zmiana ceny
gazu za Mcf o 10% — zmianeg przychoddw, po odliczeniu optat koncesyjnych, o 2,7 min USD (w 2020r.—-0 1,8
min USD).

RYZYKO WALUTOWE

Grupa jest narazona na ryzyko wynikajgce z wahan kurséw wymiany réznych walut. Ceny gazu ziemnego
ustalane sg w leju rumunskim (,LEU”) lub dinarze tunezyjskim (,TND”), a ceny kondensatu i ropy naftowej w
USD. Spoétka ponosi zobowigzania z tytutu dostaw i ustug w GBP, CAD, LEU i TND. W zwigzku z powyzszym
na sytuacje Spotki wptyw majg zmiany wartosci USD w stosunku do nastepujacych walut: GBP, CAD, LEU i
TND.

W ramach biezacej dziatalnosci Spétka czesto wystawia faktury w innych walutach, ale ich warto$¢ nie jest
wrazliwa na wahania kurséw wymiany majgcych wptyw na podstawowg dziatalno$¢ Serinus.
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Na 31 grudnia 2021 r. GBP CAD RON TND
Srodki pieniezne i inne aktywa

pienigzne 57 212 3.320 1.469
Srodki pieniezne o ograniczonej

mozliwo$ci dysponowania - 1.449 30 -
Naleznosci - 4 15.731 1.909
Zobowigzania (369) (72) (19.526) (3.306)
Zobowigzania z tytutu leasingu (70) (258) - (431)
Ekspozycja netto na ryzyko

walutowe (382) 1.335 (445) (359)
Kurs przeliczenia na USD 1,3477 0,7851 0,2288 0,3464
Réwnowartos¢ w USD (515) 1.048 (102) (124)
Na 31 grudnia 2020 r. GBP CAD RON TND
Srodki pieniezne i inne aktywa

pieniezne 388 24 1.454 218
Srodki pieniezne o ograniczonej

mozliwo$ci dysponowania - 1.441 109 -
Naleznosci - 6 16.456 2.334
Zobowigzania (474) (79) (5.559) (1.405)
Zobowigzania z tytutu leasingu (93) (242) - (537)
Ekspozycja netto na ryzyko

walutowe (179) 1.150 12.460 610
Kurs przeliczenia na USD 1,3649 0,7854 0,2521 0,3697
Réwnowartosé w USD (244) 903 3.142 226

W roku zakonczonym 31 grudnia 2021 r. zmiana kurs wymiany o 1% spowodowataby zmiane zysku netto na
poziomie 3.000 USD (w 2020 r. - 40.300 USD).

RYZYKO KREDYTOWE

Srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne Grupy oraz $rodki pieniezne o ograniczonej mozliwo$ci dysponowania
sg zdeponowane w najwiekszych instytucjach finansowych. Grupa monitoruje ryzyko kredytowe poprzez
weryfikacje zdolnosci kredytowej instytucji, w ktérych Grupa deponuje $rodki pieniezne i inne aktywa pienigzne
oraz srodki pieniezne o ograniczonej mozliwosci dysponowania. Na naleznosci handlowe Grupy sktadajg sie
naleznosci z tytutu przychodéw w Tunezji i Rumunii oraz naleznosci od partneréw joint venture w Tunezji.

Zdaniem kierownictwa, Grupa jest w stanie kontrolowa¢ poziom ekspozycji na ryzyko kredytowe, poniewaz
sprzedaje produkty na podstawie uméw lub z 30-dniowym terminem ptatnosci. Wydobywane surowce
sprzedawane sg renomowanym podmiotom, a warunki ptatnosci z tego tytutu sg ustalane indywidualnie
pomiedzy stronami. W roku zakonczonym 31 grudnia 2021 r. w Tunezji Grupa sprzedawata weglowodory
pieciu klientom, ktérych udziat w przychodach Grupy w tym kraju wynosit 28%, 22%, 18%, 17% i 15% (w 2020
r. — sprzedaz na rzecz trzech klientéw, z udziatem w przychodach na poziomie 62%, 19% i 19%). W Rumunii
wiekszos¢ sprzedazy bytfa realizowana na rzecz trzech klientéw, ktérych udziat w przychodach Grupy w tym
kraju wynosit 58%, 38% i 4% (w 2020 r. — sprzedaz na rzecz trzech klientéw, z udziatem w przychodach na
poziomie 70%, 15% i 4%). Na 31 grudnia 2021 r. stan naleznosci Grupy z tytutu dostaw i ustug, ktére zostaty
uznane za przeterminowane (nieuregulowane przez ponad 90 dni), wynosit 0 USD (w 2020 r. — 0,8 min USD).

Spétka stosuje uproszczony model do oceny oczekiwanych strat kredytowych zgodnie z MSSF 9. W tym
podejsciu odpis na oczekiwane straty kredytowe w catym okresie zycia naleznosci ujmuje sie zgodnie z
kryterium liczby dni, o ktére nalezno$¢ jest przeterminowana. W kontekscie historycznych transakciji
zawieranych przez Spoétke ustalono, ze poziom ewentualnych oczekiwanych strat kredytowych jest nieistotny,
poniewaz nie odnotowano dotychczas przypadkéw niewywigzania sie przez odbiorcéw ze zobowigzan lub
niezaptacenia przez nich faktur. W zwigzku z tym Spétka uznata odsetek ewentualnych oczekiwanych strat
kredytowych za znikomy i nie utworzyta odpisu z tego tytutu ani na dzien 31 grudnia 2021 r., ani 31 grudnia
2020 r.

Spétka zarzgdza biezgcymi naleznosciami z tytutu podatku od towardw i ustug, przedktadajgc miesieczne
deklaracje VAT. Umozliwia to Spotce uzyskanie zwrotu nadptaconego podatku w mozliwie najkrotszym
terminie, a ewentualna kontrola poszczegélnych kwot op6znia zwrot o nie wiecej niz miesigc. Kierownictwo
nie wprowadzito formalnej polityki limitow kredytowych dla klientéw, a poziom ekspozycji na ryzyko kredytowe
jest zatwierdzany i monitorowany indywidualnie i na biezgco w odniesieniu do wszystkich istotnych klientéw.
Maksymalna ekspozycja na ryzyko kredytowe jest réwna wartosci bilansowej kazdego sktadnika aktywow
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finansowych wykazanych w sprawozdaniu z sytuacji finansowej. Grupa nie wymaga ustanawiania
zabezpieczen w odniesieniu do aktywow finansowych.

RYZYKO UTRATY PLYNNOSCI FINANSOWEJ

Ryzyko ptynnosci oznacza ryzyko, ze Serinus nie bedzie w stanie regulowac swoich zobowigzan w terminie.
Istnieje naturalne ryzyko utraty ptynnosci, w tym mozliwos¢, ze Grupa nie bedzie miata dostepu do zrédet
dodatkowego finansowania oraz ze faktyczne naktady inwestycyjne bedg wyzsze od zaplanowanych. Grupa
ogranicza to ryzyko poprzez regularne monitorowanie swojej ptynnosci w celu oceny, czy posiada zasoby
niezbedne do pokrycia kapitatu obrotowego, kosztow zagospodarowania zt6z oraz planowanych zobowigzan
poszukiwawczych dotyczacych posiadanych przez nig aktywéw naftowo-gazowych lub czy istniejg realne
mozliwosci finansowania takich zobowigzan. Dostgpne Grupie alternatywne rozwigzania w zakresie
zarzgdzania ryzykiem ptynnosci obejmujg odraczanie planowanych naktadéw inwestycyjnych, ktérych wartos¢
przekracza kwoty niezbedne do wydatkowania w celu zachowania koncesji, zawieranie umoéw farm-out oraz
pozyskiwanie nowego kapitatu wtasnego lub kapitatu dtuznego.

Powyzej 3
Na 31 grudnia 2021 r. 1 rok 1-3 lat lat Ogétem
Zobowigzania i rozliczenia
miedzyokresowe bierne 10.165 - - 10.165
Zobowigzania z tytutu leasingu 193 183 69 445
Ogétem 10.358 183 69 10.610
Powyzej 3
Na 31 grudnia 2020 r. 1 rok 1-3 lat lat Ogétem
Zobowigzania i rozliczenia
miedzyokresowe bierne 14.948 - - 14.948
Zobowigzania z tytutu leasingu 236 224 218 678
Ogétem 15.184 224 218 15.626

Rada Dyrektorow przeanalizowata okolicznosci, aktualny status i praktyczne aspekty realizacji zobowigzan
krétkoterminowych w wysokosci 5,3 min USD, ktére wynikajg z historycznych zobowigzan dtugoterminowych.
Na podstawie przeprowadzonej oceny Rada Dyrektorow uwaza, ze zobowigzania te nie zostang postawione w
stan wymagalnosci w okresie najblizszych 12 miesiecy.

RYZYKO STOP PROCENTOWYCH

W 2020 r. Spétka catkowicie sptacita swoje diugoterminowe zadtuzenie, w zwigzku z czym nie jest juz narazona
na ryzyko zmiany stép procentowych. Ryzyko zmiany stép procentowych, na jakie Grupa byta narazona w
2020 r., byto zwigzane ze zmienng stopg oprocentowania Kredytu Zamiennego. Oprocentowanie Kredytu
Zamiennego oparte byto na stopie LIBOR i marzy w przedziale od 8% do 17% uzaleznionej od wzrostu
przychodéw. Przy zatozeniu niezmiennosci kwoty zadtuzenia, wzrost stdp procentowych majacych
zastosowanie do zadtuzenia diugoterminowego w 2020 r. 0 1% spowodowatby zmiane wyniku finansowego
przed opodatkowaniem podatkiem dochodowym o 0,3 min USD.

. WYKORZYSTANIE SZACUNKOW | OSADOW

Sporzadzenie sprawozdania finansowego zgodnie z MSSF wymaga od kierownictwa dokonania istotnych
szacunkow i osgdéw na podstawie aktualnie dostepnych informacji. Przy dokonywaniu tych szacunkoéw i
osgddéw kierownictwo kieruje sie zawodowym osgdem oraz korzysta z najbardziej aktualnych informacii.
Niemniej jednak rzeczywiste wyniki moga sie rézni¢ od przyjetych szacunkéw. Ze wzgledu na swoj charakter
szacunki te sg obarczone niepewnoscig pomiaru, a ich wptyw na sprawozdania finansowe w przysztych
okresach moze byé¢ istotny. Szacunki i lezgce u ich podstaw zatozenia sg na biezaco weryfikowane, a wszelkie
zmiany sg ujmowane w okresie, w ktérym nastgpita zmiana danych szacunkéw i osadéw. Ponizej
przedstawiono opis istotnych szacunkéw i osadéw dokonanych przez kierownictwo przy sporzgdzaniu
niniejszego sprawozdania finansowego:

(a) Osrodki wypracowujace srodki pieniezne

Ustalenie osrodkéw wypracowujgcych $rodki pieniezne wymaga osgdu przy definiowaniu grupy aktywéw
generujgcych wpltywy pieniezne, ktére w znacznym stopniu sg niezalezne od wpltywow pienieznych z
innych aktywow. Osrodki wypracowujgce $rodki pieniezne sa okreslane przez podobng strukture
geologiczna, wspolng infrastrukture, blisko$¢ geograficzng, rodzaj zasobow mineralnych, podobng
ekspozycje na ryzyko rynkowe i istotnosc.

(b) Rezerwy ropy naftowej i gazu
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Proces ustalania wielkosci rezerw ropy naftowej i gazu ziemnego jest ztozony i wymaga przyjecia wielu
réznych zatozen. Na koniec kazdego roku obrotowego Spétka zleca niezaleznym, majgcym odpowiednie
uprawnienia specjalistom z zakresu inzynierii ztozowej przeprowadzenie audytu rezerw. Szacunki rezerw
oparte sg na aktualnych prognozach wydobycia, , zatozeniu, ze koncesje bedg przedtuzane w zaleznosci
od potrzeb, prognozach cen surowcow oraz innych uwarunkowaniach gospodarczych. Korekty szacunkow
uwzgledniajg wszelkie dostepne informacje, w tym dotyczace wydajnosci odwiertéw w przeszitosci i
aktualnych cen surowcéw.

Szacunki rezerw Spotki stuzg do obliczania odpiséw umorzeniowych z tytutu sczerpywania sie aktywow
wydobywczych, obliczania przysztych przeptywow pienieznych z tych aktywéw oraz wartosci mozliwej do
odzyskania dla kazdego osrodka wypracowujgcego srodki pieniezne. Spotka pordwnuje wartosé mozliwg
do odzyskania z wartoscig bilansowg w celu ustalenia ewentualnej utraty wartosci. Ustalajgc wartosé
mozliwg do odzyskania, Spoétka dokonuje innych kluczowych szacunkéw i osgddéw, obejmujacych
potwierdzone i prawdopodobne rezerwy, prognozowane ceny surowcoOw, przewidywany poziom
wydobycia, przyszte koszty zagospodarowania zt6z oraz stopy dyskontowe. Wszelkie zmiany tych
szacunkéw mogg mie¢ istotny wplyw na szacowane rezerwy Spoétki. Analize wrazliwosci na potrzeby
ustalenia utraty wartosci oméwiono szczeg6towo w Nocie 11.

(c) Domniemany 100-procentowy udziat w koncesji Satu Mare

Grupa posiada obecnie domniemany 100-procentowy udziat w koncesji Satu Mare, co wynika z faktu, ze
partner, ktéry poczatkowo byt wiascicielem 40% udziatéw w koncesji Satu Mare, odméwit uczestnictwa w
kolejnych etapach prac poszukiwawczych i zagospodarowaniu zt6z w ramach konces;ji i, co za tym idzie,
nie sfinansowat swojej czesci zwigzanych z nimi kosztéw. W zwigzku z powyzszym w grudniu 2016 r.
Grupa przekazata partnerowi formalne zawiadomienie o wystapieniu przypadku naruszenia warunkow
umowy operacyjnej (ang. Joint Operating Agreement; ,umowa JOA”). Partner nie posiadata srodkéw
niezbednych do usuniecia przypadku naruszenia ani tez nie miat zamiaru podjaé stosownych dziatan, w
zwigzku z czym nie przystuguje mu prawo do uczestniczenia we wspdélnym przedsiewzigciu ani prawo do
zbycia lub przeniesienia swoich udziatéw na osoby trzecie.

Grupa przekazata partnerowi zawiadomienie o domniemanym przeniesieniu udziatéw (ang. Notice of
Deemed Transfer) zgodnie z warunkami umowy JOA. W zawiadomieniu Grupa poinformowata partnera o
przejeciu jego udziatu w koncesji bez naktadania na niego jakichkolwiek dalszych zobowigzan. Zgodnie z
warunkami umowy JOA, po przekazaniu formalnego zawiadomienia o wystgpieniu przypadku naruszenia
oraz zawiadomienia o uznanym przeniesieniu udziatow, Grupa przejeta pod wzgledem biznesowym 100%
udziatbw we wspdlnym dziataniu. Grupa powiadomita Krajowg Agencje ds. Zasobdéw Mineralnych w
Rumunii (ang. National Agency for Mineral Resources; ,NAMR”) o niedotrzymaniu warunkéw umowy
operacyjnej przez partnera i udzielita NAMR wymagane gwarancje obejmujgce 100% projektu.

(d) Rezerwy na koszty likwidacji (zob. Nota 18)

Grupa zawigzuje rezerwy na poczet przysztych kosztéw likwidacji i rekultywacji aktywoéw wydobywczych.
W celu ustalenia ich wysokosci kierownictwo dokonuje szacunkéw i osgdéw dotyczacych termindw i
kosztéw zaniechania wydobycia oraz zaktadanych technik likwidacji odwiertéw. Postep technologiczny
dokonywany w branzy wydobywcze moze skutkowa¢ wydtuzeniem catkowitego okresu eksploatacji rezerw
i tym samym termindw zaniechania wydobycia, a takze ewentualnym zastosowaniem tanszych technik
likwidacji odwiertéw. Wszelkie zmiany powyzszych szacunkéw, a takze stép inflacji i dyskonta, mogg
powodowac istotne réznice i wptywac na przyszte wyniki finansowe.

(e) Podatek dochodowy (zob. Noty 9 i 19)

Ustalenie wysokosci odroczonego podatku dochodowego wymaga od kierownictwa dokonania szacunkéw
i 0sgddéw dotyczacych przysztych przeptywdw pienieznych i przychodéw podatkowych kazdej z jednostek
biznesowych Grupy w celu okreslenia prawdopodobienstwa ujecia ewentualnych aktywow przez Spotke.

W pewnych okolicznosciach w Tunezji podatki uiszcza sie w formie zaliczek, za podstawe opodatkowania
przyjmujgc przychody ze sprzedazy. Kierownictwo kieruje sie swoimi najlepszymi szacunkami i
prognozami przeptywow pienieznych w celu ustalenia, czy zaliczki te zostang wykorzystane na poczet
podatku dochodowego w przysztych okresach. W przypadku stwierdzenia, ze zaliczki nie zostang
wykorzystane w ten sposob, ich kwote uwzglednia sie w obcigzeniu podatkowym wykazywanym w
sprawozdaniu z catkowitych dochodow.

(f) Naleznosci z tytutu podatku od towaréw i ustug

Spétka posiada zalegte naleznosci z tytutu VAT, ktérych status zostat zakwestionowany przez wtadze
rumunskie w 2017 r. Naleznosci te zwigzane sg z kosztami operacyjnymi oraz kosztami
zagospodarowania zt6z poniesionymi i pokrytymi w petnej wysokosci przez Spoétke jako podmiot majacy
domniemany 100-procentowy udziat w udzielonej koncesji na terytorium Rumunii (zob. Nota 5(c)).
Zdaniem kierownictwa kwoty sg mozliwe do odzyskania w petnej wysokosci, w zwigzku z czym w
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naleznosciach z tytutu dostaw i ustug oraz pozostatych naleznosciach Spétka ujeta naleznos¢ w wysokosci
100% naliczonego VAT.

(9) Zapasy produktow (zob. Nota 16)

W ramach tunezyjskiej jednostki biznesowej stan zapaséw ropy naftowej szacuje sie na podstawie
historycznych pozioméw wydobycia pomniejszonych o wolumen sprzedanego surowca i inne korekty z
tytutu ubytkdw objetosci weglowodoréw, a takze na podstawie zatozen dotyczacych wydajnosci instalacji i
wielkosci wydobycia.

(h) Aktywa z tytutu poszukiwania i oceny zasobow (zob. Nota 12)

Aktywa z tytutu poszukiwania i oceny zasobow podlegajg biezgcej weryfikacji, obejmujacej aspekty
techniczne, handlowe i zarzadcze, w celu potwierdzenia wykonalnosci technicznej i optacalnosci
eksploatacji obiektéw poszukiwawczych, w stosunku do ktérych poniesiono koszty. Aktywa z tytutu
poszukiwania i oceny zasobdw pozostajg aktywowane do momentu ustalenia przez kierownictwo, czy
dane przedsiewziecie jest ekonomicznie optacalne.

6. PRZYCHODY

Grupa sprzedaje wydobywane weglowodory na podstawie umow z klientami bazujgcymi na cenie zmienne;j.
Ceny stosowane w tych umowach oparte sg na cenach surowcow bazowych, skorygowanych z
uwzglednieniem jakosci surowca, jego lokalizacji oraz innych czynnikéw, w zaleznos$ci od warunkéw umowy.
Na mocy zawartych umoéw, Grupa jest zobowigzana do dostarczenia kontrahentom zmiennej ilosci ropy
naftowej i gazu ziemnego. Strukture przychodéw w podziale na gtéwne produkty i rynki geograficzne
przedstawiono w nocie dotyczacej segmentdéw (Nota 31).

Na 31 grudnia 2021 r. saldo naleznosci z tytutu uméw z klientami ujete w pozycji naleznosci wynosito 2,8 min
USD (31 grudnia 2020 r. — 2,9 min USD).

7. KOSZTY PLATNOSCI W FORMIE AKCJI WLASNYCH

Grupa przyznata cztonkom Rady Dyrektoréw i pracownikom opcje na zakup akcji zwyktych, ktérych cena
wykonania jest réwna lub wyzsza od warto$ci godziwej akcji zwyklych na dzien przyznania opcji. W dniu
wykonania opcje rozliczane sg w akcjach zwyktych Spétki, bedacych przedmiotem obrotu na rynku AIM. W
przypadku opcji wyemitowanych przed 2016 r. okres waznosci kazdej transzy wynosit pie¢ lat, a ich posiadacze
nabywali jedng trzecig uprawnien z ich tytutu natychmiast, natomiast pozostate dwie trzecie — po jednej trzeciej
uprawnien w kazda rocznice daty ich przyznania. W 2016 r. Spotka przyznata opcje o siedmioletnim okresie
waznosci, a ich posiadacze nabywali po jednej trzeciej uprawnien z ich tytutu w rocznice daty ich przyznania
przez trzy kolejne lata. W 2017 r. Spétka przyznata opcje o piecioletnim okresie waznosci, a ich posiadacze
nabywali po jednej trzeciej uprawnien z ich tytutu w rocznice daty ich przyznania przez trzy kolejne lata. W
2018 r. Spotka przyznata opcje o dziesiecioletnim okresie waznosci 10 lat, a ich posiadacze nabywali jedng
trzecig uprawnien z ich tytutu natychmiast, natomiast pozostate dwie trzecie — po jednej trzeciej w kazdag
rocznice daty ich przyznania przez kolejne dwa lata.

W 2020 r. Grupa zmienita ceng wykonania wszystkich przyznanych opcji na akcje, z wyjgtkiem opcji w
posiadaniu cztonkéw Rady Dyrektorow niepetnigcych funkcji wykonawczych, na 0,02 GBP, co stanowito
zmiane warunkOéw planu ptatnosci w formie akcji. Grupa ujefa jako koszt krancowy przyrost wartosci godziwej
wszystkich opcji na akcje, do ktérych nabyto uprawnienia, i bedzie rozlicza¢ w ten sposéb przyrost wartosci
godziwej opcji na akcje, do ktérych nie nabyto jeszcze uprawnien, przez pozostaty okres ich waznosci. Cena
opcji na akcje przyznanych czionkom Rady Dyrektoréw niepetnigcym funkcji wykonawczych nie zostata
zmieniona, ani opcje te nie zostaty zamienione na opcje przyznawane w ramach Dtugoterminowego Planu
Motywacyjnego Spétki. Przyrost wartosci godziwej obliczono zgodnie z modelem Blacka-Scholesa na dzien
zmiany warunkéw opcji, z uwzglednieniem i bez uwzglednienia zmienionej ceny wykonania. W wyniku
przeprowadzonych obliczen uznano krancowy przyrost wartosci godziwej za nieistotny.

W dniu 21 grudnia 2020 r. Spoétka przyznata cztonkom kierownictwa 22,5 miliona opcji w ramach
Dtugoterminowego Planu Motywacyjnego (,Opcje DPM”). Kazda z nich uprawnia posiadacza do nabycia jednej
akcji Spétki po cenie wykonania wynoszgcej 0 USD. Zostaty one wycenione wedtug ceny kursu zamknigcia
akcji Serinus (0,0265 GBP) w dniu ich przyznania. Ich tgczna warto$¢ godziwa wyniosta 0,8 min USD (0,6 min
GBP). Na dzien 31 grudnia 2021 r. tgczna liczba niewykonanych Opcji DPM wynosita 22,5 miliona (w 2020 r.
— 22,5 miliona), a ich $redniowazona wycena byfa na poziomie 0,0265 GBP (w 2020 r. — 0,0265 GBP).

W 2020 r. Spétka wyemitowata takze akcje dla cztonkéw Rady Dyrektoréw petnigcych funkcje wykonawcze w
zamian za dobrowolng 20-procentowg obnizke naleznego im wynagrodzenia pienieznego w drugim i trzecim
kwartale tego roku. W celu ustalenia odpowiedniej liczby akciji, jaka powinna byé przyznana z tego tytutu,
przyjeto sredni wazony wolumenem obrotéw kurs akcji Serinus w okresie objetym obnizkg wynagrodzenia
pienieznego.

Srednia wazona warto$¢ godziwa opciji przyznanych w roku zakofAczonym 31 grudnia 2021 r. wynosita 0,01
GBP na opcje (na 31 grudnia 2020 — 0,03 USD na opcje), przy zastosowaniu ponizszych zatozen:



Serinus Energy plc

Noty objasniajace do skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Za rok zakonczony 31 grudnia 2021 r.

(w tys. USD, z wyjgtkiem danych na akcje, chyba ze zaznaczono inaczej)

Zalozenia do modelu wyceny Blacka-Scholesa 2021 r. 2020 r.
Stopa procentowa wolna od ryzyka 0,29% 0,02%
Oczekiwana stopa dywidendy 0 0
Przewidywana zmienno$¢ (w oparciu o rzeczywistg zmienno$¢

historyczna) 1% 146%
Wspotczynnik utraty praw 5% 5%
Oczekiwany czas trwania opcji (w latach) 10 7,3

Ponizej przedstawiono podsumowanie zmian w planach opcji w roku zakonczonym 31 grudnia 2021 r:

(a) Opcje denominowane w CAD

2021 r. 2020 r.
Cena Cena
Opcje wykonania Opcje wykonania
Stan na poczatek okresu 200.000 0,37 200.000 0,37
Utracone (100.000) - - -
Stan na koniec okresu 100.000 0,37 200.000 0,37

Na dzien 31 grudnia 2021 r. liczba opcji pozostajgcych do realizacji przez cztonkéw Rady Dyrektorow
niepetnigcych funkcji wykonawczych wynosita 100.000 sztuk (w 2020 r. - 200.000 sztuk), przy czym sredni
wazony okres obowigzywania umowy wynosi 2,7 lat (w 2020 r. — 2,7 lat), a Srednia wazona cena wykonania
wynosi 0,37 CAD (w 2020 r. — 0,37 CAD).

(b) Opcje denominowane w GBP

2021 r. 2020 .

Cena Cena

Opcje wykonania Opcje wykonania

Stan na poczatek okresu 32.893.000 0,02 13.079.667 0,17
Przyznane opcje 1.750.000 0,02 22.380.000 0,02
Wygaste opcje - - - -
Utracone (1.000.000) (0,02) (2.566.667) (0,19)
Stan na koniec okresu 33.643.000 0,02 32.893.000 0,02

Na dzien 31 grudnia 2021 r. liczba opcji pozostajgcych do realizacji przez cztonkédw Rady Dyrektoréw
petnigcych funkcje wykonawcze i pracownikdw wynosita 33.643.000 sztuk (w 2020 r. — 32.893.000 sztuk), przy
czym $redni wazony okres obowigzywania umowy wynosi 8,9 lat (w 2020 r. — 8,0 lat), a $rednia wazona cena
wykonania wynosi 0,02 GBP (w 2020 r. — 0,02 GBP).

Cena Opcje Sredni czas

Podziat opcji denominowanych wykonania Istniejace mozliwe do trwania opcji
w GBP (GBP) opcje wykonania (w latach)
0,02 33.643.000 25.349.668 8,9
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8. KOSZTY FINANSOWE

Rok zakonczony 31 grudnia 2021 r. 2020 r.
Koszty odsetkowe z tytutu zadtuzenia dtugoterminowego - 2.890
Amortyzacja kosztéw zadtuzenia - 83
Amortyzacja kosztéw z tytutu zmiany warunkéw zadtuzenia - 249
Odsetki z tytutu leasingu (zob. Nota 20) 53 88
Zwigkszenie stanu rezerwy na koszty likwidacji (zob. Nota 18) 377 460
Réznice kursowe i inne 14 37

444 3.807

9. OPODATKOWANIE

2021 r. 2020 r.

Biezace obcigzenie podatkowe 1.879 2.251
Odroczony podatek dochodowy

w tym zwigzany z powstaniem i odwréceniem sie réznic

przejsciowych (zob. Nota 19) (1.460) (1.416)
Obcigzenie podatkowe 419 835

Uzgodnienie efektywnej stawki podatkowej:

Rok zakonczony 31 grudnia 2021 r. 2020 r.
Zysk (strata) przed opodatkowaniem 8.843 (8.462)
Ustawowa stawka podatkowa 50,0% 50,0%
Przewidywany podatek dochodowy 4.422 (4.231)
Pozycje niepodlegajgce opodatkowaniu (niestanowigce kosztow
uzyskania przychodu) (57) (699)
Straty wykorzystane/wygaste (526) 207
Roznice stawek podatkowych (3.248) (190)
Niepodlegajace rozliczeniu uiszczone zaliczki na podatek dochodowy - 1.777
Ro6znice kursowe i inne 35 656
Zmiana stanu netto niewykorzystanych odpiséw podatkowych (207) 3.315
Obcigzenie z tytutu podatku dochodowego 419 835

Spétka zdecydowata sie na wykazanie stawki podatkowej wynikajgcej z warunkéw koncesji Sabria jako stawki
ustawowej zamiast stawki 0% obowigzujgcej Spétke na Jersey. Sabria jest obecnie jedyng udzielong Spoétce
koncesjg wydobywcza, dla ktorej nie ma mozliwosci petnego skompensowania zobowigzan podatkowych
poprzez wykorzystanie skumulowanych strat, w zwigzku z czym obcigzenie podatkowe Spétki dotyczy przede
wszystkim dziatalnosci prowadzone na obszarze koncesji Sabria.

Niepodlegajace rozliczeniu uiszczone zaliczki na podatek dochodowy w roku zakonczonym 31 grudnia 2020 r.
stanowig zaptacone zaliczki na poczet podatku dochodowego z tytutu dziatalnosci operacyjnej w ramach
ré6znych koncesiji na terytorium Tunezji. Zgodnie z przepisami obowigzujacymi w Tunezji podatek dochodowy
w tym kraju ptaci sie w formie zaliczek, ktdérych wysoko$¢ jest ustalana na podstawie kwoty zobowigzania
podatkowego za poprzedni rok. Uiszczone zaliczka mozna odliczy¢ od przysztych zobowigzan podatkowych,
ale nie jest mozliwy ich zwrot. Spétka ustalita, ze w Swietle istniejacych planéw zagospodarowania ztéz w
Tunezji Spoétka nie wygeneruje podlegajacych opodatkowaniu dochodéw z dziatalnosci w tym kraju w kwocie
pozwalajgcej na petne wykorzystanie dotychczas uiszczonych zaliczek, przeniesionych strat z lat ubiegtych
oraz innych skumulowanych pozycji podlegajgcych odliczeniu.
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(w tys. USD, z wyjgtkiem danych na akcje, chyba ze zaznaczono inaczej)

10. ZYSK (STRATA) NA AKCJE

Rok zakonczony 31 grudnia

(w tys. USD, z wyjgtkiem danych na akcje) 2021 r. 2020 r.
Zysk (strata) za rok 8.424 (9.297)
Srednia wazona liczba akciji

Podstawowa 1.162.931 272.411
Rozwodniona 1.172.911 272.411
Zysk (strata) na akcje

Podstawowy i rozwodniony 0,01 (0,03)

Przy obliczaniu rozwodnionego zysku netto na akcje Grupa zaktada, ze wpltywy uzyskane w wyniku wykonania
opciji, ktérych cena wykonania jest nizsza od kursu akcji Serinus w dniu wykonania (opcje ,in the money”),
zostang przeznaczone na skup akcji zwyktych po sredniej cenie rynkowej. Przy obliczaniu sredniowazonej
liczby wyemitowanych rozwodnionych akcji zwyktych za rok zakonczony 31 grudnia 2021 r. Grupa nie
uwzglednita 0,1 min opcji (w 2020 r. — 33,1 min). W 2020 r. nie uwzgledniono 2,3 min warrantéw z uwagi na
ich nierozwadniajgcy charakter, wynikajacy z faktu, ze cena ich wykonania pozostawata powyzej kursu akcji
Spotki. Warranty wygasty w 2021 r.

11.RZECZOWE AKTYWA TRWALE

Udziaty w
aktywach
naftowo- Aktywa

gazowych  korporacyjne Ogotem
Koszt lub zaktadany koszt:
Stan na 31 grudnia 2019 . 256.234 2.552 258.786
Zmiana stanu aktywow trwatych 5.567 141 5.708
Zmiana stanu rezerwy na koszty likwidacji 1.646 - 1.646
Zbycie 91) (1.069) (1.160)
Stan na 31 grudnia 2020 r. 263.356 1.624 264.980
Zmiana stanu aktywow trwatych 5.797 69 5.866
Zmiana stanu rezerwy na koszty likwidacji 793 - 793
Zbycie - (50) (50)
Stan na 31 grudnia 2021 r. 269.946 1.643 271.589
Odpisy umorzeniowe i amortyzacja
Stan na 31 grudnia 2019 . (163.048) (2.152) (165.200)
Odpisy umorzeniowe i amortyzacja (14.307) (443) (14.750)
Utrata wartosci aktywow (9.600) - (9.600)
Zbycie 71 1.069 1.140
Stan na 31 grudnia 2020 r. (186.884) (1.526) (188.410)
Odpisy umorzeniowe i amortyzacja (10.378) - (10.378)
Zbycie - 42 42
Stan na 31 grudnia 2021 r. (197.262) (1.484) (198.746)
Skumulowana korekta z tytutu réznic kursowych
Stan na 31 grudnia 2020 r. 1.211 18 1.229
Korekta z tytutu réznic kursowych (2.320) (5) (2.325)
Stan na 31 grudnia 2021 r. (1.109) 13 (1.096)
Wartos¢ ksiegowa netto
Stan na 31 grudnia 2020 r. 77.683 116 77.799
Stan na 31 grudnia 2021 r. 71.575 172 71.747

Przyszte koszty zagospodarowania zt6z zwigzane z rezerwami potwierdzonymi i prawdopodobnymi uwzglednia
sie przy obliczaniu odpiséw umorzeniowych Grupy. Przyszie koszty zagospodarowania zt6z dla jednostki
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biznesowej w Tunezji wynoszg 30,1 min USD (w 2020 r. — 29,8 min USD), a dla jednostki biznesowej w Rumunii
— 5,3 min USD (w 2020 r. — 4,7 min USD).

UTRATA WARTOSCI AKTYWOW

Na dzien 31 grudnia 2021 r. Spotka zakonczyta ocene nalezacych do niej rzeczowych aktywow trwatych pod
katem wystepowania przestanek ewentualnej utraty lub ewentualnego wzrostu ich wartosci. Dla aktywéw
wchodzgcych w skiad koncesji w potudniowej Tunezji i koncesji Sabria nie zidentyfikowano zadnych przestanek
utraty wartosci ani przestanek do rozwigzania odpiséw aktualizujgcych. W przypadku pola Moftinu Spotka
stwierdzita wystepowanie przestanek utraty wartodci i przeprowadzita test na utrate wartosci osrodka
wypracowujgcego srodki pieniezne Moftinu.

Spotka oszacowata warto$¢ mozliwg do odzyskania na podstawie modelu przeptywoéw pienigznych
zdyskontowanych wedtug stopy po opodatkowaniu rownej sredniemu wazonemu kosztowi kapitatu rumunskiej
jednostki biznesowej (10%), obliczonemu wewnetrznie z wykorzystaniem zewnetrznych danych rynkowych.
Ponizsza tabela przedstawia prognoze cen weglowodoréw wykorzystang w sporzgdzonym przez GCA na 31
grudnia 2021 r. sprawozdaniu z oceny rezerw oraz modelu zdyskontowanych przeptywdw pienieznych:

Gazz

koncesji w

Brent Rumunii

Rok (USD/bbl) (USD/Mcf)
2022 75,92 20,35
2023 71,00 11,60
2024 70,00 8,99
2025 71,40 8,28
2026+ Inflacja +2% Inflacja +2%

Mimo ze po uwzglednieniu modelu zdyskontowanych przeptywdw pienieznych nie stwierdzono przestanek
dalszej utraty wartosci netto ani wzrostu wartosci w roku zakonczonym 31 grudnia 2021 r., w ponizszej tabeli
przedstawiona zostata wrazliwo$¢ oszacowanych odpiséw aktualizujgcych z tytutu utraty wartosci, ktére
zostatyby ujete w przypadku wskazanych nizej zmian w kluczowych zatozeniach przyjetych w modelu.

Wzrost stopy  Spadek stopy Wzrost cen Spadek cen
dyskontowej dyskontowej surowcow o surowcow o
01% 01% 10% 10%

Dodatkowa utrata wartosci, bez
uwzgledniania podatku - - - -

W wyniku oceny utraty wartosci przeprowadzonej na dzien 30 czerwca 2020 r. Spétka ujeta odpisy aktualizujgce
w wysokosci w wysokosci 9,6 min USD dla obu jednostek biznesowych, w tym 6,2 min USD dla rumunskiej
jednostki biznesowej i 3,4 min USD dla tunezyjskiej jednostki biznesowej. Przeprowadzony zostat test na utrate
wartosci rzeczowych aktywow trwatych Grupy w celu oceny wptywu, jaki wywart na nie niski poziom cen
surowcdw oraz ich zmiennos¢, kitdre to okolicznosci sg przede wszystkim nastepstwem spowolnienia
gospodarczego zwigzanego z pandemig COVID-19. Kierownictwo przeprowadzito analize utraty wartosci w
odniesieniu do wszystkich osrodkéw wypracowujacych s$rodki pieniezne, w wyniku ktorej stwierdzito, ze
przeprowadzenie testdw na utrate wartosci byto wymagane dla trzech z nich, tj. Sabria, Chouech i Moftinu.
Grupa oszacowata warto$¢ mozliwg do odzyskania na podstawie zdyskontowanych przeptywow pienigznych.
W ponizszej tabeli przedstawiono odzwierciedlajgcg konsensus rynkowy prognoze cen weglowodorow
zastosowang na dzien 30 czerwca 2020 r.:

Gaz z Gaz z Gaz z

koncesiji koncesiji koncesji w

Brent Sabria Chouech Rumunii

Rok (USD/bbl) (USD/Mcf) (USD/Mcf) (USD/Mcf)
2020 (Il potrocze) 42,45 5,91 4,64 3,60
2021 52,24 7,28 5,72 5,25
2022 57,26 7,98 6,27 5,75
2023 59,49 8,29 6,52 5,75
2024 62,97 8,78 6,90 5,75
2025 64,23 8,96 7,04 5,75
2026 65,51 9,14 7,18 5,75
2027 66,82 9,32 7,32 5,75
2028 68,16 9,51 7,47 5,75
2029 69,52 9,70 7,62 5,75

2030 70,91 9,89 7,77 5,75



Serinus Energy plc

Noty objasniajace do skonsolidowanego sprawozdania finansowego

Za rok zakonczony 31 grudnia 2021 r.

(w tys. USD, z wyjatkiem danych na akcje, chyba ze zaznaczono inaczej)

W kolejnych latach 75,28 10,50 8,17 5,75

Na dzien 31 grudnia 2020 r. Spotka zakonczyta ocene nalezacych do niej rzeczowych aktywow trwatych pod
katem wystepowania przestanek ewentualnej utraty lub ewentualnego wzrostu ich wartosci. Majac na
wzgledzie utrzymujace sie niskie ceny weglowodoroéw, Spétka uznata, ze zachodzg przestanki utraty wartosci,
i przeprowadzita test na utrate wartosci dla wszystkich osrodkéw wypracowujgcych $rodki pieniezne. Na
potrzeby oceny Spétka potgczyta dwa wczesniej odrebne osrodki (Chouech i Ech Chouech) w jeden nowy
oznaczony jako ,Potudniowa Tunezja”. Spétka uznata, ze dziatalno$¢ operacyjna na obszarze koncesji Ech
Chouech jest uzalezniona od infrastruktury istniejacej na obszarze koncesji Chouech. W zwigzku z powyzszym
Spétka uznata, ze obie koncesje stanowig jeden o$rodek wypracowujacy srodki pieniezne.

W przypadku osrodkéw wypracowujgcych srodki pieniezne, ktére nie uleglty zmianie, nie wystapita dalsza utrata
wartosci, poniewaz oszacowana warto$¢ mozliwa do odzyskania przewyzsza ich warto$¢ bilansowg. Spotka
oszacowata warto$¢ mozliwg do odzyskania na podstawie przeptywdw pienieznych zdyskontowanych wedtug
stopy po opodatkowaniu réwnej sredniemu wazonemu kosztowi kapitatu kazdego z podmiotéw zaleznych (dla
jednostki biznesowej w Rumunii — 8%; dla jednostki biznesowej w Tunezji — 18%), obliczonemu wewnetrznie z
wykorzystaniem zewnetrznych danych rynkowych. Spoétka uznata, ze obecnie nie zachodzg warunki
pozwalajgce na rozwigzanie odpiséw aktualizujgcych z tytutu utraty wartosci ze wzgledu na utrzymujgca sie
duza zmiennos¢ cen weglowodorow.

W odniesieniu do osrodka wypracowujgcego srodki pieniezne Tunezja Potudniowa Spoétka w pierwszej
kolejnosci przeprowadzita test na utrate wartosci dla poszczeg6inych osrodkéw sprzed ich potgczenia w nowy
osrodek w celu okreslenia potencjalnej utraty lub potencjalnego wzrostu wartosci, a nastepnie poréwnata
warto$¢ bilansowg nowego o$rodka Tunezja Potudniowa z modelem zdyskontowanych przeptywow
pienieznych.

Przed potaczeniem koncesja Ech Chouech miata zerowg warto$¢ bilansowa, jednak w wyniku obliczen
dokonanych z zastosowaniem modelu zdyskontowanych przeptywédw pienieznych kierownictwo przypisato
temu osrodkowi dodatnig wartos¢é. W Swietle aktualnego stanu pola Ech Chouech kierownictwo uznato, ze
zasadne bytoby rozwigzanie odpiséw aktualizujagcych w kwocie 5,4 min USD zgodnie z prognozg
zdyskontowanych przeptywow pienieznych. Warto$¢ bilansowa pola Chouech przekraczata natomiast warto$¢
wynikajacg z modelu zdyskontowanych przeptywéw pienieznych o 5,4 min USD, w zwigzku z czym
kierownictwo uznato, ze w przypadku ujmowania tej konces;ji jako odrebnego osrodka wypracowujgcego srodki
pieniezne nalezatoby zawigza¢ odpis aktualizujgcy z tytutu utraty wartosci w wysokosci 5,4 min USD. W
zwigzku z powyzszym dla potaczonego osrodka Tunezja Potudniowa analiza utraty wartosci nie wykazata
koniecznosci ujecia odpiséw aktualizujgcych. Na dzien 31 grudnia 2020 r. saldo ujetych/rozwigzanych odpiséw
aktualizujacych z tytutu utraty wartosci wyniosto 0 USD. W Rumunii Spétka, na podstawie wynikow badan
sejsmicznych 3D przeprowadzonych w 2014 r. na obszarze Santau w ramach koncesji Satu Mare, ktére
wskazujg, ze wystepujace na tym obszarze obiekty poszukiwawcze charakteryzujg inne uwarunkowania
geograficzne niz obiekty na obszarze Moftinu, uznata, ze kazdy z tych obszaréw powinien stanowi¢ odrebny
osrodek wypracowujacy srodki pieniezne. Na dzien 31 grudnia 2020 r. nie stwierdzono konieczno$ci ujecia
odpiséw aktualizujgcych z tytutu utraty wartosci w odniesieniu do o$rodka Santau ani do o$rodka Moftinu.

Ponizsza tabela przedstawia prognoze cen weglowodoréw wykorzystang w sporzgdzonym przez GCA na 31
grudnia 2020 r. sprawozdaniu z oceny rezerw oraz modelu zdyskontowanych przeptywdw pienieznych:

Gazz

koncesiji

wchodzacych

w skiad
Gaz z osrodka Gazz
koncesji Potudniowa koncesji w
Brent Sabria Tunezja Rumunii
Rok (USD/bbl) (USD/Mcf) (USD/Mcf) (USD/Mcf)
2021 53,95 6,26 5,51 6,32
2022 56,70 6,59 5,80 5,96
2023 59,85 6,96 6,13 5,72
2024 63,00 7,34 6,46 6,00
2025+ Inflacja +2% Inflacja +2% Inflacja +2% Inflacja +2%

Mimo ze po uwzglednieniu zdyskontowanych przeptywdw pienigznych nie stwierdzono przestanek dalszej
utraty wartosci netto ani wzrostu wartosci w roku zakonczonym 31 grudnia 2020 r., w ponizszej tabeli
przedstawiona zostata wrazliwo$¢ oszacowanych odpiséw aktualizujgcych z tytutu utraty wartosci, ktére
zostatyby ujete w przypadku wskazanych nizej zmian w kluczowych zatozeniach przyjetych w modelu.
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12.

13.

Wzrost stopy Spadek stopy Wzrost cen Spadek cen
dyskontowej dyskontowej surowcow o surowcow o
01% 01% 10% 10%

Dodatkowa utrata wartosci, bez
uwzgledniania podatku - 0,1 - 1,3

Wyniki testéw na utrate wartosci przeprowadzonych przez kierownictwo sa wrazliwe na zmiany ktéregokolwiek
z kluczowych zatozen, takich jak ceny surowcow, przyszie koszty zagospodarowania zt6z, zmiana stanu rezerw
i wielkosci wydobycia lub przewidywane koszty operacyjne. W wyniku jakiejkolwiek zmiany powyzszych
zatozen moze nastgpi¢ wzrost lub spadek oczekiwanej mozliwej do odzyskania wartosci aktywdw, co z kolei
moze powodowaé koniecznos¢ utworzenia lub rozwigzania odpiséw aktualizujgcych.

Na dzien 31 grudnia 2021 r. Grupa ujeta odpisy amortyzacyjne w odniesieniu do zapaséw w wysokosci 0,5 min
USD (w 2020 r. — 0 USD).

AKTYWA Z TYTULU POSZUKIWANIA | OCENY ZASOBOW

Wartosé bilansowa 2021 r. 2020 r.
Stan na poczatek okresu 14 1.004
Zwiekszenia 4.888 -
Zmiana stanu rezerwy na koszty likwidacji 494 -
Zmniejszenia - (235)
Odpis naktadéw na poszukiwanie zt6z - (748)
Skumulowana korekta z tytutu réznic kursowych (354) (7)
Stan na koniec okresu 5.042 14

Spétka posiada prawa do znacznej ilosci niezabudowanych gruntéw na terytorium Rumunii.

W roku zakonczonym 31 grudnia 2020 r., w ramach koncesji Satu Mare, Spétka przeprowadzita prace zwigzane
z uzyskaniem pozwolen i badaniami wstepnymi w obszarze Capleni-Domanesti, a nastgpnie nie zrealizowata
tam badan sejsmicznych. W zwigzku z powyzszym Spétka uznata za konieczne ujecie odpisu naktadow
poniesionych na prace zwigzane z badaniami wstepnymi w petnej wysokosci.

Na dzien 31 grudnia 2021 r. Spétka nie ujeta zadnego odpisu naktadéw na poszukiwane zt6z (w 2020 r.: odpis
w wysokosci 0,7 min USD). Pozostate koszty z tytutu poszukiwan i oceny zasobdw dotyczg prac zwigzanych
z wykonaniem odwiertu poszukiwawczego na obszarze Sancrai oraz prac przygotowawczych zwigzanych z
badaniami sejsmicznymi na terenie koncesji Satu Mare.

AKTYWA Z TYTULU PRAWA DO UZYTKOWANIA

W ponizszej tabeli przedstawiono informacje na temat kosztéw oraz umorzenia aktywow z tytutu prawa do
uzytkowania:

Srodki

Budynki transportu Ogétem
Koszt
Stan na 31 grudnia 2019 r. 1.293 39 1.332
Zwiekszenia 247 - 247
Zbycie (700) - (700)
Stan na 31 grudnia 2020 r. 840 39 879
Zwigkszenia 97 - 97
Zbycie (66) - (66)
Stan na 31 grudnia 2021 r. 871 39 910
Skumulowana amortyzacja (umorzenie)
Stan na 31 grudnia 2019 . (504) (13) (517)
Amortyzacja (531) (14) (545)
Zbycie 700 - 700
Stan na 31 grudnia 2020 r. (335) (27) (362)
Amortyzacja (212) (12) (224)
Zbycie 66 - 66
Stan na 31 grudnia 2021 r. (481) (39) (520)

Skumulowana korekta z tytutu réznic kursowych
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15.

16.

Stan na 31 grudnia 2019 . 2 - 2
Korekta z tytutu réznic kursowych (7) - (7)
Stan na 31 grudnia 2020 r. (5) - (5)
Korekta z tytutu réznic kursowych (15) - (15)
Stan na 31 grudnia 2021 r. (20) - (20)

Wartosé bilansowa
Stan na 31 grudnia 2020 r. 500 12 512
Stan na 31 grudnia 2021 r. 370 - 370

SRODKI PIENIEZNE

Na 31 grudnia 2021 r. 2020 r.
Srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne 8.429 6.002
Srodki pieniezne o ograniczonej mozliwosci dysponowania 1.144 1.159
Srodki pieniezne ogdtem 9.573 7.161

Grupa posiada depozyt w Urzedzie Regulacji Energetyki Prowincji Alberta w wysokosci 1,1 min USD (w 2020
r.— 1,2 min USD), wymagany w celu spetnienia przysztych zobowigzan z tytutu wycofania sktadnika aktywéw
z uzytkowania w odniesieniu do niektérych aktywoéw naftowo-gazowych w Kanadzie (zob. Nota 18). Depozyt
ten jest oprocentowany nominalnie. Warto$¢ godziwa s$rodkoéw pienieznych o ograniczonej mozliwosci
dysponowania jest zblizona do ich wartosci bilansowe;.

NALEZNOSCI Z TYTULU DOSTAW | USLUG ORAZ POZOSTALE NALEZNOSCI

Na 31 grudnia 2021 r. 2020 r.
Naleznosci z tytutu dostaw i ustug 4.269 5.317
Naleznosci z tytutu podatku od towaréw i ustug 1.956 2.605
Naleznosci z tytutu podatku dochodowego 213 228
Przedptaty i inne aktywa 958 726
Naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate naleznosci ogétem 7.396 8.876

Naleznosci z tytutu dostaw i ustug obejmujg sprzedaz surowcow zaréwno w Rumunii, jak i Tunezji. Na
podstawie kryterium liczby dni, o ktére nalezno$¢ jest przeterminowana, zastosowanego do wyceny
oczekiwanych strat kredytowych Grupa ustalita, ze ich poziom dla lat zakonczonych 31 grudnia 2021 r. i 31
grudnia 2020 r. jest nieistotny. Spotka przeprowadzita analize historycznych transakciji z odbiorcami i poniewaz
nie odnotowata dotychczas przypadkéw niewywigzania sie przez nich ze zobowigzan lub niezaptacenia faktur,
przy obliczaniu wysokosci oczekiwanych strat kredytowych przyjeta jedynie nominalny udziat zalegtych
naleznosci. W zwigzku z powyzszym Spétka nie utworzyta odpisu z tytutu zagrozonych naleznosci ani na dzien
31 grudnia 2021 r., ani 31 grudnia 2020 r.

Naleznosci z tytutu podatku od towar6w i ustug dotyczg kosztéw operacyjnych i kosztdéw zagospodarowania
zt6z w Rumunii. Grupa odzyskuje je za posrednictwem wtadz rumunskich. Naleznosci z tytutu VAT obejmujg
naleznosci w kwocie 1,7 min USD dotyczgce kosztéw poniesionych w 2018 r. i we wczesniejszych latach, ktore
zostaly zakwestionowane przez witadze rumunskie. W 2021 r. Spétka otrzymata od wtadz rumunskich zwrot
naliczonego VAT w wysokosci 1,1 min USD za 2020 r. Spoétka podtrzymuje jako uzasadnione swoje
stanowisko, ze jest uprawniona do otrzymania zwrotu pozostatej kwoty naliczonego podatku w wysokosci 1,7
min USDi prowadzi dziatania majgce na celu doprowadzenie do sptaty tej naleznosci.

ZAPASY PRODUKTOW

Zapasy produktéw obejmuja przypadajgce Spétce zgodnie z jej udziatem w koncesjach barytki ropy naftowej
wydobytej w Tunezji, ktére wyceniane sg wedtug nizszej z dwdch wartosci: kosztu wytworzenia lub wartosci
mozliwej do uzyskania netto. Koszt wytworzenia obejmuje koszty operacyjne i odpisy umorzeniowe zwigzane
z tymi barytkami, ustalane odrebnie dla kazdej koncesji.

Koszty te sg poczatkowo kapitalizowane, a nastepnie ujmowane w rachunku zyskéw i strat w momencie
sprzedazy zapas6w. Na dzien 31 grudnia 2021 r. Spotka posiadata zapasy odpowiadajgce 12,2 min barytek
ropy naftowej, wyceniane po ok. 53,65 USD/bbl.
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17. KAPITAL ZAKLADOWY
KAPITAL DOCELOWY

Grupa jest uprawniona do wyemitowania nieograniczonej liczby akcji zwyklych bez wartosci nominalnej.

Ponizej przedstawiono zmiany liczby wyemitowanych akcji zwyktych:

Rok zakonczony 31 grudnia 2021 r. 2020 r.
Wartosé Wartosé
(w tys. (w tys.
Liczba akcji USD) Liczba akgcji USD)
Stan na poczatek okresu 1.140.660.629 401.426 238.881.285 377.942
Wyemitowane w zamian za wktady
pienigzne 100 - 787.936.852 21.315
Koszty emisji, pomniejszone o podatek - - - (1.573)
Wydane w charakterze ekwiwalentu czesci
naleznego wynagrodzenia - - 917.090 76
Wyemitowane na potrzeby umorzenia
Kredytu Zamiennego - - 112.925.402 3.666
Wykonanie warrantow - - - -
Stan na koniec okresu 1.140.660.729 401.426  1.140.660.629 401.426

AKCJE WLASNE

Akcje wiasne Serinus to skupione przez Grupe, ktére nie zostaty umorzone. Nie uwzglednia sie ich przy

obliczaniu zysku na akcje.

Rok zakonczony 31 grudnia 2021 r. 2020 r.
Wartos¢

(w tys. Wartosé (w

Liczba akcji USD) Liczba akcji tys. USD)

Stan na poczatek okresu - - - -
Akcje skupione 5.925.000 121 - -
Stan na koniec okresu 5.925.000 121 - -

WARRANTY

Rok zakonczony 31 grudnia 2021 r. 2020 r.
Liczba Wartosé (w Liczba Wartosé (w

warrantow tys. USD) warrantow tys. USD)

Stan na poczatek okresu 2.254.229 97 2.254.229 97
Wygaste warranty (2.254.229) - - -

Stan na koniec okresu - 97 2.254.229 97

18. REZERWA NA KOSZTY LIKWIDACJI

Na 31 grudnia 2021 r. 2020 r.
Stan na poczatek okresu 34.074 31.638
Nowe zobowigzania 639 843
Zobowigzania uregulowane (332) -
Zmiana 377 460
Zmiana szacunku 527 838
Ro6znice kursowe (417) 295
Stan na koniec okresu 34.868 34.074

Rezerwy Grupy na koszty likwidacji opierajg sie na wartosci netto posiadanych przez nig udziatéw w odwiertach
i obiektach w Tunezji, Rumunii, Brunei i Kanadzie. Zarzad szacuje koszty opuszczenia odwiertéw i rekultywac;ji
terenu z wykorzystaniem istniejgcych technologii, z uwzglednieniem szacowanego okresu, w ktérym koszty te
beda ponoszone w przysztosci. W 2021 r. w Rumunii zaciggnigto zobowigzania dotyczgace wykonania dwoch
nowych odwiertéw, ktére zostaty czesciowo skompensowane przez likwidacje jednego odwiertu. W Tunezji
Spotka zaciggneta zobowigzania zwigzane z dwoma nowymi zbiornikami retencyjno-odparowujgcymi na wode

ztozowa.
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19.

Grupa oszacowata, ze na 31 grudnia 2021 r. rezerwy na koszty likwidacji Bloku L w Brunei oraz odwiertow w
Kanadzie powinny wynosi¢ 2,7 min USD. W 2021 r. ustalono, ze zobowigzanie Spoétki dotyczace kosztow
likwidacji innego sktadnika historycznych aktywéw wydobywczych, na poczet realizacji ktérego zawigzano
rezerwe w wysokosci 0,2 min USD, wygasto. Pozostate zobowigzania wykazywane sg jako zobowigzania
krétkoterminowe, poniewaz dotyczg one aktywédw nieeksploatowanych lub wygastych uméw o podziale
wydobycia.

Zmiana szacunku w 2021 r. wynika ze zmian stép procentowych, stép dyskontowych, szacowanych terminéw
zaniechania wydobycia i rekultywacji terenéw, na ktérych prowadzona byta dziatalno$¢ wydobywcza, oraz
przewidywanych kosztéw likwidacji odwiertow.

Spétka zakiada, ze udzielone jej koncesje bedg przediuzane do czasu, gdy ich dalsze wykorzystywanie
przestanie by¢ optacalne dla Spoétki. Na dzien 31 grudnia 2021 r. przyjete przez Spotke terminy zaniechania
wydobycia odpowiadajg przewidywanemu ekonomicznemu okresowi uzytkowania aktywow.

Istotne zatozenia przyjete do obliczenia wartosci rezerwy na koszty likwidacji sg nastepujace:

Na 31 grudnia 2021 r. 2020 r.

Stopa wolna Warto$¢ Stopa wolna Wartosc

od ryzyka Stopa biezaca od ryzyka Stopa biezaca
(%) inflacji (%) netto (%) inflacji (%) netto

Tunezja 0,3-1,9 2,0 28.454 0,1-1,7 1,4 27.426
Rumunia 3,5-5,1 3,6 3.743 2,3-3,0 2,5 3.800
Brunei - - 1.643 - - 1.801
Kanada - - 1.028 - - 1.047
Ogodtem 34.868 34.074
Wymagalne w ciggu
jednego roku 6.636 7.124
Zobowigzania
dtugoterminowe 28.232 26.950
Ogétem 34.868 34.074

ODROCZONY PODATEK DOCHODOWY

Podatek odroczony jest ujmowany w odniesieniu do poszczegdlnych podmiotéw Grupy bedacych podatnikami
podatku dochodowego z wyjgtkiem podmiotu prowadzgcego dziatalnos¢ w Tunezji. Wtadze stosujg
indywidualng metode opodatkowania dla kazdej z udzielonych koncesji, w zwigzku z czym dla dziatalnosci
prowadzonej w Tunezji Grupa ustala kwote odroczonego podatku w odniesieniu do poszczegdlnych koncesiji.

Zestawienie zmian sald odroczonego podatku dochodowego:

31 grudnia 31 grudnia
Efekt podatkowy zwigzany z: 2020 r. Zmiana stanu 2021 r.
Rzeczowymi aktywami trwatymi i aktywami z tytutu
poszukiwania i oceny zasobow (16.104) 808 (15.296)
Rezerwa na koszty likwidacji 3.928 315 4.243
Pozostate 200 337 537
Rezerwa z tytutu odroczonego podatku
dochodowego (11.976) 1.460 (10.516)
31 grudnia 31 grudnia
Efekt podatkowy zwigzany z: 2019 r. Zmiana stanu 2020 r.
Rzeczowymi aktywami trwatymi i aktywami z tytutu
poszukiwania i oceny zasobow (16.962) 858 (16.104)
Rezerwa na koszty likwidacji 3.661 267 3.928
Pozostate (91) 291 200
Rezerwa z tytutu odroczonego podatku
dochodowego (13.392) 1.416 (11.976)
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20.

21.

NIEUJETE AKTYWA Z TYTULU ODROCZONEGO PODATKU DOCHODOWEGO

Aktywa z tytutu podatku odroczonego nie zostaly rozpoznane w odniesieniu do nastepujacych ujemnych réznic
przejsciowych

Na 31 grudnia 2021 r. 2020 r.
Rzeczowymi aktywami trwatymi i aktywami z tytutu poszukiwania i

oceny zasobdéw (3.063) (3.718)
Aktywa z tytutu prawa do uzytkowania oraz zobowigzania z tytutu

leasingu - 157
Rezerwa na koszty likwidacji 7.741 7.578
Niekapitatowe straty podatkowe z lat ubiegtych oraz pozostate 11.923 13.325
Nieujete aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 16.601 17.342

Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego w odniesieniu do powyzszych réznic przejsciowych nie
zostaty ujete poniewaz, w $wietle znacznej wysokosci strat niekapitatowych pozostajgcych do dyspozyciji
Spotki, nie jest pewne, czy w przysztosci wystapig zyski podatkowe, ktére umozliwityby ich rozliczenie.

Grupa posiada niekapitatowe straty podatkowe w Kanadzie w kwocie 0,3 min USD (w 2020 r. — 0,3 min USD),
ktére nie przepadaja; straty podatkowe na Cyprze w kwocie 14,6 min USD (w 2020 r. — 12,5 min USD), kt6re
wygasajg w latach 2022-2026; straty podatkowe w Tunezji w kwocie 4,3 min USD, kt6re wygasajg po uptywie
pieciu lat, i w kwocie 24,0 min USD, kt6ére nie majg terminu wygasniecia (w 2020 r. — odpowiednio 15,4 min
USD i 41,6 min USD); oraz straty podatkowe w Rumunii w kwocie 7,1 min USD (w 2020 r. — 5,6 min USD),
ktére wygasajg po uptywie siedmiu lat w okresie 2022—2028.

Grupa posiada réznice przejsciowe zwigzane z inwestycjami w podmioty zagraniczne. Grupa nie utworzyta
rezerwy z tytutu odroczonego podatku dochodowego w odniesieniu do tych réznic przej$ciowych, poniewaz nie
przewiduje sig ich odwrécenia w dajacej sie przewidzie¢ przysztosci.

Grupa prowadzi dziatalno$¢ w réznych systemach prawnych charakteryzujgcych sie ztozonymi przepisami
podatkowymi oraz regulacjami, ktére podlegajg zmianom. Grupa przyjeta pewne interpretacje w ztozonych
zgtoszeniach podatkowych; zgtoszenia te podlegaja kontroli i mogg byé przedmiotem ewentualnej ponownej
oceny po uptywie znacznego czasu. W zwigzku z powyzszym faktyczny wptyw roznic przejsciowych na poziom
podatku dochodowego moze istotnie rézni¢ sie od wptywu oszacowanego i ujetego przez kierownictwo.

ZOBOWIAZANIA Z TYTULU LEASINGU

Ponizsza tabela przedstawia zmiany stanu zobowigzan z tytutu leasingu Grupy za rok zakonczony 31 grudnia
2021 r.:

Na 31 grudnia 2021 r. 2020 r.
Stan na poczatek roku 586 876
Zwiekszenia 97 247
Sptaty kwoty gtéwne;j (235) (537)
Skumulowana korekta z tytutu réznic kursowych (3) -
Stan na koniec okresu 445 586
Zobowigzania z tytutu leasingu z terminem wymagalnosci do roku 193 164
Zobowigzania z tytutu leasingu z terminem wymagalnosci powyzej

roku 252 422

W 2021 r. Spétka dokonata sptat zobowigzan z tytutu leasingu w tgcznej wysokosci 0,2 min USD (w 2020 r. —
0,6 min USD), z czego 0,1 min USD stanowity odsetki (w 2020 r. — 0,1 min USD).

Grupa podjeta decyzje o nieuwzglednianiu leasingow krétkoterminowych ani leasingéw, dla ktérych bazowy
sktadnik aktywéw ma niskg warto$¢, w zobowigzaniach z tytutu leasingu. W roku obrotowym zakonczonym
31 grudnia 2021 r. kwoty ptatnosci z tytutu leasingéw krétkoterminowych oraz leasingéw, dla ktérych bazowy
sktadnik aktywédw ma niskg warto$¢, byty nieznaczne i zostaty ujete w kosztach ogdlnego zarzadu w
sprawozdaniu z catkowitej straty. Leasingi krétkoterminowe oraz leasingi, dla ktérych bazowy sktadnik aktywow
ma niska wartos¢, obejmujg przede wszystkim leasingi urzadzen biurowych.

POZOSTALE REZERWY

Audyt JV Odprawy Pozostate Ogétem
Stan na 31 grudnia 2019 . 1.135 147 41 1.323
Zmiana stanu rezerwy 76 - - 76
Stan na 31 grudnia 2020 r. 1.211 147 41 1.399

Przeklasyfikowanie - - (41) (41)
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Stan na 31 grudnia 2021 r. 1.211 147 - 1.358
Kroétkoterminowe - - - -
Diugoterminowe 1.211 147 - 1.358

Grupa podlega audytom wynikajgcym z normalnego toku dziatalno$ci, wraz z partnerem joint venture na
koncesji Sabria w Tunezji. Utworzono rezerwe, ktéra odzwierciedla najlepsze szacunki kierownictwa dotyczgce
ostatecznego rozliczenia kosztéw tych audytéw. Obecnie prowadzony audyt obejmuje lata 2014-2019.
Kierownictwo przeprowadzito analize roszczen wynikajgcych z audytu i zawigzato rezerwe w kwocie
przewidywanych, odpowiadajgcych im zobowigzan. Kierownictwo zaktada, ze rozliczenie zawigzanej rezerwy
nastgpi pdzniej niz w terminie dwunastu miesiecy od 31 grudnia 2021 r.

Na dzien 31 grudnia 2017 r. utworzono rezerwe na potencjalne koszty odpraw zwigzane ze zwolnieniami
pracownikow na koncesji Chouech w Tunezji. Od czasu zaprzestania eksploatacji pola zawarto porozumienia
z wiekszoscig pracownikow. Saldo rezerwy na 31 grudnia 2021 r. odzwierciedla potencjalne koszty
rozwigzania stosunku pracy z pozostatymi pracownikami.

22.ZOBOWIAZANIA | ROZLICZENIA MIEDZYOKRESOWE BIERNE

Na 31 grudnia 2021 r. 2020 r.
Zobowigzania i rozliczenia miedzyokresowe bierne 9.734 14.319
Nalezne podatki 431 629
Zobowigzania i rozliczenia miedzyokresowe bierne ogétem 10.165 14.948

23. ROZWIAZANIE REZERWY

Rok zakonczony 31 grudnia 2021 r. 2020 r.
Rozwigzanie rezerwy 6.636 1.905

W 2021 r. z powodu uptywu terminu przedawnienia roszczen Spotka rozwigzata rezerwe w wysokosci 6.0 min
USD ujetg na wypadek koniecznosci uiszczenia kary w zwigzku z zaleglymi pracami poszukiwawczymi. Ze
wzgledu na zmiane okolicznosci w ciggu roku kierownictwo przeklasyfikowato takze uznawang wczesniej za
niesciggalng naleznos¢ z tytutu podatku od towardw i ustug w kwocie 0,6 min USD do naleznosci sciagalnych.

Rozwigzanie rezerwy w 2020 r. nastgpito w zwigzku z przedawnieniem dawnego, spornego zobowigzania
Spétki w wysokosci 1,9 min USD, dotyczacego kosztéw wiercen na obszarze Bloku L w Brunei.

24.KOSZTY WYNAGRODZEN OGOLEM

Ponizej przedstawiono taczne koszty wynagrodzen pracownikéw i kadry kierowniczej Serinus:

Rok zakonczony 31 grudnia 2021 r. 2020 r.
Wynagrodzenia i $wiadczenia pracownicze' 5.049 4.450
Koszty ptatnosci w formie akcji wtasnych'® 213 1.418
Koszty wynagrodzen ogotem 5.262 5.868

Sposrod kosztéw wynagrodzen ogétem kwota 0,1 min USD (w 2020 r. —0,1 min USD) zostata zaklasyfikowana
do aktywoéw z tytutu z tytutu poszukiwania i oceny zasobow.

25. TRANSAKCJE Z PODMIOTAMI POWIAZANYMI

Transakcje z podmiotami powigzanymi w latach zakonczonych 31 grudnia 2021 r. i 2020 r. obejmujg
wynagrodzenie kluczowego personelu kierowniczego. Kluczowy personel kierowniczy obejmuje cztonkoéw
Rady Dyrektoréw Serinus, zaréwno petnigcych funkcje wykonawcze, jak i niepetnigcych funkcji wykonawczych.
W ponizszej tabeli przedstawiono transakcje z cztonkami kluczowego personelu kierowniczego:

Rok zakonczony 31 grudnia 2021 r. 2020 r.
Wynagrodzenia 1.067 832
Inne $wiadczenia 105 94
Koszty ptatnosci w formie akcji wtasnych 224 1.177
Transakcje z podmiotami powigzanymi ogétem 1.396 2.103

14 Zawiera pozycje kosztéw ogodlinego zarzadu, kosztow wydobycia oraz kosztéw poszukiwan i zagospodarowania z6z.
'S Obejmuije rozliczenie ptatnosci w formie akcji wiasnych zwigzane z przyznanymi opcjami.
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26.

DODATKOWE INFORMACJE NA TEMAT PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH

Rok zakonczony 31 grudnia 2021 r. 2020 r.
Whptywy (wykorzystanie) srodkdw pienieznych:

Naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate naleznosci 2.280 932
Zapasy (656) -
Zobowigzania i rozliczenia miedzyokresowe bierne 2.223 (1.468)
Srodki pieniezne o ograniczonej mozliwosci dysponowania 19 -
Zmiana stanu niepienieznego kapitatu obrotowego w zwigzku z

dziatalnoscig operacyjna 3.866 (536)

Ponizsza tabela przedstawia uzgodnienie naktadow inwestycyjnych ze sprawozdaniem z przeptywow
pienieznych:

Rok zakonczony 31 grudnia 2021 r. 2020
Zwigkszenie stanu rzeczowych aktywéw trwatych (zob. Nota 11) 5.880 5.708
Zmiana stanu aktywow z tytutu poszukiwania i oceny zasobow (zob.
Nota 12) 4.888 (235)
Zmiana stanu aktywow trwatych ogétem 10.768 5.473
Zmiana stanu niepienieznego kapitatu obrotowego 480 (1.113)
Naktady inwestycyjne ogétem 11.248 4.360
W ponizszej tabeli przedstawiono uzgodnienia zmian stanu zadtuzenia dtugoterminowego:
Na 31 grudnia 2021 r. 2020 r.
Stan na poczatek okresu - 31.096
Zmiany pieniezne:
Sptata kapitatu z tytutu Kredytu Zamiennego - (18.500)
Zmiany niepienigezne:
Zyski z tytutu umorzenia zadtuzenia - (11.985)
Akcje wyemitowane na potrzeby umorzenia zadtuzenia - (3.666)
Optaty poniesione w zwigzku z umorzeniem Kredytu Zamiennego - (167)
Odsetki z tytutu Kredytu Zamiennego - 2.890
Amortyzacja zysku z tytutu zmiany warunkéw zadtuzenia - 249
Amortyzacja dyskonta i kosztéw obstugi zadtuzenia - 83

27.

28.

Stan na koniec okresu - -

ZARZADZANIE KAPITALEM

Rok zakonczony 31 grudnia 2021 r. 2020 r.
Kapitat wtasny 37.432 31.379
Razem $rodki kapitatowe 37.432 31.379

Grupa zarzadza strukturg dostepnego jej kapitatu w sposdb pozwalajacy na uzyskanie maksymalnej mozliwej
elastycznosci finansowej z uwzglednieniem aktualizowanych na biezaco prognoz przeptywdéw pienieznych.
Kierownictwo przyjmuje, ze kapitat obejmuje zadtuzenie, jak i instrumenty kapitalowe. Zarzadzanie przez
Grupe strukturg kapitatu obejmuje pozyskiwanie $rodkéw finansowych w drodze emisji dtugu lub kapitatu
wtasnego, skup akcji wtasnych oraz regulowanie zobowigzan z tytutu zadtuzenia. Ponadto wszystkie
potencjalne transakcje nabycia i mozliwosci inwestycyjne sg analizowane w celu ustalenia rodzaju i tacznej
kwoty wymaganego kapitatu, z jednoczesnym okresleniem proporcji pomiedzy finansowaniem dtuznym a
kapitatowym, kitdére ma zosta¢ zastosowane. Grupa obecnie nie stosuje miernikdw ilosciowych do
monitorowania kapitatu.

W grudniu 2020 r. Grupa pozyskata 19,7 min USD kapitatu wtasnego, po odliczeniu kosztéw emisji, w drodze
emisji 787,9 min akcji zwyklych. Srodki te zostaty wykorzystane na sptate kredytu zamiennego.

PODJETE ZOBOWIAZANIA ORAZ ZOBOWIAZANIA WARUNKOWE
PODJETE ZOBOWIAZANIA

W 2021 r. Spdtka wypetnita wszystkie zobowigzania do wykonania prac w ramach trzeciej fazy obowigzkowych
prac poszukiwawczych na obszarze koncesji Satu Mare i uzgodnita z rumunska Krajowg Agencjg ds. Zasobdw
Naturalnych (,NAMR”) przystgpienie do programu prac zwigzanych z oceng zt6z, ktérego realizacja zostata
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29.

30.

zaplanowana na okres dwoch lat od 28 pazdziernika 2021 r. do 27 pazdziernika 2023 r., podejmujac sie w jego
ramach wykonania nastepujacych dziatan:

Etap 1: w okresie od 28 pazdziernika 2021 r. do 27 pazdziernika 2022 r. Spoétka zobowigzana jest do
ponownego przetworzenia danych sejsmicznych 2D obejmujacych 160,9 km z obszaru Madaras, czego tgczny
koszt szacowany jest na 100 000 USD.

Etap 2: w okresie od 28 pazdziernika 2022 r. do 27 pazdziernika 2023 r. Spoétka zobowigzana jest do
ponownego przetworzenia danych sejsmicznych 2D obejmujacych 30,05 km z obszaru Santau-Nusfalau, czego
taczny koszt szacowany jest na 50 000 USD.

ZOBOWIAZANIA WARUNKOWE

Tunezyjska panstwowa spotka naftowo-gazowa Enterprise Tunisienne d’Activites Petroliere (,ETAP”) posiada
prawo do udziatu operacyjnego w koncesji Chouech w wysokosci do 50%, jezeli tagczna sprzedaz ropy naftowej
z koncesiji, po pomniejszeniu o optaty koncesyjne oraz ubytki objetosci weglowodoréw (ang. shrinkage),
przekroczy 6,5 min barytek. Na dzien 31 grudnia 2021 r. fgczny wolumen ptynnych weglowodoréw sprzedanych
z koncesji (z uwzglednieniem pomniejszenia o optaty koncesyjne oraz ubytki objetosci weglowodoréw) wynidst
5,4 min barytek (w 2020 r. — 5,3 mIn). Spoétka nie spodziewa sie przekroczenia wskazanego wyzej progu
sprzedazy przed terminem wygasniecia koncesiji.

DANE POROWNAWCZE Z POPRZEDNIEGO ROKU

Dane poréwnawcze z poprzedniego roku zostaly przeklasyfikowane w celu dostosowania do danych
ujawnionych w roku biezacym. Przeklasyfikowania te nie sg istotne.

ZYSK (STRATA) Z DZIALALNOSCI OPERACYJNEJ — ANALIZA

w tys. USD 2021 r. 2020 r.
Koszty og6lnego zarzadu (4.479) (3.944)
Koszty ptatnosci w formie akcji wlasnych (zob. Nota 7) (213) (1.418)
Rozwigzanie (ujecie) odpiséw aktualizujgcych z tytutu utraty wartosci

(zob. Noty 11, 12) - (10.348)
Rozwigzanie rezerwy (zob. Noty 23) 6.636 1.905

Koszty ogdlnego zarzadu w tgcznej kwocie 4,5 min USD (w 2020 r. — 3,9 min USD) obejmujg nastepujace
pozycje:

w tys. USD 2021 r. 2020 r.
Wynagrodzenia (2.249) (1.704)
Wynagrodzenie biegtego rewidenta (431) (497)
Honoraria z tytutu ustug doradczych (237) (350)
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31.INFORMACJE NA TEMAT SEGMENTOW DZIALALNOSCI

Segmenty sprawozdawcze Grupy sg zorganizowane wg obszaréw geograficznych i obejmujg poszukiwanie,
zagospodarowanie zt6z i wydobycie ropy naftowej i gazu ziemnego w Rumunii i Tunezji. Segment korporacyjny
obejmuje catos¢ dziatalnosci korporacyjnej oraz pozycije, ktére nie sg przypisane do raportowanych segmentow
dziatalnosci i tym samym zawiera Brunei.

Segment
Na 31 grudnia 2021 r. Rumunia Tunezja korporacyjny Ogotem
Aktywa ogétem 33.637 55.688 5.459 94.784
Za rok zakonczony 31 grudnia 2021 r.
Przychody ze sprzedazy ropy
naftowe;j - 10.984 - 10.984
Przychody ze sprzedazy z gazu
ziemnego 26.809 1.993 - 28.802
Przychody ze sprzedazy
kondensatu 198 - - 198
Przychody ogétem 27.007 12.977 - 39.984
Koszt wtasny sprzedazy
Optaty koncesyjne (1.605) (1.715) - (3.320)
Koszty wydobycia (4.758) (5.174) (44) (9.976)
Odpisy umorzeniowe i
amortyzacja (6.650) (3.256) (149) (10.055)
Podatek od zyskow
nadzwyczajnych (9.432) - - (9.432)
Koszt wtasny sprzedazy ogétem (22.445) (10.145) (193) (32.783)
Zysk (strata) brutto ze sprzedazy 4.562 2.832 (193) 7.201
Koszty og6lnego zarzadu - - (4.479) (4.479)
Koszty ptatnosci w formie akc;ji
wiasnych - - (213) (213)
Rozwigzanie rezerwy 636 - 6.000 6.636
Zmiana stanu rezerwy na koszty
likwidaciji - (17 159 142
Zysk z dziatalnosci operacyjnej 5.198 2.815 1.274 9.287
Koszty finansowe (99) (290) (55) (444)
Zysk przed opodatkowaniem 5.099 2.525 1.219 8.843
Obcigzenie podatkowe - (406) (13) (419)
Zysk za rok 5.099 2.119 1.206 8.424

Naktady inwestycyjne 9.513 1.268 10 10.768
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Segment
Na 31 grudnia 2020 r. Rumunia Tunezja korporacyjny Ogotem
Aktywa ogétem 31.077 57.212 6.073 94.362
Za rok zakonczony 31 grudnia 2020 r.
Przychody ze sprzedazy ropy
naftowej - 5.762 - 5.762
Przychody ze sprzedazy z gazu
ziemnego 16.740 1.361 - 18.101
Przychody ze sprzedazy
kondensatu 167 - - 167
Przychody ogétem 16.907 7.123 - 24.030
Koszt wtasny sprzedazy
Optaty koncesyjne (960) (844) - (1.804)
Koszty wydobycia (3.706) (4.520) (54) (8.280)
Odpisy umorzeniowe i
amortyzacja (11.739) (2.912) (644) (15.295)
Podatek od zyskow
nadzwyczajnych (1486) - - (1486)
Koszt wtasny sprzedazy ogétem (17.891) (8.276) (698) (26.865)
Strata brutto ze sprzedazy (984) (1.153) (698) (2.835)
Koszty og6lnego zarzadu - - (3.944) (3.944)
Koszty ptatnosci w formie akgc;ji
wiasnych - - (1.418) (1.418)
Odpisy aktualizujace (6.948) (3.400) - (10.348)
Rozwigzanie rezerwy - - 1.905 1.905
Strata na dziatalnosci operacyjnej (7.932) (4.553) (4.155) (16.640)
Umorzenie zadtuzenia - - 11.985 11.985
Koszty finansowe (5) (415) (3.387) (3.807)
Zysk (strata) przed
opodatkowaniem (7.937) (4.968) 4.443 (8.462)
Obcigzenie podatkowe - (824) (11) (835)
Zysk (strata) za rok (7.937) (5.792) 4.432 (9.297)
Naktady inwestycyjne 4.210 1.251 12 5.473
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